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1. Uvod

Cilem predlozeného dokumentu je predstaveni analyzy efektivnosti a ucelnosti vydajl
do zabezpeceni dostupnosti a kvality vzdélavani, zejména odborného vzdélavani na urovni
stfedniho a vys$siho odborného vzdélavani. Analyza je ¢lenéna do Sesti hlavnich ¢asti.

Prvni cast obsahuje cil a charakteristiku analyzy. Druha kapitola uvadi pouZité
metodologie.

Treti ¢ast obsahuje situaci tykajici se soucasnych investic do vzdélavani jednak v ramci
projektd, kterych se Skoly ucastni, jednak v ramci zjiSténi prostfednictvim vyzkumného
Setfeni u souboru vSech Skol Libereckého kraje, jejichz zfizovatelem je kraj.

Nasledujici kapitola popisuje Zadouci efektivni a ucelny stav investic do odborného
vzdélavani ve vztahu jak k poptavce na trhu prace, tak k efektivnimu vyuZiti financnich
prostiedku. Zjistuje, do jaké miry stav a vyvoj situace na trhu prace ovliviiuje potencialni
investice jednotlivych Skol.

Pata kapitola analyzuje situaci Skol a jejich absolventl, zabyvd se problematikou
kapacitniho vytiZzeni obor( studovanych na jednotlivych skolach a budoucim vyvojem, rovnéz
geografickou dostupnosti Skol z pozice Z4kd, ktefi na sSkoldch studuiji.

Sesta kapitola popisuje situaci jednotlivych $kol nejprve v obecném pohledu studovanych
obort, k jejich socidlnim partnerdm, a to k firmam, skolam i institucim, nasledné uvadi vyvoj
finan¢nich prostredkd pouZitych na materidlné technické zabezpeceni Skolach pro skupiny
Skol rdznych typ0.

Zavérecna kapitola je vénovdna ndvrhim a doporucenim vyplyvajicim z analyzy.

2. Metodologie analyzy

Uvedené oblasti analyzy byly zpracovdny formou Desk Research, prostiednictvim
sekundérnich a vefejné dostupnych udajd. Byly pouZity matematicko-statistické metody?,
metoda indukce, metoda komparativni a obsahové analyzy. Mezi datové zdroje patfily
databazové zdroje, soubory evidujici a popisujici situaci ve Skolach Libereckého kraje. Byly
rovnéz pouzity jak vysledky vyzkumného Setfeni Kvalitativni analyza nazorl a postoju
decision makerli zrfad zaméstnavatelli, tak z aktualné realizovaného vyzkumného
kvantitativniho Setfeni ve skolach zfizovanych Libereckym krajem.

'predikeni modely pouZivaji statistické postupy, které nejlépe aproximuji zadand data. Na zakladé znamych dat z minulosti
Ize wvytvofit predikce napf. proloZenim bodld metodou nejmensich ¢tverch za ucelem vyhledani trendt a dynamiky
v dlouhodobém horizontu.
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3. Soucasné investice do vzdélavani a vyhodnoceni jejich efektivnosti a
ucelnosti v Libereckém kraji

Kraj je zfizovatelem 37 skol, ktery vynaklada ucelné prostfedky na jejich financovani, také
prostrednictvim nejriznéjsich projektu. Liberecky kraj je zfizovatelem nasledujicich skol.

Tabulka 3.1: Seznam $kol zfizovanych Libereckym krajem2

Skoly a jejich lokalita

Gymnazium, Ceskd Lipa, Zitavska 2969, p¥ispévkova organizace

Gymnazium, Mimon, Letnd 263, pfispévkova organizace

Obchodni akademie, Ceskd Lipa, ndmésti Osvobozeni 422, pfispévkovd organizace

Stiedni uméleckoprimyslova kola sklafska, Kamenicky Senov, Havli¢kova 57, prispévkova organizace

Stredni primyslova $kola, Ceska Lipa, Havli¢kova 426, ptispévkova organizace

Stredni odborna gkola a Stiedni odborné ucilisté, Ceska Lipa, 28. fijna 2707, prispévkova organizace

Gymnazium, Tanvald, Skolni 305, piispévkova organizace

Stredni uméleckoprdmyslova $kola sklaiska, Zelezny Brod, Smetanovo zatisi 470, prispévkova organizace

Gymnazium, Jablonec nad Nisou, U Balvanu 16, prispévkova organizace

Stredni Skola fremesel a sluZeb, Jablonec nad Nisou, Smetanova 66, pfispévkova organizace

Stredni pramyslova skola technicka, Jablonec nad Nisou, Belgicka 4852, pfispévkova organizace

Gymnazium, Frydlant, Mladeze 884, pfispévkova organizace

Gymnazium F. X. Saldy, Liberec 11, Partyzanska 530, pfispévkovd organizace

Stredni primyslova skola stavebni, Liberec 1, Sokolovské nameésti 14, prispévkova organizace

Obchodni akademie a Jazykova kola s pravem statni jazykové zkousky, Liberec, Samankova 500/8, prispévkova
organizace

Gymnazium a Stfedni odborna $kola pedagogicka, Liberec, Jeronymova 425/27, pFispévkova organizace

Stredni pramyslova skola textilni, Liberec, TyrSova 1, pfispévkova organizace

Stredni Skola hospodarska a lesnicka, Frydlant, Bélikova 1387, prispévkova organizace

Stfedni Skola gastronomie a sluzeb, Liberec, Dvorska 447/29, pfispévkova organizace

Gymnazium, Turnov, Jana Palacha 804, pfispévkova organizace

Stfedni uméleckoprimyslova skola a Vyssi odborna skola, Turnov, Skalova 373, pfispévkova organizace

Gymnazium lvana Olbrachta, Semily, Nad Spejcharem 574, prispévkova organizace

Stredni zdravotnicka skola a Vyssi odborna Skola zdravotnickd, Liberec, Kostelni 9, pfispévkova organizace

Stfedni zdravotnicka skola, Turnov, 28. fijna 1390, pfispévkova organizace

2 Skoly jsou fazeny podle pofadi zaslanych dotaznik(i, které byly ziskané z vyzkumného Setieni u $kol zfizovanych
Libereckym krajem.
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Vyssi odborna skola sklarska a Stredni Skola, Novy Bor, Wolkerova 316, pfispévkova organizace

Stredni uméleckoprimyslova skola a Vyssi odborna skola, Jablonec nad Nisou, Horni namésti 1, pfispévkova
organizace

Vyssi odborna skola mezinarodniho obchodu a Obchodni akademie, Jablonec nad Nisou, Horni namésti 15,
prispévkova organizace

Stfedni primyslova skola strojni a elektrotechnicka a Vyssi odborna $kola, Liberec 1, Masarykova 3, pfispévkova
organizace

Stredni odborna skola, Liberec, Jablonecka 999, ptispévkova organizace

Stfedni Skola a Matefska Skola, Liberec, Na Bojisti 15, pFispévkova organizace

Stfedni Skola strojni, stavebni a dopravni, Liberec Il, Truhla¥ska 360/3, pfispévkova organizace

Integrovana stfedni Skola, Semily, 28. fijna 607, pfispévkova organizace

Integrovana stredni skola, Vysoké nad Jizerou, Dr. Farského 300, prispévkova organizace

Stredni Skola, Lomnice nad Popelkou, Antala Staska 213, pfispévkova organizace

Gymnazium Dr. Antona Randy, Jablonec nad Nisou, pfispévkova organizace

Gymnazium a Stredni odborna skola, Jilemnice, Tkalcovska 460, prispévkova organizace

Obchodni akademie, Hotelova skola a Stfedni odborna skola, Turnov, Zborovska 519, pfispévkova organizace

3.1 Prostredky Skol na rozvoj a zajiSténi materidlné-technického vybaveni
odborného vzdélavani prostfednictvim projektl a jejich financovani

Skoly, jejichi zfizovatelem je Liberecky kraj, si zajistuji prostfedky na rozvoj a zajisténi
materidlné-technického vybaveni odborného vzdélavani prostfednictvim Gcasti na radé
projektd, napf. Erasmus, projekty ROP, OPVK a dalsi.

Liberecky kraj vydava nejvyssi primérny podil financ¢nich prostredkl (54 %) na financovani
projektd Skol, jichZ je ztizovatelem. Podil se pohybuje v rozmezi Ucéasti na projektech od 8 %

aZz po ucast 100 % na jednotlivych projektech.

Nasleduji finanéni zdroje EU, které jsou ve tretinovém podilu finanéni acasti
na odpovidajicich projektech a neceld pétina financovani pfipada na ostatni, tj. soukromé
a jiné zdroje.

Mésta se na financovani projektd spadajicich do vzdélavani podili malou casti, v priméru
péti procenty.
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Tabulka 3.2: Struktura financovani projektt skol v primérnych hodnotach:

Projekty a programy Evropské unie: . . . .

. . . ., Pocet Minimum Maximum Primérné %
Struktura prumérného financovani
EU 32 0 88 37
Liberecky kraj 35 8 100 54
Mésto 6 0 10 4,5
Soukromé a jiné zdroje 24 1 40 16,63

Priklady typl projektll, kterych se jednotlivé Skoly Ucastnily, jsou uvedeny v tabulce nize.
Poznamenavame, Ze se nejedna o Uplny vycet projektd, cilem zjisténi bylo identifikovat vztah
dané 3koly ke zkoumané problematice. >

Tabulka 3.3: Pfiklady projektt realizovanych Skolami LK, jejichZ zfizovatelem je kraj

Rdmcové priklady typ( projekti uvedené skolami

Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost (Napf. Starttech - zacni s technikou!; Podpora
prirodovédného a technického vzdéldvdni v Libereckém kraji; Pfirodnich véd se nebojime; TAMTAM - kompetence
pro konkurenceschopnost aj.)

ROP - NUTS Il Severovychod (Napr. Rekonstrukce slaboproudé laboratore, Technologické centrum EXCELENT)

Erasmus+ (Napr. mésicni staZe studentt v Anglii a Irsku)

EU penize stfednim Skolam

Napf. oblasti a Sablony:

- Inovace a zkvalitnéni vyuky cizich jazykd na stiednich skolach
- Metodicky kurz pro ucitele cizich jazyka

- Individualizace vyuky prostrednictvim digitalnich technologii
- Inovace a zkvalitnéni vyuky prostfednictvim ICT

- Inovace a zkvalitnéni vyuky smérujici k rozvoji odbornych kompetenci zak

TechUp (Napr. metodickd setkdni ramci TechUp)

Comenius (Napr. Challenging the Greenhouse Effect)

Leonardo da Vinci (Napt. Studenti na zkusené v Evropé (projekt se zaméruje na odborné staze v zahranici pro
studenty SPSSE a VOS v Liberci.), Absolventi na zkusené v Evropé( projekt se zaméfuje na odborné staze v zahranici
pro absolventy SPSSE a VOS v Liberci)

3 Projektovych aktivit neucastnily pouze dvé skoly, jejichz zfizovatelem je LK.

Specifikace projektd jsou napt.: ,Oteviend skola; Inovace a nové metody pro vyuku; Kantor Idedl; Dotyk; Didaktika
pro kyberprostor; Praktickd skola; Svadlenky; DlaZdi¢ské prdce pro 21. stoleti; U&ime se vzdéldvat; Zkvalitfiujeme vyuku
na Gymndziu Frydlant; Zakony pfirody na dosah; Vyzva 56, Akcent; Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki; Moderni
skola; Juniorsky maraton; Dotknéte se inovaci“ apod.
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Skoly vynaloZily investice do nejrGzné&jSich poloZek, jejichz souhrn je obsahem
samostatnych kapitol tykajicich se jednotlivych Skol.

Celkové se vsak jedna o ¢astky, jejichz maximalni vySe se pohybovala v soucasné dobé
okolo 334 107 tis. KE. Co se tyce vyhled( do budoucna, Skoly planuji dalsi investice, nicméné
jejich odhad je priblizny, nebot rada subjektl se k budoucnosti nevyjadrila. Avsak i nadale by
se mély vydaje do budoucna mirné zvySovat. Celkové planované navyseni Ize odhadnout
na 1190 923,225 tis. K¢, ackoliv fada investic jiz byla realizovdna v soucasnosti.

Graf 3.1: Celkové investice ve vyvoji od roku 2012/2013 do planované budoucnosti (tis. K¢)
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Efektivnost investic souvisi s oborovym zamérenim jednotlivych Skol a vSechny investice
byly fadné a smysluplné zddvodnény. Ugelny stav investic vynaklddanych do jednotlivych
Skol souvisi s potiebnosti zajistit co nejlepsi pracovni uplatnéni absolventim Skol. Proto
vétina $kol priibézné sleduje informace o trendech na trhu prace. Skoly maji informace
jednak od absolventl prostfednictvim znalosti o jejich uplatnéni, informace od uUradu prace,
poptavky firem, poptavku ze zakladnich Skol, informace od zfizovatele. Rovnéz z velmi
intenzivni spoluprace s firmami, s nimiz maji dlouhodobé smlouvy o spolupraci.

V soucasné dobé vétsina Skol spolupracuje s firmami velmi dobre. Vedeni skol se Casto
napr. podili na clenstvi v Komise pro rozvoj lidskych zdroji a vzdélavani a na pravidelnych
jednanich s prednimi personalnimi fediteli firem LK. Maji tak o potfebach firem dobry
prehled.

Ve spojitosti s pfehledem a vyvojem trhu prace mohou Skoly zamérovat pozornost
na promitani zjisténych informaci o trendech na trhu prace do investic sSkoly. Celkové
se jedna o Skoly technickych zaméreni, které velmi vyuZivaji tohoto pfistupu, protoze védi,
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Ze chybi obecné technicky vzdélani absolventi. Nejvétsi nedostatek je v u€ebnich oborech
elektrikdr, ndstrojar, obrabéc kovl. Tato zjisténi vyplynula z kvalitativniho vyzkumu, ktery byl
v soucasnosti realizovan. V maturitnich oborech je nedostatek absolventl pro profese
mechanik sefizova€, zaméreny na obsluhu CNC stroju. VSechny uvedené obory mohou
byt podporeny v ramci projektl EU, zfizovatele nebo z vlastnich zdroji a Skoly uvedené
moznosti vyuZivaji. Takovéto investice jsou efektivni a ucelné.

Co se tyce gymnazii a zdravotnich Skol, tam je situace odlisna, nebot gymnazia, jak sama
sdéluji, informace o trendech na trhu prace, s ohledem na jejich zaméreni, zpravidla
nesleduji, pokud ano, tak spiSe okrajové. Informace o soucasnych trendech maji a snazi se
zaky orientovat a pfipravovat na technické a pfirodovédné obory v dalSim vysokosSkolském
studiu. Proto zjiSténé informace o trendech na trhu prace do investic Skoly nepromitaji.

Obdobnd je situace ve zdravotnickych oborech. Situace na trhu prace v oblasti
zdravotnictvi je z pohledu relevantnich Skol ptizniva. Ze vsech oborl vykazuji absolventi

evvs

dlouhodobé prevysuje nabidku.
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4. Zadouci efektivni a uéelny stav investic do odborného vzdélavani
v souvislosti s poptavkou na trhu prace v Libereckém kraji

4.1 Soucasna poptavka po pracovni sile na trhu prace v Libereckém kraji

V soucasné dobé dalSi pracovni sily poptavaji vice nez dvé tretiny firem, zejména
pro zpracovatelsky primysl jsou poZadovany strojirenské profese. Dale jsou poZadovani
pracovnici pro délnické profese ve stavebnictvi.

Aktualni poptavka po pracovni sile na trhu prace strukturovana podle sektord CZ-NACE

je uvedena nasledujicimi priklady:

C. Zpracovatelsky prumysl poptava délnické profese, strojafské obory, napr.:

nastrojar, soustruznik, obrabéc, frézar
- chemik
- sefizovaci vyrobni linky
- Udrzbar
- konstruktér
- strojni zdmecnik
- technolog
- inZenyr kvality (pro plasty)
- technické profese
- marketingovy pracovnik
- obrabéc plastli, montazni délnik, elektromontér
- bali¢
- kontrolor/kontrolorka
- prodavac
- absolvent SOU potravinarského
- obsluha tkacich stroj, mechanici opravari primyslovych stroji a zafizen
- pomocna tkadlena
- profesni michac (barev)

F. Stavebnictvi
- zednik, stavbyvedouci, Zelezobetonar

- fidi¢ ndkladnich automobild
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- stavebniinZenyr
P. Vzdélavani
- marketingovy pracovnik
Q. Zdravotni a socidlni péce
- pracovnik pecovatelské sluzby
- pracovnik v oblasti socialni prace
- pracovnik dle profesi - |ékaf, zdravotni sestra
0. Vefejnd sprdva a obrana; povinné socidlni zabezpeceni
- pracovnik pro misto na informaénim centru mésta
H. Doprava a skladovdni
- posunova¢, vyhybkar, signalista, brzdaf
- zamecnik kolejovych vozidel
- pracovnik pro délnické profese
M. Profesni, védecké a technické ¢innosti
- inZenyr (chemik)
- technik chemickych praci
- vyzkumnik pro materidlové polymery
- technolog na cisténi
- pracovnik pro délnické pozice
- specialista-grafik v multimédiich,
- marketingovy specialista
- elektrotechnik a energetik ve vyzkumu
J. Informacni a komunikacni ¢innosti
- analytik
S. Ostatni ¢innosti
- kadernik
A. Zemédélstvi, lesnictvi a rybdrstvi
- pracovnik pro obor lesnictvi (vysokoSkolské vzdélani, odborna praxe alespon 5 let)
R. Kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti
- vedouci provozu

- kuchar
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- pokladni

- obsluha

- plavcik

- Udrzbar

- strojnik

- pracovnik pro gastronomii (pro cestovni ruch)

Zadné profese nejsou poptavany v sektorech:

G. Velkoobchod a maloobchod; opravy a idrzba motorovych vozidel
- |. Ubytovani, stravovani a pohostinstvi

- N. Administrativni a podp(rné ¢innosti

K. PenéZnictvi a pojistovnictvi

4.2 Zadouci efektivni a Géelny stav investic do odborného vzdélavani v souvislosti
s poptavkou z pohledu skol

informace o trendech na trhu prdce ve vztahu k investicim skol

Zjisténé informace o trendech na trhu prdce se do investic Skoly promitaji tim zplisobem,
Ze, jak dle informaci firem, tak dle vyzkumu prezentovaného vyse, chybi obecné technicky
vzdélani absolventi.

Nejvétsi nedostatek je v uclebnich oborech Elektrikaf, Nastrojaf, Obrabéc kovu
a maturitnim Mechanik sefizova¢, zaméreny na obsluhu CNC strojli. Je tedy potiebné,
aby vSechny uvedené obory byly podporeny v ramci projektd EU, ztizovatele nebo z vlastnich
zdroju.

Je tfeba podporovat a medializovat atraktivitu vzdélavani na stfednich primyslovych
Skolach technického zaméreni a tyto Skoly podporovat komplexné. S ohledem na skutecnost,
Ze rok 2015 je rokem primyslu a technického vzdélavani, celkové je tato okolnost velmi malo
medializovana. Zajem o technické vzdélavani je stale minimalni.

Potfeby trhu prace jsou stale vy$si, nez je zdjem o studia technickych obor( i pres
vyznamné investice, které jiz byly i budou realizovany, jak jednotlivé Skoly uvedly.
V souvislosti s obnovenim poptavky po pracovnicich v textilnim primyslu je treba
podporovat odpovidajici Skoly a ucéebni obory. Technické vysoké skoly maji nedostatek
kvalitnich studentd. Nezméni-li se tato situace, zahrani¢ni firmy odejdou z CR, nebudou dalsi
investice, protoZe nebudou k dispozici odpovidajici odbornici.
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Efektivni a ucelny stav investic ve skoldch

V soucasnosti Skoly jiz vynalozZily a vynakladaji efektivné a ucelné financni prostfedky
do odborného vzdélavani v ¢astkach celkem okolo 787 835,6 tis. KC.

Tabulka 4.1: Finanéni naklady vydané na zabezpeéeni dostupnosti a kvality vzdélavani SOS a VOS (tis. K¢)

Naklady na soubor Naklady na soubor Naklady na soubor polozek

polozek MTV 2012/2013 | polozek MTV 2013/2014 | MTV 2014/2015 (aktualni Celkem

v tis. K¢ v tis. K¢ stav) v tis. K¢

251 076,92 202 650,8 334 107,839 787 835,6

U $kol gymnazialniho typu® byly finanéni prostfedky vynaloZeny napt. na modernizaci
pocitacové ucebny, mikroskopy, interaktivni tabule, pocitacové ucebny, dataprojektory,
modernizaci $kolniho hristé, pomdlcky, chemikdlie, na opravy apod. Cilem investic
bylo ziskavani ICT schopnosti a dovednosti studentl, podpora pro zvySeny zajem
o pfirodovédné obory, zlepseni podminek v laboratofich, rozvoj technickych kompetenci,
coz vyzaduje nezbytny HW a SW.

U 8kol pramyslového integrovaného a odborného typu® byly finanéni prostiedky
vynaloZzeny napf. na laboratof mikroprocesort, laboratof pocitacovych siti, laboratof
kontroly a méreni apod., na rekonstrukce dilen, nakup materialu na odbornou vyuku, na PC
techniku, na uéebni pom(icky s ohledem na aktualni pozadavky trhu prace. U¢elem investic
do vzdélavaciho procesu bylo zefektivnit a zkvalitnit proces odborného vzdélavani

* Do skupiny kol gymnazidiniho typu bylo zahrnuto 11 ¥kol. Jednd se o ¥koly Gymnazium, Ceska Lipa, Zitavska 2969,
prispévkova organizace; Gymndazium, Mimof, Letnd 263, prispévkova organizace; Gymnazium, Tanvald, Skolni 305,
pfispévkova organizace; Gymnazium, Jablonec nad Nisou, U Balvanu 16, prispévkova organizace; Gymndzium, Frydlant,
Mladeie 884, prispévkova organizace; Gymnazium F. X. Saldy, Liberec 11, Partyzanska 530, pFispévkova organizace;
Gymnazium a Stfedni odborna $kola pedagogicka, Liberec, Jeronymova 425/27, pfispévkova organizace; Gymndzium,
Turnov, Jana Palacha 804, pfispévkova organizace; Gymnazium Ivana Olbrachta, Semily, Nad Spejcharem 574, pfispévkova
organizace; Gymnazium Dr. Antona Randy, Jablonec nad Nisou, pfispévkova organizace; Gymndazium a Stfedni odborna
Skola, Jilemnice, Tkalcovska 460, prispévkova organizace.

*> Do skupiny $kol primyslového typu bylo zahrnuto 17 $kol. Jedna se o $koly Stiedni priimyslova $kola, Ceska Lipa,
Havlickova 426, piispévkova organizace; Stfedni odborna $kola a Stfedni odborné uilisté, Ceska Lipa, 28. Fijna 2707,
prispévkova organizace; Stfedni Skola femesel a sluzeb, Jablonec nad Nisou, Smetanova 66, prispévkova organizace; Stredni
primyslova skola technicka, Jablonec nad Nisou, Belgicka 4852, pFispévkova organizace; Stfedni primyslova skola stavebni,
Liberec 1, Sokolovské namésti 14, pfispévkova organizace; Stfedni primyslova skola textilni, Liberec, TyrSova 1, pfispévkova
organizace; Stfedni Skola hospodarskd a lesnicka, Frydlant, Bélikova 1387, prispévkovd organizace; Stfedni S$kola
gastronomie a sluzeb, Liberec, Dvorska 447/29, ptispévkova organizace; Vyssi odborna skola sklafska a Stfedni skola, Novy
Bor, Wolkerova 316, pfispévkova organizace; Vyssi odborna skola mezinarodniho obchodu a Obchodni akademie, Jablonec
nad Nisou, Horni namésti 15, pfispévkova organizace; Stfedni priimyslova Skola strojni a elektrotechnicka a Vyssi odborna
Skola, Liberec 1, Masarykova 3, prispévkova organizace; Stfedni odborna skola, Liberec, Jabloneckd 99, pfispévkova
organizace; Stredni Skola a Materska skola, Liberec, Na Bojisti 15, prispévkova organizace; Stfedni Skola strojni, stavebni
a dopravni, Liberec Il, Truhlafska 360/3, pfispévkovd organizace; Integrovand stfedni $kola, Semily, 28. fijna 607,
prispévkova organizace; Integrovana stiedni Skola, Vysoké nad Jizerou, Dr. Farského 300, pfispévkova organizace a Stfedni
Skola, Lomnice nad Popelkou, Antala Staska 213, prispévkova organizace. Do vyse uvedeného typu byly zahrnuty
i integrované skola a skoly se zamérenim na gastronomii, protoZze fada srovnatelnych oborl je studovana v soucasnosti
i na primyslovych skolach.
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v femesinych a dalSich oborech. Odstranit hendikep absolventll v neznalosti prace
na modernich strojich a zafizeni bézné pouzivanych v praxi, zajistit znalost prace na CNC
strojich. Vyuka s pomUlckami a vybavenim, které jsou béZné pouzivané ve firmach, zvyhodni
absolventlm uplatnéni na trhu prace.

U kol typu obchodni akademie® byly finanéni prostiedky vynalozeny napf. na nakup
Skolniho nabytku, nakup techniky, nakup programl, na server, PC pracovisté, tablety,
tiskarny, projektory, na modernizaci PC uceben. Cilem investic bylo ziskavani ICT schopnosti
a dovednosti student(l, zejména prostrednictvim modernizace vyuky.

U $kol skupiny stiednich uméleckoprimyslovych $kol’ byly finanéni prostfedky vynalozeny
napf. na nakup PC a software, laboratof svétla, vybaveni do dilny svételnych objekt(,
na material pro malifskou dilnu, sitotisk, plotr (fezaci), materidl taveni skla, vybaveni ateliéru
uzité malby, u¢ebni pomicky technickych predmétd. DalSimi polozkami byly napf. knihovna,
Citdrna, archiv praci, multimedidlni ucebna, projekéni technika, vybaveni vyuky TV
a volnocasovych aktivit, zafizeni DM, zafizeni Huti Josef, pro pfechod na taveni plynem apod.

U zdravotnich $kol® byly finanéni prostiedky vynalozeny napt. na vybaveni pfirodovédné
ucebny, na nakup ucebnic, cvicebni pomlcky, dataprojektory vcéetné pfrislusenstvi, zakovsky
nabytek, PC a monitory. Ucelné vyuZiti investovani do pfistrojd zvy$uje kvalifikaci studentd
pfi vstupu do zaméstnani, umoznuje ziskani novych kompetenci. PomUcky zajistuji moznost
nacviku prace jiz ve Skole. Studenti se jiz ve Skole uci pracovat v pracovnim odévu.

Celkové se jednd o rozvoj prof. kompetenci v souladu s poZadavky trhu prace. Lze tedy
konstatovat, Ze investice na Skolach byly pouZzity ucelné.

® Do skupiny Skol typu obchodni akademie byly zahrnuty Skoly Obchodni akademie a Jazykova Skola s pravem statni
jazykové zkousky, Liberec, Samankova 500/8, pfispévkova organizace; Obchodni akademie, Ceska Lipa, ndmésti Osvobozeni
42, prispévkovd organizace; Obchodni akademie, Hotelova Skola a Stfedni odborna Skola, Turnov, Zborovska 51,
prispévkova organizace.

’ bo skupiny stfednich uméleckoprimyslovych skol byly zahrnuty Skoly Stfedni uméleckoprimyslova skola a Vyssi odborna
Skola, Jablonec nad Nisou, Horni namésti , prispévkova organizace; Stredni uméleckopriimyslovd Skola a Vyssi odborna
gkola, Turnov, Skélova 37, prispévkova organizace; Stiedni uméleckopriimyslova $kola sklaFska, Kamenicky Senov,
Havlitkova 57, pfispévkova organizace; Stredni uméleckopriimyslova $kola skla¥ska, Zelezny Brod, Smetanovo zatisi 470,
prispévkova organizace.

Do skupiny zdravotnich skol byly zahrnuty Skoly Stfedni zdravotnicka skola a Vyssi odborna Skola zdravotnicka, Liberec,
Kostelni 9, prispévkova organizace a Stredni zdravotnicka skola, Turnov, 28. fijna 1390, pfispévkova organizace.
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5. Vyhodnoceni vysledk( analyzy pro Liberecky kraj

5.1 Identifikace potiebnych oboru a jejich kapacit

Situace ve vztahu k udajim o zaméstnanosti

Potencial absolventl podle oborovych skupin lze zjistit zjejich kapacity ve vztahu
k ddajim o zaméstnanosti v jednotlivych sektorech dle CZ-NACE. V tabulce nizZe
jsou uvedena prvni poradi v rdmci Libereckého kraje. Jinymi slovy jednd se o poradi sektoru
dle zaméstnanosti na prvnich sedmi mistech a jim odpovidajicich podili kapacity oborovych
skupin.

Tabulka 5.1: Sektory NACE a kapacita relevantnich vzdélavacich obort ve skolach LK

. Kapacita oborl obsahové
Zaméstnanost

odpovidajici profesim
v sektorech (%) poviaajici p i

v sektorech (%)

9

C. Zpracovatelsky pramysl 37,3 24
G. Velkoobchod a maloobchod; opravy a udrzba 9.2 71
motorovych vozidel ’ ’

F. Stavebnictvi 7,6 6,5
P. Vzdélavani 7,5 2,2
Q. Zdravotni a socialni péce 7.1 2,4
0. Vefejna sprava a obrana; povinné socialni

zabezp;éem’p * >5 68"
H. Doprava a skladovani 5,5 1,1

Vzhledem k uplatnéni absolvent( na trhu prace je vhodné podporovat obory nélezejici do
oblasti zpracovatelského primyslu (Ize v soucasnosti navysit, obory jsou poptavané), dale do
stavebnictvi, zdravotnictvi.

S ohledem na poptavku firem dle sektorli CZ-NACE, podle udaju ziskanych z kvalitativniho
vyzkumu lze fFici, Ze chybi obory textilni vyroba a odévnictvi, strojirenstvi a strojirenska
vyroba, technickd chemie a chemie silikatd, potravindrstvi a potravinarska chemie.

Z dalSich pramérné potiebnych obor(i lze uvést doprava a spoje, elektrotechnika,
telekomunikacni a vypocetni technika, uméni a uzité uméni.

9Spojeny obory strojirenstvi (14,5 %), obory udrzby motorovych vozidel, elektrotechnické obory a specialni obory 7,1 %
(elektrotechnika-auta) a specidlni obory 2,4%.
10 .. .

Administrativa
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Firmy v LK vhorizontu blizké budoucnosti uvazuji o navysSeni poctu zaméstnancl
v sektorech zpracovatelsky pramysl (o 790 zaméstnancl), velkoobchod a maloobchod;
opravy a udrzba motorovych vozidel (o 8 zaméstnancl), stavebnictvi (o 10 zaméstnanci),
vzdélavani, zdravotni a socidlni péce (o 40 zaméstnancl), vefejnd sprava a obrana; povinné
socialni zabezpeceni (o 200 zaméstnancll) a doprava a skladovani (o 940 zaméstnanci),
rovnéz kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti (o 50 zaméstnancu).

Kapacity oborovych skupin

V soucasné dobé v Libereckém kraji absolvovalo 3 285 zak( a student(l. Kapacita oboru
zajistovana vsemi zfizovateli LK je 35 410 Zakd a studentl. Kapacita oborl zajistovand LK
je 28 909 zakl a studentd. Kapacita oborl zajistujicich jinymi subjekty nez LK je 6 501 Zaku
a studentd.

Nasledujici graf ukazuje vazbu mezi kapacitou jednotlivych oborovych skupin, pocty zaki
na Skolach a pocty absolventtd v roce 2014/2015.

Kapacitnim limitnim hranicim se pfiblizuji obory obecné ptipravy, kam spadaji nejvice
gymnazia.
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Graf 5.1: Komparace kapacity oborovych skupin, poétu Zakl a poétu absolventt
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Struktura udaji za oborové skupiny skol v roce 2014/2015 je uvedena v tabulce nizZe.
Udaje jsou usporadané podle velikosti rozdilu kapacity obord zfizovanych viemi subjekty
v LK a kapacitou obori zajistovanych pouze zfizovatelem LK.

Komparaci Gdajd je vidét velké mnoizstvi jinych zfizovatel( neZ je LK, které zajistuji vyuku
odpovidajici ekonomickym a administrativnim oborim. Sohledem na udaje zjisténé
vyzkumnym Setfenim by méla byt zvazena jejich obsahova napln, pripadné realizovana
zménéna ve prospéch rozsireni technickych nebo zdravotnickych obora.
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Tabulka 5.2: Struktura tdajti za oborové skupiny $kol v roce 2014/2015

Oborové skupiny Pocty o VP?E:cy Kfpacita, Kfpacita, Yéichni
absolventl | Zakd zfizovatel LK zfizovatelé v LK
Ekonomika a administrativa 387 1588 1964 3460
Obecné odborna pfiprava 189 732 1025 1757
Pravo, pravni a verejnospravni ¢innost | 88 578 372 1062
Uméni a uZité uméni 149 860 1167 1807
Zpracovani dfeva a vyroba hudebnich
ndstroji 101 375 678 1293
Obchod 68 239 345 895
Gastronomie, hotelnictvi a turismus 263 1394 2729 3157
Podnikani v oborech, odvétvi 164 589 1615 2005
Obecna priprava 703 4086 4927 5307
Zemédélstvi a lesnictvi 78 316 405 750
Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce 16 225 633 753
Textilni vyroba a odévnictvi 22 282 568 683
Ekologie a ochrana Zivotniho prostredi |19 64 248 248
Informacni technologie 50 254 368 368
Strojirenstvi a strojirenska vyroba 273 1708 4216 4216
Elektrotechnika, telekomunikacni a
vypocetni technika 158 886 2053 2053
Technicka chemie a chemie silikatd 30 176 812 812
Potravinarstvi a potravindrska chemie |42 282 605 605
Stavebnictvi, geodézie a kartografie 220 756 1880 1880
Doprava a spoje 21 126 330 330
Specidlni a interdisciplinarni obory 69 263 703 703
Veterinafstvi a veterindrni prevence 19 89 120 120
Zdravotnictvi 101 458 700 700
Osobni a provozni sluzby 55 322 446 446
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Graf 5.2: Aktualni podilové zastoupeni kapacity oborovych skupin v ramci skol, jehoz zfizovatelem je Liberecky kraj (%)
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5.2 Budouci vyvoj po¢tu zaki obort z pohledu SS a VOS v Libereckém kraji

Vyvoj pocétu 7akG z pohledu SS a VOS byl analyzovan prostfednictvim zajmu 23kd
a studentd o jednotlivé nabizené obory. Bylo zjistovano, do jaké miry jsou obory nabizené
jednotlivymi Skolami aktudlné kapacitné vytizené. VytiZzenost byla zjiStovana dotazem
smérovanym na Skoly, zda a které obory jsou studenty a Zaky kapacitné vyrovnané, pretizené
poptdavkou nebo jsou studenty a Zaky nenaplnéné, tedy nékteré skoly maji pro nékteré obory
mista volna.

Na Skolach LK jsou obory, které vykazuji jak pretizenost poptavkou, tak kapacitni
vyrovnanost a obory kapacitné nenaplnéné. Polovina obor( vykazuje kapacitni vyrovnanost,
vice nez dvé pétiny oborl (43 %) je nenaplnénych a asi kazdy ctrnacty obor je pretizeny
poptavkou.
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Graf 5.3: Aktudlni vytizenost studijnich obor v Libereckém kraji
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Situace naplnénosti oboru v jednotlivych Skolach je uvedena v samostatnych kapitolach.
Ve stavajici kapitole jsou vSechny uUdaje zaznamenané a zndazornéné graficky v jednom
spolec¢ném prostoru, coZ ndzorné poukazuje na situaci jednotlivych obor( na skolach. Obory
(pfesnéji nazvy obor() se tedy vyskytuji opakované (protoZe jsou studovany na rlznych
Skolach), v grafech je identifikovan jejich vyskyt.

Kapacita dle oborti

Samostatné jsou zndzornéné obory kapacitné pretizené poptavkou, obory s ohledem
na poptavku vyrovnané a obory nenaplnéné, tj. majici volna mista.

Obory kapacitné pretiZzené

V soucasné dobé 18 oborl je pretizenych poptévkoull. Jedna se zpravidla o takové obory,
u nichz pocet aktualnich i planovanych zaku v blizké budoucnosti odpovida limitnim poctiim
uvadénych kapacitami obord. Nékterych obory jsou proto chapany jako pretizené tehdy,
jestlize odhad poctu zaka, kterych by obor mél vyhledové do budoucna pojmout pro rok
2020, se rovna kapacité aktivnich oboru, tj. téch, do nichz mohou Skoly pfijimat zaky. Jedna
se o vétSinu oborld Gymnazia. Obdobna situace je po jednom oboru u Obchodni akademie,
u Cestovniho ruchu, oboru Predskolni a mimoskolni pedagogika a Diplomovana vSeobecna
sestra, jak je uvedeno v grafu niZe. Rada $kol musi proto 7dky hlasici se na dané obory
odmitnout. Co se ty¢e gymnazii, predpoklada se, Ze vétsina absolventd pljde studovat dale
na VS. Co se ty€e ostatnich obord, je ddleZité brat v Uvahu potencidlni uplatnitelnost
absolventl na trhu prace.

" Jako obor je bran v Gvahu kazdy jednotlivy obor na dané Skole v tom smyslu, Ze nejsou pouZivany za obor sumarni idaje
(napf. primérny odhad poctu zaku).
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Graf 5.4: Obory kapacitné pretizené
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Vyrovnanych oborld co do vyrovnané kapacitni naplnénosti studenty je celkem 120.
Grafické zndzornéni je uvedeno ve trech grafech, v nichZ jsou obory setfazeny s ohledem
na stejnorodé podskupiny. Pro zpresnéni vyslednych udajd jsou zndzorriované vsechny
obory, protoze prlimérné udaje by jednotlivé informace zkreslily.
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Graf 5.5: Prvni tfetina vyrovnanych obort
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Graf 5.6: Druha tfetina vyrovnanych obori
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Graf 5.7: Treti tfetina vyrovnanych obort
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Obory kapacitné nenaplnéné

vs v

Nenaplnénych oborl co do kapacitni moznosti obord prijimat dalsi Zaky, je celkem 104.
Grafické znazornéni je uvedeno ve dvou grafech, v nichzZ jsou obory sefazeny s ohledem
na stejnorodé podskupiny. Je nutno uvést, Ze postoj k nenaplnénosti oboru uvadéla dana
$kola.™

1 Specificka situace je v kapacitnim naplnéni gymnazii, kdy nékteré skoly uvadély pretizenost, jestlize kapacita byla totozna
s planovanym poctem zaku v roce 2020, jiné skoly uvadély nenaplnénost. Jedna se o subjektivni postoj skol.
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Graf 5.8: Prvni polovina nenaplnénych obori
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Graf 5.9: Druha polovina nenaplnénych obort
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Vyvoj poctu Zdki v oborovych skupindch od roku 2002

Vyvoj poctu zakl poukazuje na celkovou situaci ve Skolstvi jednak s ohledem jednotlivé
oborové skupiny, jednak na zdjem Zakd o jednotlivé obory nachazejici se v oborovych
skupinach. V grafech niZe jsou oborové skupiny usporadany podle poctu absolventi
v poslednim sledovaném roce.

Graf 5.10 Vyvoj poétu Zaki v LK od r. 2002
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Graf 5.11 Vyvoj poétu Zaki v LK od r. 2002

2000

1500 /

1000

500

www.sociotrendy.cz

=¢—Specidlni a interdisciplinarni
obory

== Potravindfstvi a potravinarska
chemie

=e—Zemédeélstvi a lesnictvi

==>4=(0sobni a provozni sluzby

=}=Zpracovani dfeva a vyroba
hudebnich nastroja

=@—Zdravotnictvi

=== Pravo, pravni a vefejnospravni

¢innost

=== Podnikdni v oborech, odveétvi

27 /125



Graf 5.12 Vyvoj poétu Zaki v LK od r. 2002
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Poradi oborovych skupin, v nichZ doslo ke zvysSeni poctu Zakd v poslednim sledovaném
roce ve vztahu k predchdazejicimu, je uvedeno v tabulce niZe. Je patrny narlst poct zaka
v poslednim sledovaném roce u oborovych skupin Strojirenstvi a strojirenska vyroba, Pravo,
pravni a verejnospravni cinnost, Technickd chemie a chemie silikatl, Textilni vyroba
a odévnictvi, Informacni technologie, Veterinarstvi a veterinarni prevence, Osobni a provozni
sluzby, Potravinarstvi a potravinarska chemie.

Tabulka 5.3: Nartst po¢tu zakt ve vybranych oborovych skupinach

Oborova skupina Pocet zaku
Strojirenstvi a strojirenska vyroba 160

Pravo, pravni a verejnospravni ¢innost 49
Technicka chemie a chemie silikatl 29

Textilni vyroba a odévnictvi 12
Informacni technologie 12
Veterinafstvi a veterindrni prevence 8

Osobni a provozni sluzby 4
Potravinarstvi a potravinarska chemie 3
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Reflektovdni aktudlni situace v oborovych skupindch skol ve vztahu k pracovnimu trhu

Jiz v soucasnosti dochazi ve Skoldch k reflektovani situace na pracovnim trhu. Odrazi se
ve zvySeni poctu Zak(d studujicich v jednotlivych oborovych skupinach, které maji dobré
pracovni uplatnéni. Zejména se jedna o oborové skupiny:

- Strojirenstvi a strojirenska vyroba

- Technickd chemie a chemie silikat(

- Textilni vyroba a odévnictvi

- Informacni technologie

- Veterinafstvi a veterinarni prevence

- Potravinarstvi a potravinarska chemie.

Pocet zak(i v uvedenych oborovych skupinach byl jiz navysen.

Graf 5.13: Poradi obori podle diferenci® - naristu/poklesu poétu 2aka v poslednim sledovaném roce ve vztahu
k pfedchazejicimu roku
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B3 Jedn se o rozdil pottu #4ka v letech 2015/14 a 2014/2013
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Vyvoj poctu absolventii v oborovych skupindch od roku 2002

Vyvoj poctu absolventl poukazuje na celkovou situaci ve Skolstvi s ohledem na jednotlivé
oborové skupiny. V grafech niZe jsou oborové skupiny usporadany podle poctu absolventt
v poslednim sledovaném roce.

Graf 5.14 Vyvoj poctu absolventti v LK od r. 2002
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Graf5.15 Vyvoj poctu absolventt v LK od r. 2002
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Graf 5.16 Vyvoj poctu absolventti v LK od r. 2002
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Graf 5.17 Vyvoj poctu absolventi v LK od r. 2002
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Poradi oborovych skupin, vnichz dosSlo ke zvysSeni poctu absolventl v poslednim
sledovaném roce ve vztahu k pfedchazejicimu je uvedeno v tabulce nize.

Je patrny ndrlst poctu absolventl v poslednim sledovaném roce u oborovych skupin
Informacni technologie, Zpracovani dfeva a vyroba hudebnich nastroji, Specialni
a interdisciplinarni obory, Zemédélstvi a lesnictvi, Stavebnictvi, geodézie a kartografie,
Zdravotnictvi, Pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost, Obchod, Ekologie a ochrana Zivotniho
prostredi.
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Porovnanim poradi oborovych skupin, u nichz v poslednim sledovaném roce doslo
k narlstu podle poctu absolventl (tabulka 5.4) a k nartstu podle poctu zakl (tabulka 5.3)
u odpovidajicich oborovych skupin, které je rozdilné, Ize usoudit, Ze vazba mezi oborovymi
skupinami podle poctu jejich absolventl a poctu zaku, ktefi studuji v rdmci téchto skupin
se neprojevila. Odtud je zfejmé, Ze jiz dosSlo v pfijimani novych zakd a studentld ke zméné
vtom smyslu, Ze odpovidajicimi Skolami jsou vnimany oborové skupiny Strojirenstvi
a strojirenska vyroba, Pravo, pravni a verejnospravni ¢innost, Technickd chemie a chemie
silikatli, Textilni vyroba a odévnictvi, Informacni technologie, Veterinarstvi a veterinarni
prevence, Osobni a provozni sluzby, Potravinaistvi a potravinarska chemie jako vyznamné.

Tabulka 5.4: Oborové skupiny s naristem poctu absolventt

Oborova skupina Pocet absolventu
Informacni technologie 31
Zpracovani dfeva a vyroba hudebnich nastroju 21
Specidlni a interdisciplinarni obory 21
Zemédélstvi a lesnictvi 21
Stavebnictvi, geodézie a kartografie 17
Zdravotnictvi 16

Pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost

Obchod

Ekologie a ochrana Zivotniho prostredi

Doprava a spoje

| | | 0| O

Veterinafstvi a veterindrni prevence
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5.3 Geograficka dostupnost vzdélavacich oborti na tzemi Libereckého kraje

Lze ocekdvat, Ze pfi rozhodovani zaki o volbé skoly, na které budou pokracovat
ve vzdélavani, bude brdna v Uvahu celd fada faktord. Zpravidla se jedna o Sirokou skalu
moznosti, od zaméru pokracovat ve vzdélavani na nékteré z vysokych skol, nebo rozhodnuti
ve vhodném oboru se vyucit. Vybrané obory a odpovidajici Skoly se pravdépodobné
nebudou vyskytovat pfimo v misté bydlisté zakd a studentl. V tom pripadé museji do Skoly
dojizdét.

Geograficka dostupnost vzdélavacich obori mlze byt feSena minimalné ve dvou urovnich.
Prvni drovni je dostupnost ve vyznamu vyskytu oboru vregionu ¢i konkrétni lokalité,
tj. potencialita urcitou Skolu a urcity obor vibec studovat.

Druhou urovni je fyzickd dostupnost pro Zaky a studenty, ktefi konkrétni sSkolu, na které
se vzdélavaji, navstévuji. Je zfejmé, Ze v obou pfipadech se jedna o limitni problémy, které
Ize fesit pouze relativné ve smyslu potencidlnich moznosti.

Dostupnost vzdéldvacich obort v ramci vyskytu obori v regionech jako kritérium
geografické dostupnosti

Liberecky kraj ma 4 okresy Ceskd Lipa, Jablonec nad Nisou, Liberec, Semily. Hodnoceni
kapacitni dostupnosti je provedeno podle vyskytu oborl vramci oborovych skupin
v jednotlivych okresech Libereckého kraje.
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Okres Ceskd Lipa

V okrese Ceskd Lipa je moZno studovat 65 obor(l v ramci oborovych skupin. Nejvice obort
nalezi oborové skupiné Strojirenstvi a strojirenska vyroba se 12 obory, nasleduji
Gastronomie, hotelnictvi a turismus, Obecnd pfiprava a Uméni a uZité umeéni po péti
oborech. Vyskyt dalSich oborl v rdmci oborovych skupin je uveden v grafu nize.

Graf 5.19: Pocet obori v oborovych skupinach podle poradi. Okres Ceska Lipa (Abs)
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Nedostupné obory v ramci okresu Ceska Lipa jsou obory vramci oborovych skupin
Doprava a spoje, Specidlni a interdisciplinarni obory, Veterinafstvi a veterinarni prevence
a Zdravotnictvi. Jejich vyskyt v okrese zaznamenan nebyl.
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Okres Liberec

V okrese Liberec je mozno studovat 112 obor( v rdmci oborovych skupin. Nejvice obora
naleZi oborové skupiné Stavebnictvi, geodézie a kartografie se 16 obory, dale Strojirenstvi
a strojirenska vyroba s 15 obory a Elektrotechnika, telekomunikaéni a vypocetni technika
s 12 obory. Vyskyt dalSich obort v rdmci oborovych skupin je uveden v grafu nize.

Graf 5.20: Pocet obori v oborovych skupinach podle poradi. Okres Liberec (Abs)
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Nedostupné obory v rdmci okresu Liberec jsou obory v rdmci oborovych skupin Technicka
chemie a chemie silikatl a Uméni a uzité umeéni. Jejich vyskyt v okrese zaznamenan nebyl.
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Okres Jablonec nad Nisou

V okrese Jablonec nad Nisou je moZno studovat 41 obor(i v rdmci oborovych skupin.
Nejvice oborU naleZi oborové skupiné Strojirenstvi a strojirenskd vyroba s 9 obory, dale
obory Obecna pfiprava se Sesti a Uméni a uzité umeéni rovnéz se Sesti obory. Vyskyt dalSich
oborl v ramci oborovych skupin je uveden v grafu nize.

Graf 5.21: Pocet obori v oborovych skupinach podle poradi. Okres Jablonec nad Nisou (Abs)
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Nedostupné obory v ramci okresu Jablonec nad Nisou jsou obory v ramci oborovych
skupin Ekologie a ochrana Zivotniho prostfedi, Informacni technologie, Potravinafstvi
a potravinarska chemie, Textilni vyroba a odévnictvi, Zpracovani dreva a vyroba hudebnich
nastrojd, Stavebnictvi, geodézie a kartografie, Doprava a spoje, Specialni a interdisciplinarni
obory, Zemédélstvi a lesnictvi, Veterinarstvi a veterinarni prevence, Zdravotnictvi, Pravo,
pravni a verejnospravni ¢innost, Osobni a provozni sluzby, Pedagogika, ucitelstvi a socialni
péce. Jejich vyskyt v okrese zaznamenan nebyl.
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Okres Semily

V okrese Semily je mozno studovat 53 oborl v rdmci oborovych skupin. Nejvice oboru
naleZi oborové skupiné Strojirenstvi a strojirenska vyroba s 9 obory, déle obory Obecna
pfiprava se Sesti a Uméni a uZité umeéni rovnéz se Sesti obory. Vyskyt dalSich obor( v ramci
oborovych skupin je uveden v grafu nize.

Graf 5.22: Pocet oborti v oborovych skupinach podle pofadi. Okres Semily (Abs)
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Nedostupné obory v rdmci okresu Semily jsou obory v ramci oborovych skupin Ekologie
a ochrana Zivotniho prostfedi, Technickd chemie a chemie silikatl, Textilni vyroba
a odévnictvi, Veterinarstvi a veterinarni prevence a Osobni a provozni sluzby. Jejich vyskyt
v okrese zaznamenan nebyl.

Pocet oborii v ramci oborovych skupin v Libereckém kraji

Nelepsi geograficka dostupnost oborl v Libereckém kraji ndlezi oborovym skupinam
Strojirenstvi a strojirenska vyroba, Obecnd pfiprava, Stavebnictvi, geodézie a kartografie,
Elektrotechnika, telekomunikacni a vypocetni technika, Gastronomie, hotelnictvi a turismus
Podnikani v oborech, odvétvi, Uméni a uZitné uméni, Zemédélstvi a lesnictvi, Ekonomika
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a administrativa, Potravindrstvi a potravinafska chemie. Uvedené oborové skupiny maiji vice
ne? 10 oborl v dané skupiné. **

Pocty oborl v ramci oborovych skupin jsou uvedené v grafu a tabulce niZe. V grafickém
vyjadreni jsou oborové skupiny usporadané podle poctu aktudlnich obord, které jsou v dané
oborové skupiné nabizeny. Tabulka ,Vyskyt oborl v rdmci okresti a mista Skoly“ prehledné
poskytuje informaci o poctech oborl v rdmci oborovych skupin.

Graf 5.23: Pocet oborti v oborovych skupinach podle poradi

Strojirenstvi a strojirenska vyroba 45
Obecn4 pfiprava 24
Stavebnictvi, geodézie a kartografie 23
Elektrotechnika, telekomunikaéni a... 21
Gastronomie, hotelnictvi a turismus 20
Podnikani v oborech, odvétvi 18
Uméni a uZité uméni 15
Zemédélstvi a lesnictvi 11
Ekonomika a administrativa 10
Potravinarstvi a potravinarskd chemie 10
Obecné odbornd pfiprava 9
Obchod 8
Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce 7
Specialni a interdisciplindrni obory
Technickd chemie a chemie silikatd 7
Osobni a provozni sluzby
Zdravotnictvi

Zpracovani dfeva a vyroba hudebnich...

Textilni vyroba a odévnictvi 5
Doprava a spoje 4
Pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost 3

Informacni technologie

Ekologie a ochrana Zivotniho prostredi 2

Veterinarstvi a veterinarni prevence 1

14 Pocty obort na jednotlivych Skolach je uveden v kapitole 6. Vyhodnoceni vysledkd pro jednotlivé skoly Libereckého kraje.
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Tabulka 5.5: Vyskyt obord v ramci okresti a mista $koly (poéty obort v rdmci oborové skupiny)

Okresy Ceska Lipa Liberec | Jablonec nad Nisou | Semily

Lokality

Kamenicky Senov

Oborové
skupiny

ka Lipa
Jablonec nad Nisou

Ces

Mimon
Novy Bor
Frydlant
Liberec
Tanvald
Zelezny Brod
Jilemnice
Lomnice nad
Popelkou
Semily
Turnov
Vysoké nad Jizerou
Celkem
okresy

Ekologie

a ochrana
Zivotniho
prostredi

Informacni
technologie

Strojirenstvi
a strojirenska |12 2 13 |9 1 |5 3 45 4
vyroba

Elektrotechni
ka,
telekomunika
¢ni

a vypocetni
technika

Technicka
chemie
a chemie
silikatd

Potravinarstvi
a potravinars |3 3 1 3 10 3
ka chemie

Textilni
vyroba 1 4 5 2
a odévnictvi

Zpracovani
dieva

a vyroba 4 1 1 6 2
hudebnich
nastroju

Stavebnictvi,
geodézie 3 2 14 4 23 3
a kartografie

Doprava
a spoje

Specialni 6 1 7 2
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a interdiscipli
narni obory

Zemédélstvi
a lesnictvi

11

Veterinarstvi
a veterinarni
prevence

Zdravotnictvi

Ekonomika
a administrati
va

10

Podnikani
v oborech,
odvétvi

18

Gastronomie,
hotelnictvi
a turismus

20

Obchod

Pravo, pravni
a verejnospra
vni ¢innost

Osobni
a provozni
sluzby

Pedagogika,
ucitelstvi

a socialni
péce

Obecné
odborna
pfiprava

Obecna
pfiprava

24

Umeéni a uzité
uméni

15

Celkem

52

26

86

36

12

21

271

Celkem
Vv ramci
okresu

65

112

41

53

271
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Co se tyce geografické dostupnosti obor( v okresech Libereckého kraje, celkové nejlepsi
dostupnost oborl oborovych skupin je tehdy, jestlize se v rdmci oborovych skupin vyskytuje
v kazdém okrese alespon jeden obor. Geografickd dostupnost je uvedena v grafu nize.

Nejlepsi dostupnost je proto u oborovych skupin: Strojirenstvi a strojirenska vyroba;
Obecna priprava; Obecné odborna ptiprava; Obchod; Gastronomie, hotelnictvi a turismus;
Podnikani v oborech, odvétvi; Ekonomika a administrativa; Elektrotechnika, telekomunikacni
a vypocetni technika.

Jako dostupné lze chapat obory, které se vyskytuji ve tfech okresech Libereckého kraje.
V grafu jsou uvedeny v jeho stfedni ¢asti.

Jako stéZi geograficky dostupné (¢i nedostupné) lze chdpat obory, které se vyskytuji
ve dvou nebo v jednom okrese kraje.

Z nedostupnych oborl (opét vyskyt je zfejmy z grafu nize) zvyznamnujeme oborovou
skupinu Zdravotnictvi, Textilni vyroba a odévnictvi, Technickd chemie a chemie silikatd,
Veterinarstvi a veterinarni prevence. D3 se predpokladat, Ze absolventi uvedenych oboru
budou dobfe uplatnitelni na trhu prace.

Graf 5.23: Vyskyt alespon jednoho oboru v ramci oborovych skupin v okresech Libereckého kraje (poéet okresii)

Obecna pfiprava

Obecné odborna pfiprava

Obchod

Gastronomie, hotelnictvi a turismus
Podnikani v oborech, odvétvi
Ekonomika a administrativa
Elektrotechnika, telekomunikacni a...
Strojirenstvi a strojirenska vyroba
Uméni a uZité uméni

Pedagogika, ucitelstvi a socidlni péce
Pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost
Zemédélstvi a lesnictvi

Stavebnictvi, geodézie a kartografie
Potravindrstvi a potravinarska chemie
Informacni technologie

Osobni a provozni sluzby
Zdravotnictvi

Specidlni a interdisciplinarni obory
Doprava a spoje

Zpracovani dfeva a vyroba hudebnich...
Textilni vyroba a odévnictvi
Technicka chemie a chemie silikatl
Ekologie a ochrana Zivotniho prostredi
Veterinafstvi a veterinarni prevence
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Sohledem na pracovni uplatnitelnost by bylo tfeba velmi cetné obory, jako obory
spadajici do oborovych skupin , Gastronomie, hotelnictvi, turismus®, pfipadné ,Podnikani
voborech, odvétvi“ redukovat ve prospéch technicky zamérenych obor0.
Ackoliv strojirenskych obor( je nejvétsi pocet v ramci kraje, mezi mladou generaci neni pfilis
vyrazny zajem o tyto obory a déti se radéji rozhoduji pro obory méné naro¢né.*

Fyzicka dostupnost skol pro Zdaky a studenty jako kritérium geografické dostupnosti

Denni dojizdéni do 20 km vyZaduje odhadem okolo vice nez pll hodiny ¢asu na jednu
cestu strdvenou v dopravnim prostfedku. Tato situace muze byt pro Zaky a studenty jesté
vhodnou mozZnosti, jak Skolu navstévovat a Ize ji chdpat jako geografickou dostupnost.

Pokud je dojizdéno vice nez 20 km, situace mulze byt pro zdky s studenty jiz
problematicka. Pokud Skola a dany obor jesté vyhovuje tomu, Ze na strané jedné jeji
absolventi jsou na trhu prace potiebni, na strané druhé o dany obor na Skole je opravdu
zajem, ktery lze sledovat napt. i tim, Ze konkrétni obor je kapacitné pretizeny (poptavka
po studiu oboru prevysuje kapacitni moznosti Skol), stdlo by za Uvahu rozhodnout o zfizeni
nového oboru ¢i Skoly tak, aby byla pokryta dostupnost oboru (oborové skupiny) v daném
regionu.

Cas straveny presunem 7dka & studenta do mista vyuky je jednim z moinych kritérii,
které Ize pouZit pro zjisténi geografické dostupnosti vzdélavacich oborl. Uvedeny udaj Ize
navic upresnit dalsim kritériem, které poukazuje na zajem mladych lidi o konkrétni obor.
Jedna se o identifikaci takovych oborl, u nichZz poptavka prevysuje nabidku Skol. Proto Ize
pouzit indikator, ktery byl vyzkumné sledovan, a to obor kapacitné pretizeny.

Fyzicka dostupnost zak( a studentd ve vyznamu moznosti se denné do vyucovani dostavit
byla zjistovana primym dotazem adresovanym skolam, aby ramcové odhadly kolik Zaku
¢i studentl odhadem v procentech denné dojizdi do jejich Skoly ze vzdalenosti do 20 km.

Primérné vice neZ polovina zak( a studentl (53,4 %) denné dojizdi do Skoly ze vzdalenosti
do 20 km. Podil se pohybuje v rozmezi od 4 % az po témér vSechny zaky a studenty (98 %).
Jedna 3kola se k problematice dojizdéni nevyjadfila, uvedla, 7e problematiku nesleduje.*®

Geografickou dostupnost ve vyznamu fyzické dostupnosti lze povazovat za dobrou.

Jina situace je u skol, jejichz Zaci denné dojizdi do Skoly ze vzdalenosti vice nez 20 km,
v priméru se jedna o 14 % zakl, odhadem dojizdi kazdy osmy Z4ak ¢i student.

15 v . V. v s, v oo v, v , , v . v ,
Napf. jsou uchazeci o zaméstnani vyucenymi kuchafi a presto nemohou nalézt pracovni uplatnéni, dle sdéleni

personalistll nakonec prechazeji do strojirenské vyroby a museji byt rekvalifikovani.

18V uvedeném podilu vSak se nachazela i Skola, kterd upresnila, Ze se jedna i o Zaky ubytované v DM.
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Tabulka 5.6: Primérny podil Zakt dojizdéjicich do skol v LK

N Minimum Maximum Primérné %
Odhad procenta poctu zakl denné dojizdéjicich
. , . 36 4 98 53,4
do Skoly ze vzdalenosti do 20 km
Odhad procenta poctu zakl denné dojizdéjicich
. ‘ L ‘ 36 0 57 13,9
do Skoly ze vzdalenosti vice nez 20 km

Kritérium kapacitni pretiZenosti obort a uroven soucasné fyzické dostupnosti skol pro Zdaky
a studenty

NiZe uvedend tabulka ukazuje na problematiku, kterou lze zaznamenat u obord, které jsou

jednak potiebné a jednak kapacitné pretiZené, tj. je ze strany uchazecl o vzdélavani v daném

oboru velky zajem.

Odpovidajici poptavané skoly, které jsou kapacitné pretizené (viz také jsou v tabulce

usporddané podle podilu 74k, ktefi dojizdéji do Skoly denné vice nez 20 km. Cim vy3si

je uvedené procento, tim méné je Skola dostupna co do dostupnosti geografické.

Geografickd dostupnost nestaci pro nasledujici skoly v pofadi geografické nedostupnosti,

kdy denné dojizdi vice nez 20 km vice nez 10 % zak( a student(.

Stfedni zdravotnickd Skola a Vys$si odbornda Skola zdravotnicka, Liberec, Kostelni 9,
pfispévkova organizace, obory Diplomovand vieobecna sestra, OSetfovatel.

Stfedni Skola hospodaiskd a lesnicka, Frydlant, Bélikova 1387, pfispévkova
organizace, obor Strojirenské prace.

Obchodni akademie, Hotelova Skola a Stfedni odborna skola, Turnov, Zborovska 519,
prispévkova organizace, obor Cestovni ruch.

Stfedni uméleckoprimyslova Skola a Vyssi odborna skola, Jablonec nad Nisou, Horni
namésti 1, prispévkova organizace, obor Graficky design.

Gymnazium a Stfedni odborna Skola pedagogicka, Liberec, Jeronymova 425/27,
prispévkova organizace, obory Gymnazium a PfedsSkolni a mimoskolni pedagogika.
Stiedni uméleckopriimyslova $kola sklafska, Zelezny Brod, Smetanovo zatisi 470,

pfispévkova organizace, obor Priamyslovy design.

Stfedni Skola hospodarska a lesnickd, Frydlant, Bélikova 1387, pfispévkova
organizace, obor Primyslovy design.

Co se tyce obtizné dostupnosti oboru v lokalitach, jichz se tykd kapacitni pretizenost u vice

nez 10 % 4kl a studentU z kazdé Skoly, do nichZz denné dojizdi vice nez 20 km, jsou uvedeny

nize.
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- Liberec, obory Diplomovana vSeobecna sestra, OSetfovatel

- Frydlant, obor Strojirenské prace
- Turnov, obor Cestovni ruch

- Jablonec nad Nisou, obor Graficky design

- Liberec, obory Gymnazium, PfedSkolni a mimoskolni pedagogika

- Zelezny Brod, obor Priimyslovy design

Tabulka 5.7: Geograficka dostupnost skol a obora, které jsou kapacitné pretizené (primérné % dojizdéjicich

zakl a studentu ve Skole)

. vice nez 20
Skoly Obory do 20 km
km
Stfedni zdravotnicka skola a Vyssi odborna skola zdravotnicka, Diplomovana 60 40
Liberec, Kostelni 9, pfispévkova organizace vSeobecna sestra
Stredni zdravotnicka Skola a Vyssi odborna skola zdravotnicka, .
. , o i . Osetrovatel 60 40
Liberec, Kostelni 9, pfispévkova organizace
Stredni Skola hospodarska a lesnicka, Frydlant, Bélikova 1387, Strojirenské 35 30
pFispévkova organizace prace
Obchodni akademie, Hotelova skola a Stfedni odborna skola, ,
, vy , . Cestovni ruch 50 30
Turnov, Zborovska 519, prispévkova organizace
Stiedni uméleckoprimyslova skola a Vyssi odborna skola, o .
. oL o i . Graficky design |78 18
Jablonec nad Nisou, Horni namésti 1, pfispévkova organizace
Gymnazium a Stfedni odborna skola pedagogicka, Liberec, .
i . 3 . Gymnazium 85 15
Jeronymova 425/27, pfispévkova organizace
Gymnazium a Stfedni odborna skola pedagogicka, Liberec, .
, e , . Gymnazium 85 15
Jeronymova 425/27, pfispévkova organizace
. L . L Predskolni a
Gymnazium a Stfedni odborna skola pedagogicka, Liberec, . ,
, o ) . mimoskolni 85 15
Jeronymova 425/27, pfispévkova organizace .
pedagogika
Stredni uméleckoprimyslova $kola sklaiska, Zelezny Brod, Primyslovy 20 10
Smetanovo zatisi 470, prispévkova organizace design
-~y . - . , Predskolni a
Vyssi odbornad Skola sklafskd a Stredni Skola, Novy Bor, o )
N . . mimoskolni 56 9
Wolkerova 316, pfispévkova organizace .
pedagogika
Obchodni akademie a Jazykova Skola s pravem statni jazykové Obchodni - 7
zkousky, Liberec, Samankova 500/8, piispévkova organizace akademie
Obchodni akademie a Jazykova Skola s pravem statni jazykové Ekonomické - 7
zkousky, Liberec, Samankova 500/8, piispévkova organizace lyceum
Gymnazium, Ceska Lipa, Zitavska 2969, ptispévkova organizace Gymndazium 45 5
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Gymnazium Dr. Antona Randy, Jablonec nad Nisou, pfispévkova

. Gymnazium 95 5
organizace
Gymnazium F. X. Saldy, Liberec 11, Partyzanska 530, pfispévkova .
. Gymnazium 4 2
organizace
Gymnazium -
Gymndzium F. X. Saldy, Liberec 11, Partyzanska 530, ptispévkové |vybrané 4 )
organizace predméty v cizim
jazyce
Gymnazium F. X. Saldy, Liberec 11, Partyzanska 530, pfispévkova .
. Gymnazium 4 2
organizace
Stiedni odborna kola a Sttedni odborné ucilisté, Ceska Lipa, 28. | Mechanik strojti 0 0

fijna 2707, pfispévkova organizace a zafizeni

5.4 Potreby kapacit obori skol pro zabezpeceni jejich vzdélavacich potieb

Pfedchazejici kapitola se tykala stavu, tedy aktudlni situace ve Skolach, aktualniho poctu
vzdélavanych oborl v rdmci oborovych skupin. Stavajici kapitola se zaméfuje na budoucnost
$kol, tedy na zabezpeéeni jejich budoucich vzdélavacich potieb.’

Skoly gymnazidlniho typu®® pozaduji pro své rozvojové plany 5 470 73k pro 23 obord
v rdmci oborovych skupin, které se na skole vyskytuiji.

Skoly préimyslového, integrovaného a odborného typu, a to Stiedni prdmyslové gkoly,
Integrované skoly a Odborné Skoly poZaduji pro své rozvojové plany 21 013 zakd pro 209
oborl v ramci oborovych skupin, které se na skole vyskytuiji.

Skoly typu Obchodni akademie pozaduji pro své rozvojové plany 2 371 7ak{ pro 17 obor(
v rdmci oborovych skupin, které se na skole vyskytuiji.

Skoly typu Stfednich uméleckopriimyslovych kol poZaduji pro své rozvojové plany 1 010
zaku pro 11 obord.

Zdravotni Skoly pozaduji pro své rozvojové plany 845 zak( pro 7 obor( v rdmci oborovych
skupin, které se na Skole vyskytuiji.

Celkové skoly predpokladaji kapacitu 30 709 pro 267 obor.

Y Jedna se o Udaje zjisténé prostrednictvim vyzkumného Setfeni v viech skol, jejichZ zfizovatelem je Liberecky kraj.
18 v v v . . . . % , . . v .
Upfesnéni typu skol viz kapitola 4.2, Efektivni a Gicelny stav investic ve Skolach.
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Tabulka 5.8: Planované potieby obort dle typu $kol (Obdobi let 2020 a vice)

i L - 3 , | Planovany
. Planované financni | Planovana .
Typy Skol . . pocet
prostredky kapacita .
oboru
Gymnazia 6540 5470 23
Stredni primyslové skoly, Integrované skoly a Odborné skoly 1155783 21013 209
Obchodni akademie 2 550 2371 17
Stredni uméleckoprimyslové skoly 25130 1010 11
Zdravotni Skoly 920 845 7
Celkem 1190923 30709 267

Plany pro budouci kapacity skol nedoporucujeme meénit, nebot jiZz v soucasnosti byly
pozadavky trhu prace promitnuty do zvyseného poctu zakd v oborovych skupinach:

Strojirenstvi a strojirenska vyroba

- Technickd chemie a chemie silikatu

- Textilni vyroba a odévnictvi

- Informacni technologie

- Veterinarstvi a veterindrni prevence

- Potravinarstvi a potravinarska chemie.

Rovné? budeme-li brat v ivahu z prognézy demografického vyvoje v CR i Libereckém kraji
variantu strfedni, nemély by byt populacni vykyvy pfilis dramatické. D3 se oCekdvat, Ze pocty
déti, které se budou vzdélavat v nékterém ze stfedoskolskych zafizeni LK budou umérné
poctu obyvatel kraje v podilu okolo 15 % az do roku 2025.

Stéle bude treba mit k dispozici dobrou a kvalitni nabidku obord, které umozni mladé
generaci vybér vhodné profese dle individualnich potencialit jedinci a umozni ji dalsi
vzdélavani v nékteré ze strednich Skol ¢i vhodnych uéebnich obord tak, aby v LK mohli
byt zaméstnani. Skoly rovné? zaméstnavaji fadu expertd a odbornikd ucitelskych profesi,
sredukci vzdélavacich oborl by se mohla situace nepfiznivé  promitnout
do celkové zaméstnanosti osob v LK.
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6. Vyhodnoceni vysledkt pro jednotlivé sSkoly Libereckého kraje

Kapitola upresnuje studijni obory na jednotlivych Skolach, véetné vytizenosti oboru
sohledem na jeho kapacitu. Upfesiuje situaci lokdlni dostupnosti Skol s ohledem
na dojizdéni zaka a student(, vztah Skoly k oblasti trhu prace véetné aktudlni a potencialni
spolupraci jednotlivych $kola s VS a VOS.

Gymndzium, Ceskd Lipa, Zitavskd 2969, prispévkovd organizace19

Na gymnaziu je osmileté a Ctyfleté studium. Osmileté studium je co do naplnénosti
studentll spiSe pretizené, ctyrleté spiSe vyrovnané, pripadné nenaplnéné. Pro oba typy
studia je pro rok 2020 vyhledové planovano 240 zaka pro kazdy typ studia, celkové tedy 480
zakd. Budouci kapacita oborl by méla byt zachovana. Struktura oborl v tabulkové formé
je uvedena nize.

Tabulka 6.1: Charakteristika obort

, | Odhadovana
Odhadovany .
e kapacita pro rok
~ pocet zaka
Obor Vytizenost oboru 2020
v oboru pro L
(zvy$eni/snizeni
rok 2020 20
v %)
osmileté studium spiSe pretizeny 240 stejnd
Ctyrleté studium vyrovnany az nenaplnény 240 stejna

Pfiblizné vice nez dvé pétiny (45 % zak(l) dojizdi do Skoly ze vzdalenosti do 20 km, maly
podil, okolo 5 % zakU z vétsi vzdalenosti.

Vzhledem k typu Skoly informace o trendech trhu prace pravidelné nesleduji,
ani nevyhodnocuji poptavku na trhu prace v LK. Informace o soucasnych trendech maji
asnazi se zaky orientovat a pfripravovat na technické a prirodovédné obory v dalSim
vysokoskolském studiu.

Gymndzium ma navdazanou konkrétni spolupraci s TU Liberec prostfednictvim navstévy
dnl otevienych dvefi na jednotlivych fakultach. Dale se jednd o ndvstévy pracovnik(l TU
na Gymnaziu Ceska Lipa - kariérové poradenstvi, prezentace obor(i (nepravidelnég).

19 Skoly jsou Fazeny podle potadi doru¢enych a zpracovanych dotaznikd, které byly ziskané z vyzkumného 3etteni u kol
zfizovanych Libereckym krajem.

20 . Py . . sy , . . . . s ovr
Pokud je uvedeno ve sloupci ¢islo, jedna se o navyseni kapacity o uvedené procento. Pokud je uvedeno zaporné Cislo,
jedna se o pokles kapacity v uvedeném procentu. Pokud neni uvazovano o zméné, je uveden text ,stejna“.
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V mozZnosti rozsifeni vzdjemné spoluprdce se jedna o konkrétnéjsi prezentace studijnich
oborl na TU, napf. pro zaky gymnazii v LK v jednom terminu, rovnéz by se mélo jednat
o predvadéni praktickych ¢innosti prostfednictvim systematickych navstév pracovnik( TUL
na gymnaziu.
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Gymnazium, Mimon, Letnd 263, pfispévkova organizace
Na gymnaziu je studium osmileté, které je co do naplnénosti studentl vyrovnané.

Vyhledové pro rok 2020 je planovano 240 Zakd. Budouci kapacitu studia hodlaji pro rok
2020 navysit o0 3 %.

Pfiblizné dvé tretiny (66 % zak() dojizdi do Skoly ze vzdalenosti do 20 km, maly podil,
okolo 6 % 7ak( z vétsi vzdalenosti.

Vzhledem k typu Skoly informace o trendech trhu prdce pravidelné nesleduji,
ani nevyhodnocuji poptavku na trhu prace v LK.

Informace o soucasnych trendech nemaji a pozadovali by je mit od zfizovatele a Uradu
prace.

Zjisténé informace o trendech na trhu prace se do investic Skoly nepromitaji.

Gymnazium ma navazanou konkrétni spoluprdaci s firmami MEGA a.s. Straz pod Ralskem;
ALS Czech Republic s.r.o. Praha - pracoviité Ceskd Lipa; pracovi§tém AV CR podle zaméteni
prace 74ki. Gymnazium ma navazanou rovnéi spolupraci TU Liberec, VUT Praha, VSCHT
Praha.

Ve firmach i na padé univerzity a Vysokych Skol technickych probihaji staze student(, také
odborné vedeni jejich maturitnich praci. Vyhodou je podpora nadanych zakl, pfinos
pro budouci volbu VS. MoZnosti roziiteni vzajemné spoluprace odpovida potfebam koly.
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Obchodni akademie, Ceskd Lipa, ndmésti Osvobozeni 422, pfispévkovd organizace

Na Obchodni akademii jsou studovany obory Ekonomické lyceum, Obchodni akademie
a Verejnospravni cinnost. Co do naplnénosti studentl jsou vSechny studijni obory
nenaplnéné. Pro obor Ekonomické lyceum planuji v roce 2020 110 z4ak(, pro obor Obchodni
akademie 150 Zak( a pro Verejnospravni ¢innost 110 Zak(. Budouci kapacita obri by méla
byt zachovana. Struktura oboru v tabulkové formé je uvedena nize.

Tabulka 6.2: Charakteristika obort

Odhadovana kapacita
Odhadovany pocet 74k 8

Obor Vytizenost oboru pro rok 2020
v oboru pro rok 2020 e
(zvyseni/snizeni v %)

Ekonomické lyceum nenaplnény 110 stejnd
Obchodni akademie nenaplnény 150 stejna
Verejnospravni ¢innost nenaplnény 110 stejna

Priblizné neceld tretina (30 % zaka) dojizdi denné do Skoly ze vzdalenosti do 20 km, okolo
5 % z4k( z vétsi vzdalenosti.
Informace o trendech trhu prace Skola pravidelné sleduje. Ma informace od absolvent(

o jejich uplatnéni, informace od uradu prace, poptavku firem, poptavku ze zakladnich skol,
informace od zfizovatele.

Zjisténé informace o trendech na trhu prace se do investic Skoly nepromitaji. Investice
smérovaly vidy do rekonstrukce budovy, na coz ma trh prace minimalni vliv. Je to ovlivnéno
predevsim starim stavby a zanedbanosti investic v minulosti.

Skola ma navazanou konkrétni spolupraci s organizacemi, napf. Méstské urady Ceska
Lipa, Doksy, Novy Bor, Komeréni banka a Ceska spofitelna, Jezek Software, Johnson Controls,
Nemocnice Ceskd Lipa, Farni charita, Centrum pro zdravotné postizené.

Spolupracuji i s VS, napf. VSE Praha, Skoda auto VS.

Vyhody spoluprace s organizacemi spocivaji v propojeni teorie a praxe, aktualizace SVP,
uplatnéni absolvent(i. Vyhody spoluprace s VS/VOS spoéivaji ve zpétné vazbé o absolventech
a maji impulzy na upravy SVP.

V moiznosti roziiteni vzajemné spoluprace se jednd o zajisténi vice informaci od VS
a firem, jaké konkrétni kompetence nasich absolventd poZaduiji.

www.sociotrendy.cz 50/ 125



Stfedni uméleckopriimyslovad skola skldi'skd, Kamenicky Senov, Havlickova 57, pFispévkovd
organizace

Na stredni umeéleckopriimyslové Skole sklarské jsou studovany obory Vytvarné zpracovani
skla a svételnych objekt(l a UZitd malba (zacinajici 1. rocnik). Co do naplnénosti studentd
je studijni obor Vytvarné zpracovani skla a svételnych objektl nenaplnény. Pro rok 2020
planuji 138 zakl a kapacitu hodlaji pro rok 2020 zvysit o 100 %. Obor Uzita malba je co do
naplnénosti studentl vyrovnany, pro rok 2020 planuji 40 zaka a kapacitu hodlaji pro rok
2020 zvysit 0 300 %. Struktura obor( v tabulkové formé je uvedena nize.

Tabulka 6.3: Charakteristika obort

, | Odhadovana
Odhadovany .
. kapacita pro rok
~ pocet zaka
Obor Vytizenost oboru 2020
v oboru e
(zvyseni/snizenti
pro rok 2020 271
v %)
Vytvarné zpracovani skla a svételnych objekt( nenaplnény 138 100
Uzita malba (zacinajici 1. ro¢nik) vyrovnany 40 300
Strojirenstvi vyrovnany 120 5
Technické lyceum nenaplnény 120 30

Pfiblizné neceld pétina (17 % z4ak() dojizdi do Skoly ze vzdalenosti do 20 km, maly podil,
okolo 4 % zak(i z vétsi vzdalenosti.

Informace o trendech trhu prdce pravidelné sleduji. Maji informace z uUradu prace,
spoluprdci se zaméstnavateli v regionu, statistiky a Setfeni oborovych spolkd, pokud by je
neméli, poZzadovali by je od stejnych subjekt(.

Budovani odbornych pracovist a jejich vybaveni odpovida sou¢asnym trendim, které jsou
pouzivany nejen na stfedni Skole, ale i na vysokych skolach ¢i ve firmach, které absolventy
Skol mohou pfijimat do zaméstnani.

Skola mé& navazanou konkrétni spolupraci s firmami Preciosa a.s., Moser a.s., Crystalex
a.s., Ajeto s.r.o., Jilek glass s.r.o., Sklarna Elias Palme s.r.o.

Spolupracuji s VS, napf. VSUP Praha, VSVU Bratislava, UJEP Usti nad Labem, UTB Zlin, ZCU
Plzen, TU Liberec.

21 . Py . 7 v , . 7 . . s ovr
Pokud je uvedeno ve sloupci ¢islo, jedna se o navyseni kapacity o uvedené procento. Pokud je uvedeno zaporné Cislo,
jedna se o pokles kapacity v uvedeném procentu. Pokud neni uvazovdno o zméné, je uveden text ,stejnd“.
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Spoluprace probihd u firem na generdlnim Feditelstvi, persondlnim feditelstvi,
designerském oddéleni, vyvoji. U Skol se jednd o ateliery uméleckych oborl (sklo,
produktovy design, grafika, multimedia, a jiné).

Vyhody spolupriace sfirmami spocivaji v pfimé navaznost vzdélavaciho procesu
na potieby zaméstnavatele, pfistupu k aktudlnim technologiim a potfebam zaméstnavatel(.

Vyhody spoluprace s VS spo&ivaji v pfimé navaznosti vzdélavaciho procesu na potteby VS,
plynulym prechodem absolventld Skoly na vyssi stupen vzdélavani, spolecny postup
a spoluprace v rozvoji kulturnich a uméleckych trendd teorie a praxe, aktualizace SVP,

uplatnéni absolvent(.

v v ’

V moZnosti rozsifeni vzdjemné spoluprace se jednd o stipendijni programy a finanéni
podporu studentl a absolventl Skoly, budovani spole¢né koncepce rozvoje sklarstvi
a pridruzenych oboru.
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Stfedni priimyslova skola, Ceskd Lipa, Havlickova 426, prispévkovd organizace

Na stredni prlmyslové Skole jsou studovany obory Informacni technologie, Mechanik
stroji a zafizeni, Strojirenstvi a Technické lyceum. Co do naplnénosti studentl obor
Informacni technologie je vyrovnany a v roce 2020 planuji 120 zaku, kapacitné pro rok 2020
planuji zvysit 0 5 %. Obor Mechanik strojl a zafizeni je nenaplnény a nebude ddle realizovan.
Obor Strojirenstvi je co do naplnénosti studentl vyrovnany a v roce 2020 planuji 120 zakd,
kapacitné pro rok 2020 planuji zvysit o 5 %. Obor Technické lyceum je nenaplnény a v roce
2020 planuji 120 zakh, kapacitné pro rok 2020 planuji zvysit o 30 %. Struktura obord
v tabulkové formé je uvedena nize.

Tabulka 6.4: Charakteristika obort

, | Odhadovana
Odhadovany .
Y . kapacita pro rok
~ pocet zaka
Obor Vytizenost oboru 2020
v oboru pro (zvyseni/snizeni
Y,
rok 2020 Y
v %)
Informacni technologie vyrovnany 120 5
Mechanik stroju a zafizeni nenaplnény 0 0
Strojirenstvi vyrovnany 120 5
Technické lyceum nenaplnény 120 30

Pfiblizné necela tfetina (30 % z4k() dojizdi do Skoly ze vzddalenosti do 20 km, maly podil,
okolo 10 % z4k( z vétsi vzdalenosti.

Informace o trendech trhu prace pravidelné sleduji. Spolupracuji s mistnim Uradem prace.

Informace o trendech na trhu prace se do investic Skoly nepromitaji, nesleduji je, maji
dlouhodobou strategii.

Skola ma navazanou konkrétni spolupraci s desitkami firem, napf. Preciosa, Testool,
Bombarider a mnoho dalSich. Spolupracuji s TUL. Spoluprace probihaji na vSech pozicich.

Vyhody spoluprace s organizacemi spocivaji v propojeni teorie a praxe, Ze ,jdou s dobou”.

V moznosti rozsiteni vzdjemné spoluprace se jedna o dokonceni rozdélané prace, tedy
transformaci odbornych praxi.
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Stfedni odbornd skola a Stiedni odborné ucilisté, Ceskad Lipa, 28. Fijna 2707, pFispévkovd
organizace

Na stfedni odborné Skole a Stfednim odborném ucilisti je studovdno 25 obord(, jejichz
charakteristika co do naplnénosti student(l v jednotlivych oborech, véetné poctu Zaka
a zvyseni/snizeni planované kapacity oboru ve vyhledu roku 2020, je uvedena v tabulce nize.

Tabulka 6.5: Charakteristika obort

Odhadovany pocet | Odhadovana kapacita
Obor VytiZzenost oboru | Zakd v oboru pro rok 2020
pro rok 2020 (zvyseni/snizeni v %)22
Cukrar vyrovnany 60 -9
Ekologie a Zivotni prostiedi nenaplnény 50 16
Elektrikar vyrovnany 35 stejna
Elektrikar - silnoproud vyrovnany 35 stejna
Hotelnictvi vyrovnany 40 5
Instalatér vyrovnany 40 stejna
Kadernik vyrovnany 84 stejna
Kuchafr - ¢isnik vyrovnany 120 -8
Lesnické prace vyrovnany 17 stejna
Mechanik elektrotechnik vyrovnany 30 stejna
Obchodnik nenaplnény 17 stejnd
Obrabéc kovl vyrovnany 37 stejna
Pekar vyrovnany 20 stejna
Podnikani vyrovnany 50 -27
Prace ve stravovani vyrovnany 40 stejna
Prodavac nenaplnény 26 stejna
Provozni technika nenaplnény 16 16
Strojirenské prace vyrovnany 20 -23
Mechanik opravar motorovych vozidel vyrovnany 106 stejna
Strojni mechanik pretizeny 83 stejna
Technologie potravin nenaplnény 10 25
Truhlar vyrovnany 50 stejna
Zednik nenaplnény 17 stejna
Zemédélec - farmar vyrovnany 40 16
Zemédélské prace nenaplnény 8 stejna

Informace o dojizdéni zak( nesleduji, informace o sledovanosti trend( trhu prace
neuvadéji.

22 . Py . 7 v , . 7 . . s ovr
Pokud je uvedeno ve sloupci ¢islo, jedna se o navyseni kapacity o uvedené procento. Pokud je uvedeno zaporné Cislo,
jedna se o pokles kapacity v uvedeném procentu. Pokud neni uvazovano o zméné, je uveden text ,stejna“.
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Skola ma navazanou konkrétni spolupraci s firmami, a to Strojirenskou firma FESTOOL
a.s., Jizerské pekarny a.s. Jedna se o odborny vycvik zak( na redlnych pracovistich firmy,
rovnéz o exkurze uciteld.

Vyhody spoluprace s firmami spocivaji vtom, Ze Zaci poznaji redlné podminky praxe.
Po absolvovani skoly maji moZznost uplatnéni ve firmé.
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Gymndzium, Tanvald, Skolni 305, pfispévkovd organizace

Na gymnaziu je osmileté a Cctyfleté studium. Osmileté i Cctyfleté studium
je co do naplnénosti nenaplnéné. Pro osmileté studium je pro rok 2020 vyhledové planovano
200 Z4k(. Obor ctyrletého gymndzia bude od roku 2016 oznaden za dobihajici, proto
pldnovdno 0 Zakld, obor OA naopak jako novy, planovano 100 Zak(, ¢emuZ odpovida
i kapacitni sniZzeni a navySeni (OA 100% navyseni). Struktura obor( v tabulkové formé
je uvedena nize.

Tabulka 6.6: Charakteristika obort

Odhadovana

Odhadovany
i kapacita pro rok

pocet zaka

Obor Vytizenost oboru 2020
v oboru e o
(zvyseni/snizeni
pro rok 2020
v %)
osmileté gymnazium nenaplnény 200 stejna
Ctyrleté gymnazium nenaplnény 0 0
Obchodni akademie 100 100

Necelé tfi Ctvrtiny pétiny Zakd (71 %) denné dojizdi do Skoly ze vzdalenosti do 20 km,
z vétsi vzdalenosti Zaci do Skoly nedojizdéji.
Informace o trendech trhu prace sleduji s ohledem na miru nezaméstnanosti podle

obord, pouZivaji internet, informace z UP. Gymnazium nema navazanou konkrétni spolupraci
s firmami ani s VS.
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Stiedni uméleckopriimyslovd skola skldiskd, Zelezny Brod, Smetanovo zdtisi 470,
prispévkovd organizace

Na stfedni umeéleckopriimyslové Skole jsou studovany obory Aplikovand chemie,
Pramyslovy design, Vytvarné zpracovani skla a svételnych objektl a Technologie silikat(.

Charakteristika co do naplnénosti studentd v jednotlivych oborech, véetné poctu Zaka
a zvyseni/snizeni planované kapacity oborl ve vyhledu roku 2020, je uvedena v tabulce nize.

Tabulka 6.7: Charakteristika obort

. | Odhadovana
Odhadovany .
Y v kapacita pro rok
- pocet zaka
Obor Vytizenost oboru 2020
v oboru e o
(zvyseni/snizeni
pro rok 2020
v %)
Aplikovana chemie nenaplnény 90 stejna
Primyslovy design pretizeny 32 stejnd
Vytvarné zpracovani skla a svételnych objekt( nenaplnény 70 stejna
Technologie silikatl nenaplnény 20 stejnd

Vice nez dvé tretiny zak( (70 %) denné dojizdi do skoly ze vzdalenosti do 20 km, maly
podil, okolo 10 % zak( z vétsi vzdalenosti.

Informace o trendech trhu prdce pravidelné sleduji. Maji Informace z Ufadu prace
v Jablonci nad Nisou.

Zjisténé informace o trendech na trhu prace se do investic Skoly promitaji tim zptsobem,
Ze maji snahu udrzet materialné technickou vybavenost odpovidajici potfebam firem.

Skola mé navéazanou konkrétni spolupraci s firmami Detesk,s.r.o., Zelezny Brod, Lhotsky —
Pelechov, Rickl Crystal,a.s. Nizbor, Steinel Technik,s.r.o.- Liberec, Charvat s.r.o.,
Preciosa,a.s., Preciosa, Ornela a.s., Suchamek J.- Zelezny Brod, Valner Art Glass,s.r.o, Moser
a.s. — Karlovy Vary, DT GLASS,s.r.0., DETOA Albrechtice.

Spolupracuji s VS, napt. TU Liberec, VSUP Praha, UJEP Usti n/Labem.

Spolupriace probihd prostrednictvim realizace konkrétnich zadani pro klausurni
a maturitni prace u vytvarnych obor(i, praxe u vSech oborl, materidlni pomoc, odborna
pomoc, exkurze.

Vyhody spoluprace s firmami u praxi spocivaji moznosti najit nahrady mzdy pracovnikovi,
ktery se praxim a praktikantlim vénuje - zvlasté u mensich firem; vyhoda - vstricnost u firem
se kterymi $kola spolupracuje. Co se ty¢e spoluprace s VS, vyhody jsou v roziteni poznatkd
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o jiné organizace, postupy, rozsahy vyuky, nevyhody v ¢&asovém sladéni vzajemné
spoluprace.

V moznosti rozsifeni vzajemné spoluprace se jedna o vzdjemnou potfebu a zajem, dale
finanéni podporu z projekta.
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Gymnadzium, Jablonec nad Nisou, U Balvanu 16, prispévkovd organizace

Na gymnaziu je osmileté a Ctyfleté studium. Osmileté i Ctyfleté studium
je co do naplnénosti studentll vyrovnané. Osmileté studium je pladnovdno prevést
na Sestileté. Odhadované pocty Zakl i informace o navyseni ¢i snizeni kapacity pro rok 2020
jsou uvedeny v tabulce nize.

Tabulka 6.8: Charakteristika obort

, | Odhadovana
Odhadovany .
Y L vare kapacita pro rok
- pocet zaka
Obor Vytizenost oboru 2020
v oboru e
(zvy$eni/snizeni
pro rok 2020
v %)
gymnazium (Ctyrleté) vyrovnany 120 stejna
gymnazium (osmileté) vyrovnany 0 0
mnazium (Sestileté s rozs. vyukou cizich
&Y ( y planovany obor 150 83

jazyka)

Vice nez pétina zakld (22 %) denné dojizdi do skoly ze vzdalenosti do 20 km, z vétsi
vzddlenosti zaci nedojizdéji.
Informace o trendech trhu prace pravidelné sleduji prostfednictvim informace z krajskych

porad, informace UP, informace OHK, sbér dat od absolvent(l. Pokud by pozadovali dali
informace, ziskavali by je z UP, OHK.

Zjisténé informace o trendech na trhu prace se do investic $koly promitaji prostiednictvim
podpory prirodovédného vzdélavani. Stav investic Ci pofizovani neinvesti¢niho majetku
je spojen s podporou pfirodovédného vzdélavani.

Skola méa navazanou konkrétni spolupraci s firmou Jablotron Alarms. Spolupracuji s VS,
TU Liberec.

Spoluprace v ovérovani pomlcek pro prirodovédné ci technické obory, spoluprace
v pfirodovédném vzdélavani.

Vyhody spoluprace sfirmami u praxi spocivaji v pfistupu k technologiim, prezentaci
Uspésné firmy.

Vyhody spoluprace se skolami spocivaji v pfipravé a motivace zajemcl o prirodovédné
a technické obory vysokych sSkol.

Vzhledem k zaméreni Skoly zatim o rozsiteni stavajici spoluprace skola neuvazuje.
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Stredni skola Femesel a sluzeb, Jablonec nad Nisou, Smetanova 66, pfispévkova organizace

Na stfedni Skole femesel a sluzeb je studovano 9 oborl, jejichz charakteristika
co do naplnénosti studentl v jednotlivych oborech, véetné poctu Zakd a zvySeni/snizeni
planované kapacity obor( ve vyhledu roku 2020, je uvedena v tabulce nize.

Tabulka 6.9: Charakteristika obort

Odhadovany | Odhadovana
pocet zakl | kapacita pro rok

Obor Vytizenost oboru v oboru 2020
pro rok (zvyseni/snizeni
2020 v %)
Bizuterni vyroba nenaplnény 36 5
Ekonomika a podnikani zruSeno z moci Ufedni 0 0
Kuchat - ¢isnik nenaplnény 180 5
Obchodnik nenaplnény 120 -5
Podnikani vyrovnany 60 5
Prodavac vyrovnany 90 -5
SkI&rF - vyrobce a zuslechtovatel skla nenaplnény 60 -10
Vyrobce bizuterie a dekorativnich predmétl | nenaplnény 100 5
Zlatnik a klenotnik vyrovnany 48 5

Vétsina zaka (98 %) denné dojizdi do skoly ze vzdalenosti do 20 km, zbyly podil jesté
z vétsi vzdalenosti.

Informace o trendech trhu prace pravidelné sleduji prostfednictvim spoluprace s UP
vJablonci nad Nisou, prohlidkou nabidky zaméstnani na portdlu MPSV. Pravidelné
spolupracuji s okresni a krajskou Hospodaiskou komorou a jsou v kontaktu s panem
Ing. Oskarem Muzickem, Feditelem KHK Liberec. Uéastni se odbornych semina¥( a prezentuji
oborovou nabidku pfimo zaméstnavatelim. Pokud by informace neméli, dokdzou je najit
vlastnimi silami.

Zjisténé informace o trendech na trhu prace se do investic Skoly promitaji tim zpUsobem,
Ze v ramci sektorové dohody a vytvoreni paterni sité odborného vzdélavani by mélo
v budoucnu dojit k rekonstrukci budovy praktického vyucovani s cilem zajistit uvedeni
do vyuky vyuZivdni novych technologii kopirujici pozadavky trhu prace. Dale
se snazi reagovat na trh prace otevienim nového oboru, po kterém je poptavka
a do budoucna ma velky potencial.
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Skola md navazanou konkrétni spolupraci s rliznymi firmami LK. Studenti jsou pravidelné
umistovani na provoznich pracovistich po celém Libereckém kraji. Jedna se o sluzby v
gastronomii, prodeji a sklaFskych oborech. V souc¢asné dobé se snai o spolupraci na Cesko-
Némecké urovni prostfednictvim vyslani Zakl na provozni praxi ve mésté ZITTAU.
Spoluprace s VOSje na urovni poskytovani ubytovacich sluzeb pro jejich studenty.
Spolupracuji s VOS umélecko- priimyslovou $kolou v Jablonci nad Nisou.

Spoluprdce probiha u zaka tfiletych obord na pozicich prodavac a kuchar cisnik, ktefi
vykonavaiji ve firmach odborny vycvik.

Vyhody spoluprace s firmami spocivaji v readlné praxi v redlném prostfedi, moZnosti
nasledného uplatnéni absolventll na provoznich pracovistich spolupracujicich organizaci.
Nevyhody jsou v nizké moZnosti navazat na pokracovani ve studiu pro obory sluzeb.

V mozZnosti rozdifeni vzajemné spoluprace s firmami i VS a VOS se jedna o zlepseni
spoluprace pfi propagovani odborného vzdélavani. Propagace odborného a ne vSeobecného
vzdélani.

www.sociotrendy.cz 61/125



Stredni priimyslova skola technickd, Jablonec nad Nisou, Belgickd 4852, pFispévkovad

organizace

Na stfedni prlimyslové Skole technické je studovano 11 obor(, jejichz charakteristika

co do naplnénosti studentd v jednotlivych oborech, véetné poctu Zakd a zvyseni/snizeni

pldnované kapacity obor( ve vyhledu roku 2020, je uvedena v tabulce niZe. VSechny

studované obory jsou co do poc¢tu moznych studentll nenaplnéné. Odhadovany pocet zaku

vSak Skola hodla v roce 2020 zajistit, nasledné i navysit.

Tabulka 6.10 Charakteristika obori

, | Odhadovana
Odhadovany .
. vt kapacita pro rok
v pocet zaka
Obor Vytizenost oboru 2020
v oboru e
(zvySeni/snizeni
pro rok 2020
v %)
Elektrikar nenaplnény 12 50
Elektrikar - silnoproud nenaplnény 40 30
Elektrotechnika nenaplnény 90 50
Mechanik elektrotechnik nenaplnény 15 100
Mechanik opravaf motorovych vozidel | nenaplnény 60 30
Mechanik setizovac nenaplnény 30 60
Mechanik stroju a zafizeni obor Skola nema jiz nékolik let | 0 0
Nastrojar nenaplnény 60 10
Obrabéc kovl nenaplnény 12 100
Slévac obor byl skole 2014 vymazédn |0 0
Strojirenstvi nenaplnény 100 30
Strojni mechanik nenaplnény 12 100
Technické lyceum nenaplnény 0 0

Vice nezZ tfi Ctvrtiny Zaka (87 %) denné dojizdi do Skoly

nez 10 % zakl vétsi vzdalenosti.

ze vzdalenosti do 20 km, vice

Informace o trendech trhu prace pravidelné sleduji. Ve Skolnim roce 2014/2015

spolupracuji v ramci realizace odborného vycviku zaka ucebnich obor( se 40 firmami. Jejich
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pocet se kazdorocné méni s poctem zaku v rocniku. V ramci realizace souvislé mési¢ni praxe
zak( 3. ro¢niku maturitnich obord spolupracuji s 18 firmami. Firmy Skolu informuji o jejich
personalnich potrebach.

Pravidelné se $kola t&astni jednani pracovni skupiny na Ufadu prace v Jablonci nad Nisou
a schlizek a pracovnich setkani organizovanych HK Jablonec nad Nisou. Dostavaji k dispozici
té? statistiky z jednani Svazu primyslu a dopravy CR a SdruZeni automobilového pramyslu.

Informaci maji dostatek, zadné dalsi nepozaduji. Po¢et nezaméstnanych absolventl vsech
vyucovanych obor0 se pohybuje trvale mezi 1,2 az 1,8 %.

Nejvétsi nedostatek je v ucebnich oborech Elektrikaf, Nastrojaf, Obrabéc¢ kovl a
maturitnim Mechanik sefizovac, zamérenym na obsluhu CNC stroj(. VSechny uvedené obory
byly podpofeny v ramci projekti EU, zfizovatele nebo z vlastnich zdroj. Atraktivitu
vzdélavani na SPST $kola podporuje také komplexné. Je dokonlena realizace zatepleni
budovy, je pripravovadna rekonstrukce socialniho zafizeni, odkoupeni pozemku kolem skoly
od soukromého vlastnika a jeho rekultivace. Potfeby trhu prace jsou stale vyssi, nezZ je zdjem
o studia technickych oborU i pfes vyznamné investice.

Skola md navéazanou konkrétni spolupraci s firmami LK. V rdmci zaméstndani 74ka u¢ebnich
oborl ve 3. ro¢niku odborného vycviku se jedna o smlouvy s firmami: TENEO —SmrZovka,
Nerrox — Jbc, Jablonecka nastrojarna — Jbc, Eliprom — Jbc., NAPA Truck — Jefmanice, Car Tec —
Liberec, Modeldrna LIAZ — Liberec, NisaForm — Liberec, Znak Mald Skala, KNOMI — Zelezny
Brod, Preciosa — Jbc, Bartl — Liberec, Viktor Payer — Jbc, Rynovickd energetickd — Jbc,
Beaumont international — Jbc, Relekt Invest — Jbc, Desko — Desna, Feix — Desnd, Elektroterm
— Bélohrad, BusLine — Jbc, AUTO KELLY — Jbc, Balatka Ladova — Jbc, ELCAR — Jbc, PEUKER
Strojirna — Jbc, ABB — lbc, Zeleznobrodské strojirny — Zel. Brod, Pobozam - lbc,
Jizerskohorska strojirna — Raspenava, Autolakovna Kadlec — Liberec, PRECIOSA ORNELA —
Zasada, Karvela-servis — Desna, Autosluzby Pavlista — Jbc, JareS - Auto JM — Huntifov,
Autoservis Kopal — Liberec, Benteler — Jbc, TRW - Jbc, AKT Cechy - Jbc, Laird Technologies -
Liberc, KSM Castings — Hradek nad Nisou, DENSO Liberec.

V rdmci zaméstnani zakl maturitnich ve 3. ro¢niku na mési¢ni odbornou praxi se jedna
o smlouvy s firmami: PRECIOSA ORNELA, Zasada; Vladimir Filip - kovoobrabédstvi, Frydstejn;
ESRAM, Jablonec; JabloPCB, Jablonec; Jizerskohorska strojirna, Hejnice; TRUMPF, Librerec;
AKT, Jablonec; Antolin, Turnov; DKL Tech, Jablonec; LUCID, Jablonec; ABB, Jablonec; KNOMI,
Bratfikov; Vladislava Muzickova, Turnov; Jatop Services, Praha; Final, PriSovice; TI
Automotive, Jablonec; INCENTRUM Liberec; Pobozam, Jablonec; ELEKTROFINAL, Liberec.
V jedné firmé jsou vyjimecné umisténi i 2 Zaci.
Spoluprace probiha na pozici reditelky Skoly a pozicich uciteld odbornych predmét(, ucéebni
praxe a odborného vycviku.

Vyhody spoluprdce s firmami spocivaji v konkrétni spolupraci, kterd je vidy vyhodn3,
zajistuje spojeni Skoly s praxi. Atraktivitu vzdélavani podporuji firmy odbornymi
predndskami, ucasti na dnech otevienych dvefi a zavérecnych zkouskach. Informuji Skolu
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o svych pozZadavcich na absolventy. Prfinosem jsou odborné exkurze zak( ve firmach
a moznosti stazi pedagogu.

Vyhodou spolupréce s VS je znalost jejich pozadavkd na absolventy $koly, moZnost t&asti
na VS pofadanych konferencich, semindfich a v soutéZich. Pravidelné se $kola UGcastni
konference ,Stredoskolska technika 2015 - StreTech”.

V moznosti rozsifeni vzajemné spolupriace se jedna o rozSifeni v oblasti realizace
odbornych prednasek pro zaky skoly.
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Gymnazium, Frydlant, MidadezZe 884, prispévkovd organizace

Na gymnaziu je osmileté studium, které je, co do naplnénosti studentl, vyrovnané.
Pro rok 2020 je vyhledové planovdno 220 zak(l a jedna se o navyseni asi 2 %.

Pfiblizné tretina Zzakd (35 %) denné dojizdi do Skoly ze vzdalenosti do 20 km, maly podil,
okolo 5 % zaki, jesté z vétsi vzdalenosti.

Informace o trendech trhu prdce pravidelné sleduji hlavné s ohledem na nedostatky
profesi s vysokoskolskym vzdélanim (pediatfi, stomatologové) a tak Skola sméfuje své
absolventy do téchto nedostatkovych oboru studia.

Zjisténé informace o trendech na trhu prace se do investic Skoly promitaji prostfednictvim
snahy modernizovat vybaveni uceben pfirodopisnych a technickych oboru.

Gymnazium ma navazanou konkrétni spolupraci s CAD Form Frydlant, rovnéz s TU
Liberec. Jedna se o pozice pro vyuzZiti technicky vzdélanych vysokoskolak( ve strojirenstvi -
podpora studia technickych obora.

Vyhoda spoluprace sVS je poskytnuti redlného obrazu uplatnéni technickych obori
na trhu prace.

Vzhledem k vieobecnému zaméFeni oboru je vét$i moznost spoluprace s VS ne? s firmami.
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Gymndzium F. X. Saldy, Liberec 11, Partyzdnskd 530, pfispévkovd organizace

Na gymnaziu je osmileté, Sestileté a Ctyrleté studium. Co do naplnénosti studentu jsou
viechny obory pFetizené. Skola ale nehodla pocty student(l nijak ménit, ponechavé aktudlni
stav.

Vétsina studentl do Skoly nedojizdi, pouze malé podily, 4 %, zakd dojizdi do Skoly
ze vzdalenosti do 20 km, jesté mensi podil, okolo 2 % zak(, z vétsi vzddlenosti.

K okolnostem tykajicim se informaci o trendech trhu prdce a jejich ptipadnému
vyhodnoceni se skola nevyjadfila. Pravidelné nesleduji, ani nevyhodnocuji poptdvku na trhu

prace v LK. Informace o soucasnych trendech maji a snazi se Zaky orientovat a pfipravovat
na technické a prirodovédné obory v dalSim vysokoskolském studiu.

Gymndzium ma navazanou konkrétni spoluprdaci s TU Liberec. Jedna se o Laboratorni
vyzkum student( Skoly v laboratofich TU, odborné prednasky lektor TU na sSkole.

Spolupréce s VS a VOS je zavisla na ziskdni projektd - neni zaru¢ena kontinuita.

Co se tyte mozZnosti rozsifeni vzajemné spoluprace, kvantitativni navySeni ucastniku
spoluprdce je zavislé na financnich prostfednich.

www.sociotrendy.cz 66 /125



Stredni priimyslova skola stavebni, Liberec 1, Sokolovské namésti 14, prispévkovad
organizace

Na stfedni pramyslové Skole stavebni jsou studovany obory Geodézie a katastr
nemovitosti a Stavebnictvi. Obor Stavebnictvi je co do naplnénosti student(i vyrovnany,
obor Geodézie a katastr nemovitosti nenaplnény. Odhadované pocty Zakd i informace
o navyseni ¢i snizeni kapacity pro rok 2020 jsou uvedeny v tabulce nize.

Tabulka 6.11: Charakteristika obord

Odhadovany pocet | Odhadovana kapacita
Obor Vytizenost oboru zak( v oboru pro rok | pro rok 2020

2020 (zvyseni/snizeni v %)
Geodézie a katastr nemovitosti nenaplnény 25 stejna
Stavebnictvi vyrovnany 320 15

Tretina zaka (35 %) denné dojizdi do Skoly ze vzddalenosti do 20 km, z vétsi vzdalenosti
dojizdi asi 10 % z4ak.
Informace o trendech trhu prace pravidelné sleduji, jednak prostfednictvim ucasti feditele

v zastupitelském vyboru pro vychovu, vzdélani a zaméstnanost a dale kontaktem vedeni
Skoly i fady ucitelt na profesni organizace a svazy ve stavebnictvi.

Zjisténé informace o trendech na trhu prace se do investic Skoly promitaji. Jde zejména
o nakup vybaveni laboratofi, hardware a software pro projektovani apod.

Skola ma navazanou konkrétni spolupraci s firmami Wienerberger, KM Beta, Velux,
CKAIT. Spolupracuje s organizacemi Svaz stavebnich inZenyrl, Svaz podnikatel(
ve stavebnictvi, mistni stavebni firmy. Co se tyée vysokych $kol, spolupracuje s CVUT Praha.

Spoluprace probihaji prostfednictvim soutézi a mnoha (zejména manudlnich) pozic
v ramci odborné praxe.

Vyhody spoluprace s firmami u praxi spocivaji v soutézich zakl pro zvysovani odborné
urovné. Nevyhodami je nedostatek zdroji na zapojeni osoby pro pravidelnou spolupraci

se stdvajicimi a zapojeni dalSich partner(.

MozZnosti rozsifeni vzajemné spolupréace s firmami / VS, VOS jsou rozmanité v tématech,
le¢ z divodu mnohych povinnosti nedostatecné personalné pokryté.
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Obchodni akademie a Jazykovd Skola s prdavem stdtni jazykové zkousky, Liberec,
Samdnkova 500/8, prispévkovd organizace

Na Obchodni akademii a Jazykové Skole jsou studovany obory Ekonomické lyceum,
Obchodni akademie a Verejnosprdvni ¢innost. Obor Ekonomické lyceum je co do naplnénosti
student(l pfetizeny, obor Obchodni akademie pretizeny az vyrovnany a obor Verejnospravni
¢innost je vyrovnany. Odhadované pocty Zaka i informace o navyseni i snizeni kapacity
pro rok 2020 jsou uvedeny v tabulce nize.

Tabulka 6.12: Charakteristika obora

.| Odhadovana
Odhadovany .
. kapacita pro rok
~ pocet zaka
Obor Vytizenost oboru 2020
v oboru et
(zvySeni/snizeni
pro rok 2020
v %)
Ekonomické lyceum pretizeny 120 100
Obchodni akademie pretizeny-vyrovnany 240 100
Verejnospravni ¢innost vyrovnany 120 100

Necela tretina zaka (30 %) denné dojizdi do Skoly ze vzdalenosti do 20 km, maly podil
zaku (7 %) z vétsi vzdalenosti.

Informace o trendech trhu préace $kola ziskdva z vefejnych zdrojil a statistik UP a NUV.
Od roku 1998 sleduje uplatnéni absolvent(i skoly. Vzhledem k tomu, Ze v poslednich 15
letech 75% absolventd pokracuje v dalSim studiu a néktefi odchazi do zahranici, nejsou
eventudlni vykyvy v poptdvce trhu prace pro absolventy Skoly rozhoduijici.

Vzhledem k tomu, Ze vSechny obory maji administrativni povahu, veskeré investice
do vyuky sméruji do IT vybaveni skoly. Tuto skuteénost ani nemohou ovlivnit zmény na trhu
prace, proto se zjisténé informace o trendech na trhu prace do investic Skoly nepromitaji.

Skola neméa navazanou konkrétni spolupréci s firmami, ale v rdmci 4 tydenni odborné
praxe zakl 3. rocnikd Skola realizuje tuto praxi u firem a instituci LK. (Kazdym rokem dochazi
k jejich obméné - praxi absolvuje cca 110 zakl v jednom terminu).

Skola spolupracuje sVS, a to Metropolitni univerzitou Praha. Spoluprace probiha
na pozicich v souvislosti s odbornou praxi - administrativni ¢innosti.

Vyhody spoluprace u praxi spocivaji vtom, Ze si Zaci vyzkousi pracovat v realném
prostredi a kolektivu. Dalsimi vyhodami jsou odborné prednasky.

MozZnosti roziiteni vzajemné spoluprace s firmami VS, VOS nespatiuji jako pfinosné. Do
praxe po $kole odchdazi velmi maly polet 7akd a v pfipadé VS zéleZi na zajmu o konkrétni
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obor. U odbornych uciteld, z nichz vétSina vede soukromé ucetnictvi firmam, je tato
spoluprdce realizovana a dochazi tim k propojeni teorie s praxi.
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Gymndzium a Stredni odborna skola pedagogickd, Liberec, Jeronymova 425/27,
prispévkovd organizace

Na gymnaziu a stfedni odborné Skola pedagogické jsou studovany obory Gymndazium
osmileté a Ctyrleté, Pedagogické lyceum a Predskolni a mimoskolni pedagogika. Kromé
oboru Pedagogické lyceum, ktery je, co do naplnénosti student(l, vyrovnany, ostatni obory
jsou pretizené. Odhadované pocty zakud i informace o navyseni Ci snizeni kapacity pro rok
2020 jsou uvedeny v tabulce nize.

Tabulka 6.13: Charakteristika obora

. | Odhadovana
Odhadovany .
e kapacita pro rok
, pocet zaka
Obor Vytizenost oboru 2020
v oboru O e e (e
(zvy$eni/snizeni
pro rok 2020
v %)
Gymnazium osmileté pfetizeny 240 stejnd
Gymnazium Ctyrleté pretizeny 240 stejna
Pedagogické lyceum vyrovnany 60 stejna
Predskolni a mimoskolni pedagogika pretizeny 120 stejna

VétsSina Zaka (85 %) denné dojizdi do Skoly ze vzdalenosti do 20 km, 15 % z jeSté vétsi
vzdalenosti.

Informace o trendech trhu prace Skola ziskdva zejména z Utadu prace vzhledem k oborové
strukture skoly, trendy trhu préce znaiji.

Vzhledem k zaméreni Skoly veskeré investice do vyuky sméfuji do IT vybaveni Skoly. Tuto
skutecnost ani nemohou ovlivnit zmény na trhu prace, proto se zjisténé informace
o trendech na trhu prace se do investic Skoly nepromitaji.

Skola md navéazanou konkrétni spolupraci s mateiskymi $kolami.

Skola spolupracuje sVS, a to TUL. Praxi vykondvaji jako ucitelky MS, jedna se
o pedagogickou praxi.

Vyhodami spoluprace s firmami i Skolami jsou praxe, vzdjemné konzultace a vyuzivani
laboratofi.

MozZnosti rozsiteni vzajemné spoluprace s firmami / VS, VOS povazuji za dostatec¢né.
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Stredni priimyslovda skola textilni, Liberec, TyrSova 1, pfispévkovd organizace

Na Stfedni primyslové Skole textilni jsou studovany obory Odévnictvi a Textilnictvi.
Co do naplnénosti studentl v oborech, oba obory jsou nenaplnéné. Odhadované pocty Zzaka
i informace o navysSeni kapacity pro rok 2020 jsou uvedeny v tabulce nize.

Tabulka 6.14: Charakteristika obord

, | Odhadovana
Odhadovany .
o kapacita pro rok
o pocet zakal
Obor Vytizenost oboru 2020
v oboru o
(zvyseni/snizenti
pro rok 2020
v %)
Odévnictvi nenaplnény 200 40
Textilnictvi nenaplnény 80 40

Témér tri Ctvrtiny Zaka (70 %) denné dojizdi do skoly ze vzdalenosti do 20 km, 30 %
dojizdi jesté z vétsi vzdalenosti.
Informace o trendech trhu prace Skola ziskdva prostfednictvim spoluprace s Uradem

prace, jednanim s textilnimi a odévnimi firmami a s persondlnimi fediteli v Libereckém kraji,
jedndnim s fediteli asociace ATOK. Dalsi informace nepotrebuji.

Skola investuje do informaénich technologii, vybaveni odbornych uéeben, laboratofi
adilen. Problémem je nedostatecna finan¢ni podpora na obnovu odborného vybaveni.
Z projektl jsou schopni obnovit informacni technologie. Proto zjisténé informace o trendech
na trhu prace se do investic Skoly nemohou promitat.

Vzhledem k zaméfeni Skoly veskeré investice do vyuky sméruji do IT vybaveni Skoly.
Tuto skutecnost zmény na trhu prace ovlivnit nemohou.

Skola mad navazanou konkrétni spolupraci s firmami Eleven, Direct Alpine, Osapo, Hervis,
RTK Rokytnice nad lJizerou, Mitop Mimon, Juta Visnovd, Turnov, Elas Hradek nad Nisou,
Kumpers Plavy, Licolor, Damino, VUTS Liberec.

Skola spolupracuje s VS, jimiz jsou Textilni fakulta TUL, Fakulta pfirodovédné - humanitni
a pedagogicka TU Liberec, UMPRUM Praha, Pedagogicka fakulta Hradec Krdlové, Trencinska
univerzita.

PFi spolupraci prevazuji vyhody spocivajici v seznameni se s novymi mddnimi trendy,
technologiemi, doplnéni a inovace $kolnich vzdéldvacich pland.Skola je ¢lenem ATOK,
je clenem Komise pro rozvoj lidskych zdroji a vzdélavani (pravidelné jednani s prednimi
persondlnimi rediteli firem). Rok 2015 je rokem primyslu a technického vzdélavani.
Je vnimand mala medialni pozornost, minimalni zajem o technické vzdélavani - na stfedni
Skoly se letos hlasilo ze vSech déti 66% na gymnazia. Technické vysoké Skoly maji nedostatek
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kvalitnich student. Nezméni - |i se tato situace, firmy odejdou z nasi republiky, nebudou
dalsi investice, protoze nemame odborniky.
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Stredni sSkola hospoddrska a lesnicka, Frydlant, Bélikova 1387, prispévkova organizace

Na Stredni Skole hospodarské a lesnické je studovano 23 obor(. VytiZzenost oboru
sohledem na naplnénost studenty v jednotlivych oborech je rGznoroda a je uvedena
v tabulce niZe. V tabulce jsou uvedeny dale pocty zak( a zvySeni/snizeni planované kapacity
oborl ve vyhledu roku 2020.

Tabulka 6.15: Charakteristika obora

, | Odhadovana
Odhadovany .
o kapacita pro rok
~ pocet zaka
Obor Vytizenost oboru 2020
v oboru T
(zvy$eni/snizeni
pro rok 2020
v %)
Ekologie a Zivotni prostredi nenaplnény 100 50
Kuchafr - ¢isnik vyrovnany 60 15
Lesni mechanizator vyrovnany 45 5
Obchodni akademie nenaplnény 50 30
Opravar zemédélskych strojt vyrovnany 60 5
Pecovatelské sluzby nenaplnény 20 65
Pekaf nenaplnény 25 20
Podnikani vyrovnany 30 10
Potravinarska vyroba nenaplnény 30 50
Prodavac nenaplnény 25 60
Rostlinolékarstvi nenaplnény 15 60
Reznik - uzenar nenaplnény 20 40
Socialni ¢innost vyrovnany 70 5
Stravovaci a ubytovaci sluzby vyrovnany 30 5
Strojirenské prace pretizeny 30 stejna
Strojni mechanik vyrovnany 30 30
Agropodnikani nenaplnény 40 100
Veterinarstvi vyrovnany 100 5
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Zahradnik vyrovnany 30 5
Zednické prace vyrovnany 24 15
Zednik nenaplnény 12 100
Zemédélec - farmar nenaplnény 30 40
Zpracovatel dieva nenaplnény 20 50

Tretina Zakd (35 %) denné dojizdi do Skoly ze vzdalenosti do 20 km, 30 % zakd z vétsi
vzdalenosti.

Informace o trendech trhu prace pravidelné sleduji prostfednictvim spoluprace s Ufady
prace a socialnimi partnery, zaméstnavateli.

Zjisténé informace o trendech na trhu prace se do investic Skoly promitaji tak, ze Skola
vice investuje do technicky a prirodovédné orientovanych oboru.

Skola ma navazanou konkrétni spolupraci s firmami RW, Strojirny Rasl, Jizerskohorské
strojirny, Novus, CIS, Formcad, FKP, Farmy Krdsny Les, Vaclavice, Vojenské lesy a statky, Lesy
CR, ZOD Brnisté, Méstské turady, Domovy dlichodc(, Stravovaci zafizeni.

Skolka spolupracuje rovné? s TUL, zejména prostiednictvim odborného vycviku 7aké
a stazi pedagogickych pracovnikd.

Vyhody spolupréce s firmami spocivaji v seznameni se s redlnym prostfedim, nevyhodou
je, Ze nékteré stroje a zatizeni Skola nemuze pofidit.

Vyhodou spoluprdce s VS je, jak jiz bylo uvedeno, odborny vycvik 74kl, staze
pedagogickych pracovnikd. O SirSi spolupraci by se mohlo jednat za predpokladu vétsiho
poctu zaka.
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Stredni skola gastronomie a sluZeb, Liberec, Dvorskad 447/29, prispévkovd organizace

Na stfedni Skole gastronomie a sluzeb je studovano 9 obor(. Vytizenost oboru s ohledem
na naplnénost studenty v jednotlivych oborech je pfevdiné vyrovnanda a je uvedena
v tabulce niZe. V tabulce jsou uvedeny dale pocty Zakl a zvyseni/snizeni planované
kapacity oboru ve vyhledu roku 2020.

Tabulka 6.16: Charakteristika obord

, | Odhadovana
Odhadovany .
Y . kapacita pro rok
. pocet zaka
Obor Vytizenost oboru 2020
v oboru e o
(zvyseni/snizeni
pro rok 2020
v %)
Cukrar vyrovnany 70 stejna
Gastronomie vyrovnany 120 stejnd
Hotelnictvi vyrovnany 120 stejna
Kadernik vyrovnany 110 stejna
Kosmetické sluzby vyrovnany 120 stejna
Krejci nenaplnény 60 stejna
Kuchafr - ¢isnik vyrovnany 270 stejna
Podnikani vyrovnany 60 stejna
Vlasova kosmetika vyrovnany 30 stejna

Vice nez tfi ¢tvrtiny zakl (80 %) denné dojizdi do skoly ze vzdalenosti do 20 km, 20 % zaka
z vétsi vzdalenosti.

Informace o trendech trhu prace pravidelné sleduji prostfednictvim Statistické informace
z Ufadu prace a OSMTS.

Zjisténé informace o trendech na trhu prace vyrazné neovliviiuji investice do skoly,
kapacitu skoly Ize flexibilné ménit.

Skola mé& uzavieno kolem 70 smluv s firmami na zajisténi ucebni praxe, odborné praxe
a odborného vycviku.

Skola je zafazena mezi fakultni $koly Technické univerzity v Liberci - zaji$tuje odborné
praxe studentim ve vyuce.
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Spoluprace s firmami probihd na pozicich odborné praxe Zakl podle zaméreni
jednotlivych obora.

Vyhody spoluprace s firmami spocivaji v seznameni s chodem jednotlivych firem,

nevyhody - moZnost zafazeni Zzakld pouze na omezené ¢innosti praxe.

Spoluprace s VS umoZfiuje studentim pedagogickych fakult i s odbornym zaméfenim
nahlédnout do realného prostredi vyuky zakl jednotlivych obor( a predméti studia.

V moznosti rozsifeni vzdjemné spoluprace se jedna o jiz dlouhodobou spolupraci a obé
strany ji vzajemné maximalné vyuzivaji.
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Gymnazium, Turnov, Jana Palacha 804, prispévkovad organizace

Na gymndziu je osmileté a Ctyfleté studium. Oba typy studia jsou co do naplnénosti
student(l vyrovnané. Pro osmilety typ studia je pro rok 2020 vyhledové planovano 240 zaka,
pro Ctyflety typ studia 120 zakl, celkové tedy 360 Zak(. Budouci kapacitu studia neni
pldnovdno ménit. Struktura udaju v tabulkovém vyjadfeni je uvedena nize.

Tabulka 6.17: Charakteristika obora

, | Odhadovana
Odhadovany .
Y e s kapacita pro rok
- pocet zaka
Obor Vytizenost oboru 2020
v oboru e
(zvy$eni/snizeni
pro rok 2020
v %)
Ctyrleté studium vyrovnany 120 stejna
osmileté studium vyrovnany 240 stejnd

Necela tfetina zaka (30 %) denné dojizdi do skoly ze vzdalenosti do 20 km, 10 % z4ak{
z vétsi vzdalenosti.

Informace o trendech trhu prace pravidelné sleduji prostfednictvim spoluprace s UP.

Zjisténé informace o trendech na trhu prace neovliviiuji investice do Skoly, protoze pocet
student( je limitovdan odborem Skolstvi, takZe se trendy na trhu prace do investic promitat
nemohou.

Prostfedky na rozvoj a zajisténi materidlné-technického vybaveni odborného vzdélavani
Skola zajistuje prostfednictvim Ucasti na projektech EU, Skola je vSak nespecifikuje. Struktura
financovani je nicméné uvedena tabulkou nize.

Skola spolupracuje s firmami Sklostroj Turnov, Kamax Turnov, Skoda Auto Mlada Boleslav,
Mahle - Behr Mnichovo Hradisté.

Co se tyce spoluprace s vysokymi skolami, spolupracuje s TU Liberec, MMF UK Praha.

Spoluprace se tyka spolecnych projekt(, tréninku zaku, exkurzi.

Vyhody spoluprace s firmami spocivaji v seznameni s praxi, v podpore technického
vzdélavani.

Spoluprace s VS umoziiuje studenttim p¥iprava na VS studium.

V mozZnosti rozsifeni vzajemné spoluprace se jedna o brigddy studentl, odborné
seminarni prace.
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Stredni uméleckopriimyslova skola a Vyssi odbornda skola, Turnov, Skdlova 373,
prispévkovad organizace

Na stfedni uméleckoprimyslové Skole a VysSi odborné Skole jsou studovany obory
Restaurovani kov(, mineral(i a organolitl a Vytvarné zpracovani kovl a drahych kamena.
VytiZzenost oboru s ohledem na naplnénost studenty v jednotlivych oborech je vyrovnana
aje uvedena v tabulce niZe. V tabulce jsou uvedeny déle pocty Zakd a zvySeni/snizeni
planované kapacity obor( ve vyhledu roku 2020.

Tabulka 6.18: Charakteristika obora

Odhadovana

Odhadovany .
kapacita pro rok

pocet zaku

Obor Vytizenost oboru 2020
v oboru e
(zvySeni/snizeni
pro rok 2020
v %)
Restaurovani kovl, mineral( a organolitQ vyrovnany 8 stejna
Restaurovani kovl, mineral( a organolitQ vyrovnany 24 stejna
Vytvarné zpracovani kovl a drahych kament vyrovnany 200 stejna

71,0

Vice neZ Ctvrtina Zakd (28 %) denné dojizdi do Skoly ze vzdalenosti do 20 km, asi 6 % Zaku
z vétsi vzdalenosti.

64 % zaku je ubytovano na domové mladeze ¢i na privatech, vzhledem k tomu, Ze Skola
ma zaky z celé republiky i z jinych zemi.

Informace o trendech trhu prace $kola pravidelné sleduje. Skola je v uzkém kontaktu
se socialnimi partnery, ktefi se snazi nabizet absolventiim nasi Skoly pracovni uplatnéni.
Spoluprace s Ufadem prace v Semilech + kaZdoro¢ni publikace NUV Praha "Uplatnéni
absolvent( skol na trhu prace".

Co se tyCe okolnosti, jak dalece informace o trendech na trhu prace ovliviuji investice
do Skoly, Skola se snaZzi vidy aktudlné dle financnich mozZnosti investovat do stroju, pristroju
¢i vybaveni jednotlivych zaméreni, aby podminky pro vyuku vyhovovaly novym trendim
a byly v souladu s potfebami pracovniho trhu, tzn. Skola provadi mapovani potreb u svych
socialnich partner(.

Socidlnimi partnery Skola jsou: Komercni slévarna Sedé a tvarné litiny - Kyncl; Granat
Turnov; Gravotech Bendtky nad Jizerou; Preciosa Turnov; Studio D Sperk J. Drahofiovsky;
Soliter Jablonec nad Nisou; FAS Rakousy - vyroba kovové bizuterie; Diamond Capital, s.r.o.
Praha; desitka dalSich firem a jednotlivcl po celé republice, u kterych Zaci skoly vykonavaji
povinnou 14tidenni odbornou praxi.
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Skola spolupracuje s VSCHT Praha; Technickd univerzita Liberec; SUPS a VOS Jablonec nad
Nisou.

Spoluprdce s firmami probihd na pozicich umélecké zdmecnictvi a kovarstvi, plosné
a plastické ryti kov(, zlatnictvi a stfibrnictvi, brouseni a ryti drahych kamenl, umélecké
odlévani.

Vyhody spoluprdce s firmami spocivaji v umoznéni vykondvat odbornou praxi zaku
na svych pracovistich, ziskavani praktickych dovednosti, které vyzaduje pracovni trh
(zkusenost pravé danych firem), v nékterych ptipadech i podpora v dodani materidlu
pro Skolni dilny ¢i prezentace nasi Skoly na akcich firem.

Vyhodou spolupraci $koly s VOS Jablonec nad Nisou je moZnost dal$iho uplatnéni
absolvent( skoly, napf. dalSiho studia se zamérenim na plosné a plastické ryti kova.

Kontinualni spoluprace s nasimi socidlnimi partnery je na dobré urovni, ke zlepSeni, resp.
| nadale prohlubujici se spolupraci s konkrétnimi firmami, budeme sméfovat zejména
v podchyceni novych trendl v femesIné vyrobé téchto zaméreni a v podchyceni potieb firem
v oblasti zaskoleni zZak( na konkrétnich strojich a pfistrojich.
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Gymndzium Ivana Olbrachta, Semily, Nad Spejcharem 574, pfispévkovd organizace

Na gymndziu je osmileté a Ctyfleté studium. Oba typy studia jsou co do naplnénosti
student(l vyrovnané. Pro osmilety typ studia je pro rok 2020 vyhledové planovano 240 zaka,
pro Ctyflety typ studia 120 zak(, celkové tedy 360 Zak(. Budouci kapacitu studia neni
pldnovdno ménit. Struktura udaju v tabulkovém vyjadfeni je uvedena nize.

Tabulka 6.19: Charakteristika obora

, | Odhadovana
Odhadovany .
Y e kapacita pro rok
- pocet zaka
Obor Vytizenost oboru 2020
v oboru e
(zvy$eni/snizeni
pro rok 2020
v %)
Ctyrleté studium vyrovnany 120 stejna
osmileté studium vyrovnany 240 stejnd

Polovina zakd (50 %) denné dojizdi do Skoly ze vzdalenosti do 20 km, Zaci z vétsi
vzddlenosti nedojizdéji.

Informace o trendech trhu prace pravidelné sleduji prostfednictvim spoluprace s UP
UFadem préce a vysokymi $kolami. Absolventi $koly odchézeji vétsinou (vidy vice ne? 90%)
studovat na vysoké Skoly a ve vétSiné pripadd také vysoké Skoly uspésné dokonci. Pokud
vyjimecné nastoupi primo do praxe, jsou predevsim vhledem k dobré znalosti jazyk(
a vSeobecnému rozhledu velmi flexibilni a Zadani (obdobna vyjadreni zaméstnavatel().

Informace o trendech na trhu prace se promitaji do planu investic nasi Skoly pozitivné.
V tomto trendu je nutné dale pokradovat (shoda s OSMTS KU Libereckého kraje, viz také
materidl Generel potieb rozvoje nemovitého majetku Libereckého kraje). O absolventy Skoly
je trvaly zajem. Aredl Skoly je kompletné v majetku Libereckého kraje, c¢ast budovy
je pronajimana zakladni skole. Budovy skoly jsou po rekonstrukci obvodového plasté
(zatepleni a okna), postupné jsou zlepSovany materidlné technické podminky pro Zaky
i zaméstnance.

Skola spolupracuje s mistnimi firmami a zaméstnavateli v Semilech a okoli.

Co se tyce spoluprace s vysokymi skolami, spolupracuje s TU Liberec.

Spoluprace se tyka pozic personalistli a managementu.

Vyhody spolupréce s firmami spocivaji v korekci pozadavk( na profil absolventl skoly.
Spolupréce s VS umoZiiuje studentdm piiprava na VS studium.

Rozdifeni spoluprace s firmami / VS, VOS je moZné v rdmci burz stfednich kol
a zaméstnavateld, veletrhl vzdélavani EDUCA.
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Stfedni zdravotnicka skola a Vyssi odbornd skola zdravotnickd, Liberec, Kostelni 9,
prispévkovd organizace

Na stfedni zdravotnické Skole a Vyssi odborné Skole zdravotnické jsou studovany obory
Diplomovana vseobecnd sestra, OSetfovatel a Zdravotnicky asistent. Prvni dva typy oboru
jsou co do naplnénosti studentl pretizené, obor Zdravotnicky asistent je vyrovnany.
Odhadované pocty zaka i informace o navyseni kapacity pro rok 2020 jsou uvedeny v tabulce
nize.

Tabulka 6.20: Charakteristika obora

.| Odhadovana
Odhadovany .
. kapacita pro rok
~ pocet zaka
Obor Vytizenost oboru 2020
v oboru Ot hmeetEmenty
(zvySeni/snizeni
pro rok 2020
v %)
Diplomovand vieobecna sestra pretizeny 90 stejna
Osetrovatel pretizeny 70 stejna
Zdravotnicky asistent vyrovnany 280 stejna

Vice nezZ polovina zaka (60 %) denné dojizdi do Skoly ze vzdalenosti do 20 km, zbylych
40 % zaka z veétsi vzdalenosti.

Informace o trendech trhu prace pravidelné sleduji prostfednictvim spoluprace s Uradem
prace, rovnéz vychovna poradkyné na Skole vede kariérové poradenstvi.

Informace o trendech na trhu prace se do planu investic skoly nepromitaji.

Skola spolupracuje s Krajskou nemocnici Liberec a. s. a ostatnimi socidlnimi partnery
Skoly. Spoluprace probiha ve vSech oborech skoly.

Co se tyce spoluprace s vysokymi Skolami, spolupracuje s TU Liberec. Spoluprace se tyka
pozic personalistl a managementu. Vyhody spolupriace je vyhledova uplatnitelnost
absolvent( skoly u socialnich partnerd.
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Strfedni zdravotnickd skola, Turnov, 28. Fijna 1390, prispévkovd organizace

Na stfedni zdravotnické Skole jsou studovany obory Osetfovatel, Socidlni cinnost,
Zdravotnické lyceum a Zdravotnicky asistent. Prvni jmenovany obor Osetfovatel je
co do vytiZzenosti oboru nenaplnény, dalsi obory jsou ale vyrovnané. Odhadované pocty Zaka
i informace o navysSeni kapacity pro rok 2020 jsou uvedeny v tabulce nize.

Tabulka 6.21: Charakteristika obora

, | Odhadovana
Odhadovany .
o kapacita pro rok
- pocet zakal
Obor Vytizenost oboru 2020
v oboru e
(zvySeni/snizeni
pro rok 2020
v %)
Osetrovatel Nenaplnény 25 stejna
Socidlni ¢innost vyrovnany 60 stejnd
Zdravotnické lyceum vyrovnany 100 stejnd
Zdravotnicky asistent vyrovnany 60 stejna

Vice nez polovina Zaku (60 %) denné dojizdi do Skoly ze vzdalenosti vétsi nez 20 km, 8 %

o

zakU dojizdi z mensi vzdalenosti do 20 km.

Informace o trendech trhu prace Skola pravidelné sleduje prostfednictvim spoluprace

7 .

s UP. Kazdoroéné v zafi 7aci 4. roéniku navstivi v ramci pfedmétu "Uvod do svéta prace" Ufad
prace - pritom $kola ziskavd informace o aktudlnim stavu z hlediska absolventd $koly. Skola
sleduje prabéiné nabidku pracovnich mist na webovych strankdach nejvétsich
zaméstnavatelll - nemocnic v LK. Informace o trendech na trhu prace v oblasti zdravotnictvi

tedy Skola ma.

Situace na trhu préace v oblasti zdravotnictvi je z pohledu Skoly pfizniva, ze vSsech obora

vykazuji absolventi Skoly nejnizSi nezaméstnanost a poptavka po pracovnicich ve
zdravotnictvi dlouhodobé prevysuje nabidku.

Skola spolupracuje s Krajskou nemocnici Liberec a. s. a jeji pobo&kou Panochovou
nemocnici Turnov - hlavnim socialnim partnerem skoly. Dale spolupracuje se Zdravotnickymi
a socidlnimi sluzbami Turnov a dalSimi nemocnicemi a socidlnimi zafizenimi predevsim
Libereckého kraje.

Skola spolupracuje i sVS organizaci, kterou je Technickd univerzita Liberec - Ustav
odetfovatelstvi, VOSZ Mlada Boleslav a Liberec.

Spolupréce probihd na vice Urovnich (od vrcholného managementu az po uroven uditelka
- sestra). Jedna se predevsim o zajisténi praktického vyucovani zakl Skoly pod vedenim
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odbornych ucitelek Skoly v prostorach socidlnich partnerll. Vyhody spoluprace je
samoziejmé vyhledova uplatnitelnost absolventl Skoly u socialnich partnera.

Bez spoluprace se socidlnimi partnery nelze v oblasti zdravotnictvi a socidlni ¢innosti
realizovat vychovné - vzdélavaci proces a kvalitné pripravovat budouci pracovniky na vykon
povolani; role socidlnich partneru je pro praktické vyu€ovani v oblasti zdravotnictvi a socialni
Cinnosti nezastupitelna - neni nahraditelna cvicenim mimo redlné prostfedi zdravotnického
a socialniho zafizeni.

Vyhody spoluprace jsou v moznost exkurzi, projektl, nabord studentd, konferenci.
Rozsifeni vzajemné spoluprace by mélo byt na drovni otevienych dnl pro Zaky Skoly,
pfipravnych kurz( ke studiu.
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Vyssi odborna skola sklarska a Stredni skola, Novy Bor, Wolkerova 316, prispévkovad
organizace

v

Na vyssi odborné skola sklarské a Strfedni Skole je studovano 7 obor(, jejichz
charakteristika, co do naplnénosti studentl v jednotlivych oborech, véetné poctu Zaki
a zvyseni/snizeni planované kapacity oboru ve vyhledu roku 2020, je uvedena v tabulce nize.
VSechny studované obory jsou co do poctu mozinych studentl rliznorodé. Napt. obory
Design interiéru a Gymndzium jsou vyrovnané, obor Pfedskolni a mimoskolni pedagogika
pretizeny.

Tabulka 6.22: Charakteristika obord

Odhadovana

Odhadovany
i kapacita pro rok

pocet zaka

Obor Vytizenost oboru 2020
v oboru e
(zvyseni/snizeni
pro rok 2020
v %)
Design interiéru vyrovnany 108 stejnd
Gymnazium vyrovnany 120 stejnd
Predskolni a mimoskolni pedagogika | pretizeny 120 25

, vyrovnany vzhledem k L.
SkI&r - vyrobce a zuslechtovatel skla y . y 97 stejna
situaci ve skle

Sklarsky pramysl nenaplnény 0 0

Tvorba uméleckého skla nenaplnény 60 stejna

. . ) ., nelze stanovit - Zaci zatim v
Umeéleckofemeslné zpracovani skla L 108
1. ro¢niku

Vice neZ polovina Zakl (56 %) denné dojizdi do Skoly ze vzdalenosti do 20 km, 9 % zak{
z vétsi vzdalenosti.

Informace o trendech trhu prace pravidelné sleduji. Jedna se o komunikace s Urady prace,
velmi Casty kontakt se socidlnimi partnery, mistni samospravou, sklarskymi a designérskymi
firmami v misté i okoli, matefskymi Skolami, zafizenimi mimoskolni vychovy, détskymi
domovy - dle zaméreni studijnich a u¢ebnich obora.

Pokud informace o trendech a poptavce na trhu prace nemaji, uméji si je zajistit.

Zjisténé informace o trendech na trhu prace se do investic Skoly promitaji tim zpUsobem,

Ze zfidili dva nové obory. Proto je materidlné, technicky a personalné vybavili, proto
v soucasnosti pofizuji a vybavuji 3 nové ucebny na domové mladeze v Nemocnicni ulici.
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Po dlouhé dobé (od roku 2008) stagnace nastava poptdvka po femeslnicich ve sklafstvi,
a to témér ve vSech firmach.

Skola ma navéazanou konkrétni spolupraci s firmami Lasvit - generalnim partnerem $koly,
dale Ajeto, Astera, TGK, Space, Egermann, Ateliér Zvéfina, Crystalex.

Skola spolupracuje s Umprum Praha, UJEP Usti nad Labem.

Spoluprdce se odehrava na urovni rekvalifikace pro zaméstnance firem, praxe student(
a zakh ve firmach, vzorovani na Skolni huti, projekty EU - partnerstvi s firmami, projekty
UNIV2 - UNIV3, sponzorstvi, vzajemnd vypomoc, spolecné prezentace skoly a firem (Sklarské
slavnosti, Sklenénd noc), spole¢nd ucast na sklarskych akcich.

Spoluprdce nabizi jednoznacné vyhody - vice se o Skole a skle vi, Skola je v kontaktu
s realitou a mQZe pFizplsobovat svd SVP potiebdm trhu prace, ucitelé chodi na staze
do firem a dozvidaji se nejnovéjsi trendy.

Co se tyce spoluprace se Skolami, studenti vysokych skol poznavaji realizacni moznosti
stavajici $koly, které mnohdy na VS nemaji a ptichazeji kvili tomu studovat pravé k nim,
i 74ci $koly vidi prace vysokoskolak(i a mohou si udélat nahled na vybér své VS po maturité,
jde také o moZnost spolecnych vystav s vysokoskoldky, vzajemné pozndni pedagogickych
pracovnikd a predavani zkusenosti, moznost spolec¢nych projekt(.
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Stredni uméleckopriimyslova skola a Vyssi odborna skola, Jablonec nad Nisou, Horni
ndmésti 1, pFispévkovd organizace

Na Stfedni uméleckoprimyslové Skole a Vyssi odborné Skole sklafské jsou studovany
obory Graficky design, Razena medaile a mince a Tvorba a vzorovani bizuterie. Obor Graficky
design je co do naplnénosti studentl pretizeny, ostatni obory jsou vyrovnané. Odhadované
pocty zakl i informace o navyseni ¢i snizeni kapacity pro rok 2020 jsou uvedeny v tabulce
nize.

Tabulka 6.23: Charakteristika obori

Odhadovana

Odhadovany
v kapacita pro rok

pocet zZaka

Obor Vytizenost oboru 2020
v oboru O e e (e
(zvy$eni/snizeni
pro rok 2020
v %)
Graficky design pretizeny 32 stejna
Razena medaile a mince vyrovnany 24 stejna
Tvorba a vzorovani bizuterie vyrovnany 96 stejna

Vice nez tfi Ctvrtiny Zaka (78 %) denné dojizdi do Skoly ze vzdalenosti do 20 km, 18 %
z vétsi vzddlenosti.

Informace o trendech trhu prace pravidelné sleduji, poptdvku vyhodnocuji, Uzce
spolupracuji s firmami v regionu. Informace dostavaji z Ufadu prace, z KULK, z webovych
informacnich portal(.

Zjisténé informace o trendech na trhu prace se do investic skoly nepromitaji, nebot na
investi¢ni akce nemaji dostatek financnich prostredk.

Skola ma navéazanou konkrétni spolupraci s firmami Ceskd mincovna, Precoiosa a.s.,
Preciosa Ornela, Svaz vyrobcUl bizuterie, Fabos, Prazskd mincovna a dalSimi.

Co se tyce spoluprace se VS, gkola spolupracuje s TUL.

Spoluprace probiha na vSech oborech stfedni a vyssi odborné skoly. Studenti konaji praxe,
spolupracuji na soutézich, prehlidkach a plni dalsi pozadavky budoucich zaméstnavateld.
CNB, Ceska i Prazska mincovna velmi Uzce spolupracuji se studenty $koly vzhledem k Uzce
profilované oblasti, kterou se tyto instituce zabyvaiji.

Spoluprace s firmami obohacuje profesni Zivot studentli. MozZnosti rozsifeni vzajemné
spoluprace s firmami / VS, VOS vidy zavisi na poZadavcich socialnich partnerd $koly.
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Vyssi odborna skola mezindrodniho obchodu a Obchodni akademie, Jablonec nad Nisou,
Horni namésti 15, pFispévkova organizace

Na vyssi odborné Skole mezinarodniho obchodu a Obchodni akademii jsou studovany
obory Mezindrodni obchodni styk, Obchodni akademie a Pojistovnictvi. Obor Obchodni
akademie je co do naplnénosti studentl vyrovnany, obory Mezinarodni obchodni styk
a Pojistovnictvi nenaplnéné. Odhadované pocty zakd i informace o navyseni ¢i snizeni
kapacity pro rok 2020 jsou uvedeny v tabulce nize.

Tabulka 6.24: Charakteristika obori

, | Odhadovana
Odhadovany .
. e kapacita pro rok
iy pocet zaka
Obor Vytizenost oboru 2020
v oboru e o
(zvyseni/snizeni
pro rok 2020
v %)
Mezinarodni obchodni styk nenaplnény 200 stejna
Obchodni akademie vyrovnany 360 stejna
Pojistovnictvi nenaplnény 60 stejna

Vice nez dvé tretiny zaka (65 %) dojizdi denné do Skoly ze vzdalenosti do 20 km, maly 5%
podil z jeSté vétsi vzdalenosti.

Informace o trendech trhu prace pravidelné sleduji diky spolupraci s Utady prace. Navic
vramci procesu akreditace vzdélavacich program@ VOS museji doklddat uplatnitelnost
absolventl na trhu prace z oficidlnich statistik.

Zjisténé informace o trendech na trhu prace se do investic Skoly promitaji. Jde zejména
o nakup vybaveni laboratofi, hardware a software pro projektovani apod.

Skola ma navézanou spolupraci s riznymi firmami v Libereckém kraji v rdmci praxi.

Spoluprace s VS je v ramci TUL Liberec, VSO Praha, Bankovni institut Praha, Metropolitni
univerzita Praha, Spravni institut.

Spolupréce se tyka rGzné pozice, napf. administrativa, obchod, sluzby a na soukromych VS
prijeti do vyssich ro¢nikl. Spoluprace s firmami umoznuje vykonani odborné praxe zaku
a studentd.

Vyhody spolupréace s firmami u praxi spocivaji v soutézich zak( pro zvySovani odborné
urovné. Nevyhodami jsou nedostatek zdrojli na zapojeni osoby pro pravidelnou spolupréci se

stavajicimi a zapojeni dalSich partnera.

Vzajemna spolupréace s VOS je vnimana VS jako konkurent a nikoli jako partner.

www.sociotrendy.cz 87 /125



Moznosti rozdifeni vzajemné spoluprace s firmami / VS, VOS v t&sné&jsi spolupraci s VS
brani aktudlni znéni zakona o VS.
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Stredni priimyslova skola strojni a elektrotechnicka a Vyssi odbornd skola, Liberec 1,
Masarykova 3, pfispévkova organizace

Na stfedni primyslové Skole strojni a elektrotechnické a Vyssi odborné skole jsou
studovany obory Elektrotechnika, Informacni technologie, Strojirenstvi a Technické lyceum.
Vsechny obory jsou co do vytiZzenosti a naplnénosti studenty vyrovnané. Odhadované pocty
zaku i informace o navyseni ¢i snizeni kapacity pro rok 2020 jsou uvedeny v tabulce nize.

Tabulka 6.25: Charakteristika obora

.| Odhadovana
Odhadovany .
. kapacita pro rok
~ pocet zaka
Obor Vytizenost oboru 2020
v oboru O et hmeetEment
(zvySeni/snizeni
pro rok 2020
v %)
Elektrotechnika vyrovnany 60 stejna
Informacni technologie vyrovnany 30 stejna
Strojirenstvi vyrovnany 60 stejna
Technické lyceum vyrovnany 30 stejna

VétsSina zakl (85 %) dojizdi do Skoly ze vzdalenosti do 20 km, nicméné v podilu
jsou uvedeni i Zaci ubytovani v DM. Asi 15 % Z3ak( dojizdi z vétsi vzdalenosti.

Informace o trendech trhu prace pravidelné sleduji diky ¢astému kontaktu s personalisty.

Zjisténé informace o trendech na trhu prace se do investic Skoly pfiliS nepromitaji.
Soubézné investuji do celkového vybaveni Skoly.

Co se tyCe navazané konkrétni spoluprace s firmami nebo vysokymi Skolami, uvadi Ze
spolupraci s firmami maji, rovnéz i s VVS, a to TUL. Spoluprace probiha na tGrovni vedeni $koly
a vedeni fakulty

Vyhody spoluprace s firmami jsou v odkaze na redlnou situaci v préimyslu, s VS ve znalosti
pozadavk(l na absolventy pfi nastupu na VS.

V soucasné dobé Skola povaZuje rozsah spoluprace za postacujici a vyhovuijici.
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Stredni odborna skola, Liberec, Jablonecka 999, prispévkovd organizace

Na stfedni odborné skole je studovano 11 obord, jejichz charakteristika co do naplnénosti
studentd v jednotlivych oborech, véetné poctu zakl a zvyseni/snizeni planované kapacity
oborl ve vyhledu roku 2020, je uvedena v tabulce niZe. VétSina studovanych obor( jsou
co do poctu moznych studentl vyrovnané. Nenaplnéné jsou pouze obory Dlazdi¢ské prace
a Siti odéva.

Tabulka 6.26: Charakteristika obort

.| Odhadovanad
Odhadovany .
o kapacita pro rok
. pocet zakl
Obor Vytizenost oboru 2020
v oboru o
(zvySeni/snizeni
pro rok 2020
v %)
Dlazdicské prace nenaplnény vyrovnany stejna
Malitské a natéracské prace vyrovnany vyrovnany stejna
Obchodni skola vyrovnany vyrovnany stejna
Prakticka skola dvouleta vyrovnany vyrovnany stejna
Provozni sluzby vyrovnany vyrovnany stejna
Stravovaci a ubytovaci sluzby vyrovnany vyrovnany stejna
Strojirenské prace vyrovnany vyrovnany stejna
Siti odéva nenaplnény vyrovnany stejnd
Zahradnické prace vyrovnany vyrovnany stejna
Zednické prace vyrovnany vyrovnany stejna
Prakticka Skola jednoleta vyrovnany vyrovnany stejna

T¥i Ctvrtiny Zaka (75 %) dojizdi denné do skoly ze vzdalenosti do 20 km. Vice nez 10 % zak
ze vzddlenosti jesSté vétsi.

Informace o trendech trhu prace pravidelné sleduji. Skola spolupracuje s Ufadem prace
v Liberci a ziskava informace o aktualni situaci na trhu prace v Libereckém kraji
a uplatnitelnosti Zakd oborl kategorie E,C,J. Pracovnici Uradu navstévuji Skolu a diskutuji
s zaky o jejich uplatnitelnosti. Pro oblast zaméstnavani handicapovanych absolventl skola
spolupracuje se spolecnosti Rytmus, ops. Informace o trendech ziskavaji rovnéz na veletrhu
zaméstnavatelll a Skol Educa. Stru¢né vyhodnoceni probihd v ramci vlastniho hodnoceni
Skoly.

Podle zjisténych dat neni zasadni rozdil v uplatnitelnosti mezi jednotlivymi obory vzdélani.
Zjisténé informace o trendech na trhu prace se pfiliS nepromitaji do investic Skoly.
Uplatnitelnost je vice urcena kategorii obor( E,C,J - pro znevyhodnéné a handicapované
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zaky. VysSi mira poptavky je patrna u technickych obor(, coz vedlo Skolu k zapojeni
do projektu TECH UP, ktery podpofil obor strojirenské prace.

Skola ma navazanou konkrétni spolupraci s firmami LK. Jedna se napf. o formy Prettl
Automotive Czech, s.r.o; RAHA, malifi a natéraci s.r.o. Spolecenstvi vlastnik( bytd Haskova
940,941 - Liberec; Skolni jidelna pfi ZS Lesni 575/12, Liberec 1; Skolni jidelna pfi ZS Aloisina
vysSina 642, Liberec 15.

Spolupracuje i s VS, TU Liberec, fakultou pfirodovédné - humanitni a pedagogickou.
Ve spolupraci se jedna o pozice stavebni prace; kucharské prace; provozni sluzby.

Vyhody spoluprdce sfirmami jsou v propojeni s praxi, aktudlnimi trendy a v rozvoji
profesnich kompetenci zaku.

Vyhody spoluprace s VS/VOS jsou v moznosti ovlivnit kompetence budoucich ugiteld.

Dalsi rozvoj spoluprace zalezi na konkrétnich oborech, Skole, ale také na ochoté firem
investovat ¢as do socidlniho partnerstvi.
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Stfedni skola a Materska skola, Liberec, Na Bojisti 15, pfispévkova organizace

Na stfedni Skole a Materské Skole je studovdano 13 oborl, jejichz charakteristika
co do naplnénosti studentl v jednotlivych oborech, véetné poctu zakl a zvyseni/snizeni
pldnované kapacity obor( ve vyhledu roku 2020, je uvedena v tabulce niZe. VSechny
studované obory jsou co do poc¢tu moznych studentll nenaplnéné. Odhadovany pocet Zaku
vsak Skola hodla v roce 2020 zajistit, nasledné i navysit.

Tabulka 6.27: Charakteristika obora

. | Odhadovana
Odhadovany .
. kapacita pro rok
. pocet zaka
Obor vytizenost oboru 2020
v oboru et
(zvySeni/snizeni
pro rok 2020
v %)
Autoelektrikar vyrovnany 90 stejna
Autotronik vyrovnany 50 stejna
Dopravni prostredky vyrovnany 120 stejna
Elektrikar nenaplnény 90 stejna
Elektrikar - silnoproud nenaplnény 90 stejna
Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje nenaplnény 90 stejna
Mechanik elektrotechnik vyrovnany 165 stejna
Mechanik opravar motorovych vozidel vyrovnany 180 stejna

Dvé pétiny zakl (40 %) dojizdi denné do Skoly ze vzdalenosti do 20 km, 20 % Zakd jesté
z vétsi vzdalenosti.

Informace o trendech trhu prace pravidelné sleduji. Jednd se o ufad prace, dotaznikové
Setfeni u absolventl, spoluprace se socidlnimi partnery, jedndni s personalisty firem,
odborny vycvik nasich Zakd béhem studia ve firmach. Informace o trendech trhu prace
ziskavaji obdobnym zplsobem jako o poptavce na trhu prace. Jednaji s personalisty firem,
pofadaji pro zaméstnance firem celoZivotni vzdélavani. Nabizeji celoZivotni vzdélavani
v automobilni a elektrotechnické oblasti.

Informace o trendech na trhu prace se promitaji do investic Skoly. Pokud se zvysi
poptdvka po oborech vzdélavani, které skola nabizi, pfinasi to i zvySené naklady na vyuku.
Nejvétsi polozku tvofi materidl pro vyuku, strojni, diagnostické a méfici zafizeni, pdjeci
a technologicka zafizeni. V oblasti zabezpecovaci a kamerové techniky to jsou komponenty,
které se wvyuzivaji v prlmyslovych zabezpecovacich a kamerovych systémech.
V automobilnim oblasti je nutno neustdle investovat do modernich systémU( diagnostiky
a servisni techniky.
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Skola ma navazanou konkrétni spolupraci s firmami LK. Jedna se asi o 70 firem, ve kterych
zaci Skoly vykonavaji odborny vycvik, nebo s nimi Skola spolupracuje za ucelem nasledného
zaméstnani absolvent(l. Pro nékteré firmy provadi Skola firemni vzdélavani zaméstnancua.
Jedna se naptiklad o firmy: Ciss, Elitronic, DENSO Liberec, Auto Koutek, Autotrend, CSAD
Liberec, Nordservis, PCR, ACR, Hasi¢sky sbor Liberec a dalsi.

Co se tyce spoluprace s VS, gkola je fakultnim pracovi§tém Fakulty strojni, Technické
univerzity Liberec a Skola spolupracuje i s Fakultou mechatroniky TUL. Spolupracuje také
s Univerzitou obrany Brno.

Spoluprdce probiha na drovni pozic technikl, dilenskych specialistl, mistr(, prodejc
automobilli, mechanikl. Néktefi absolventi Skoly studuji na vysokych Skoldch, predevsim
na technickych oborech se zamérenim na strojirenstvi a elektroniku.

Vyhodou spoluprdace s firmami je neustdly kontakt s vyrobnimi a konstrukénimi trendy
ve vyrobé a opravarenstvi. Dalsim dllezitym aspektem je socializace zakl ve firemnim
prostiedi v prlbéhu odborného vycviku a praxi. Nevyhody spoluprace s firmami jsme
nezaznamenali.

Hlavni vyhodou spoluprace sVS je posun Sikovnych absolventli maturitnich
a nastavbovych oborli do technickych oborl vysokych Skol (predevsim TUL), kde se
vyznamné projevuje nedostatek studentt v disledku nezajmu o technické obory.

Co se tyce rozvijeni dalsi spoluprace, firmy se vyrazné snaZi uchopit nejen absolventy
Skoly, ale i zaky v prGbéhu studia. Zajem o spolupraci je dostatecny. Je tfeba zlepsit
komunikaci mezi personalisty firem a Skolou. Zajem vysokych $kol o absolventy technickych
maturitnich obor( je znacny.
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Stredni skola strojni, stavebni a dopravni, Liberec Il, Truhldiska 360/3, pfFispévkovad
organizace

Na stfedni Skole strojni, stavebni a dopravni je studovano 18 obord, jejichZ charakteristika
co do naplnénosti student( v jednotlivych oborech, véetné poctu zakd a zvySeni/snizeni
pldnované kapacity obor(i ve vyhledu roku 2020, je uvedena v tabulce niZe. Nékteré

studované obory jsou co do poctu mozZnych studentl nenaplnéné, nékteré vyrovnané.

Odhadovany pocet zaka vsak skola hodla v roce 2020 zajistit.

Tabulka 6.28: Charakteristika obora

, | Odhadovana

Odhadovany ]

. Y . kapacita pro rok

vytizenost pocet zaka
Obor 2020
oboru v oboru T
(zvySeni/snizeni
pro rok 2020
v %)

Autotronik nenaplnény |65 stejna
Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje nenaplnény |45 stejnd
Instalatér nenaplnény |65 stejna
Klempit nenaplnény |15 stejna
Malif a lakyrnik nenaplnény |30 stejna
Manipulant postovniho provozu a pfepravy nenaplnény |20 stejna
Mechanik instalatérskych a elektrotechnickych zatizeni nenaplnény |45 stejna
Mechanik setizovac vyrovnany 160 stejna
Nastrojar vyrovnany 60 stejna
Podnikani - denni vyrovnany 60 stejnd
Podnikani - ve€erni nenaplnény |60 stejnd
Provoz a ekonomika dopravy vyrovnany 110 stejnd
Strojni mechanik vyrovnany 50 stejnd
Strojnik silni¢nich strojd nenaplnény |40 stejnd
Truhlar nenaplnény |50 stejna
Tesar nenaplnény |50 stejna
Technicka zafizeni budov nenaplnény |50 stejna
Zednik nenaplnény |45 stejna

Skola uvadi, 7e asi 500 7ak(i denné dojizdi do koly ze vzdalenosti do 20 km a asi 300

z jesté vétsi vzddlenosti.
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Informace o trendech trhu prace pravidelné sleduji prostfednictvim jednani se zastupci
socidlnich partnerd, ze kterych vseobecné vyplyvd potfeba navySeni poctu absolventu
technickych obor.

.r

Zdroje na investice jsou pro Skoly vyucujici Zaky technickych oborl naprosto nedostacujici.

Vv

Skola m& navazanou konkrétni spolupraci sfirmami. Spolupridce je nejvyssi
se spole¢nostmi se strojirenskym a ndasledné plastikaiskym zamérenim. Spoluprace s VS je
v rdmci FS TUL.

Spoluprédce s firmami je zamérend predevsim na mista urcend zakim oboru vzdélani
Mechanik sefizova€, Nastrojaf, Strojni mechanik a dale v mensim mnozstvi Truhlar, Tesar,
Instalatér a Autotronik.

Vyhody spoluprace s VS jsou vdaldim vzdélavani pedagogickych pracovnik(i, exkurzich
pro zaky, najmu laboratore.

7

Nejdllezitéjsi je rozsifeni spoluprace Skol a technicky zamérenych spolecnosti
na predavani informaci mezi zaky zakladnich $kol a jejich rodi¢e o vyhodnosti rliznych obor
technického vzdélani pro absolventy téchto obor(i s poukazovanim na konkrétni pfipady,
vyvojové trendy i dlouhodobou uplatnitelnost.
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Integrovana stredni skola, Semily, 28. Fijna 607, prispévkovd organizace

Na Integrované stfedni Skole je studovano 12 oborl, jejichz charakteristika
co do naplnénosti studentl v jednotlivych oborech, véetné poctu Zakd a zvySeni/snizeni
pldnované kapacity obor(i ve vyhledu roku 2020, je uvedena v tabulce niZe. Nékteré
studované obory jsou co do poctu moznych studentli vyrovnané, nékteré nenaplnéné.
Odhadovany pocet zaka vsak skola hodla v roce 2020 zajistit.

Tabulka 6.29: Charakteristika obora

, Odhadovana
Odhadovany .
. kapacita pro rok
- pocet zaka
Obor vytiZzenost oboru 2020
v oboru O e e (e
(zvySeni/snizeni
pro rok 2020
v %)
Elektrikar Vyrovnany 45 30
Instalatér nenaplnény 45 -25
Klempit nenaplnény 30 -35
Pecovatelské sluzby vyrovnany 50 -35
Podnikani vyrovnany 60 stejnd
Tesar nenaplnény 30 -66
Truhlar nenaplnény 45 -50
Zednik nenaplnény 45 -40
Zednické prace chceme otevrit 30 100
Pozarni ochrana chceme otevrit 25 100
Ekologie a Zivotni prostredi chceme otevrit 25 100

Témér tfi Ctvrtiny Zaka (70 %) dojizdi do Skoly ze vzdalenosti do 20 km, 30 % zak( z vétsi
vzdalenosti.

Informace o trendech trhu prace pravidelné sleduji. Pravidelné jednaji s UP v Semilech.
Informace maji dostatecné.

Zjisténé informace o trendech na trhu prace se do investic Skoly nepromitaji.
Skola ma navéazanou konkrétni spolupraci s 40 firmami LK. S VS nespolupracuji.

Co se tyce spoluprdace Skoly s firmami, Zaci ucebnich obor( ziskavaji praktické dovednosti
v prostiedi konkrétnich firem.
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Vyhody spoluprace jsou v okolnosti, Ze Zaci se vzdélavaji u moznych budoucich
zaméstnavatell, maji moZnost poznat firemni kulturu. Firmy obvykle mivaji moderni
technologie, které si Skola nemuZe dovolit. V ojedinélych pfipadech vazne komunikace
ze strany firem tykajici se omlouvani absence a hodnoceni zaku.

V regionu Semilska plsobi pouze malé firmy a Zivnostnici. Navazana spoluprdce tak
odpovidad moznostem spolupracujicich subjekta.

www.sociotrendy.cz 97 /125



Integrovana stredni skola, Vysoké nad Jizerou, Dr. Farského 300, prispévkovd organizace

Na stfedni primyslové Skola technické je studovano 6 obor(, jejichz charakteristika
co do naplnénosti studentl v jednotlivych oborech, véetné poctu zakl a zvyseni/snizeni
pldnované kapacity obor(i ve vyhledu roku 2020, je uvedena v tabulce niZe. Nékteré
studované obory jsou co do poctu moznych studentli vyrovnané, nékteré nenaplnéné.
Odhadovany pocet zaka vsak skola hodla v roce 2020 zajistit.

Tabulka 6.30: Charakteristika obora

.| Odhadovana
Odhadovany .
o kapacita pro rok
, pocet zakl
Obor vytizenost oboru 2020
v oboru O et hmeetEment
(zvySeni/snizeni
pro rok 2020
v %)
Autolakyrnik vyrovnany 12 stejnd
Autotronik nenaplnény 20 stejna
Karosar nenaplnény 12 stejna
Logistické a financni sluzby nenaplnény 15 stejna
Mechanik opravar motorovych vozidel vyrovnany 60 stejnd
Opravar lesnickych strojd vyrovnany 25 stejna

Polovina zakl (50 %) dojizdi do Skoly ze vzdalenosti do 20 km, ¢tvrtina (25 %) zak( z vétsi
vzdalenosti.

Informace o trendech trhu prace pravidelné sleduji. Jednd se o databaze pracovnich
uradl. Informace o trendech trhu prace ziskavaji pfimo od partnert (vyrobni podniky,
servisy, pozadavky velkych vyrobcl aut). V pfipadé potieby by informace pozadovali
od zaméstnavatel( a od hospodarské komory.

Zjisténé informace o trendech na trhu prace se do investic Skoly promitaji. Rychly
technicky rozvoj v automobilovém primyslu vyZaduje stale nové moderni investice do Skoly.

Skola ma& navazanou konkrétni spolupraci s firmami LK. Jednd se o TRW Jablonec
nad Nisou, Dopravni podnik mésta Liberec a Jablonec nad Nisou, Jablotron Jablonec
nad Nisou.

Skola spolupracuje i s TUL.
Spoluprace probiha na pozicich vyrobni praxe a managementu/obory fakulty strojni.

Vyhodami spoluprace s firmami jsou propojeni teorie a praxe, redlna zkusSenost z vyroby
a fizeni. Nevyhodami absence pedagogli a zak( ve vyuce.

www.sociotrendy.cz 98 /125



Vyhody spoluprace s VS jsou nové technologie, moderni pFistroje.

Moznosti rozsifeni vzajemné spoluprace jsou spolecné vzdélavaci programy cilené
zamérené na konkrétni skupinu zakd a pedagogu.
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Strfedni skola, Lomnice nad Popelkou, Antala Staska 213, prispévkovd organizace

Na stfedni Skole je studovano 8 obord, jejichZ charakteristika co do naplnénosti student(
v jednotlivych oborech, véetné poctu Zakl a zvyseni/snizeni planované kapacity obor(
ve vyhledu roku 2020, je uvedena v tabulce nizZe. VSechny studované obory jsou co do poctu
moznych studentl nenaplnéné. Odhadovany pocet Zak( vSak Skola hodld v roce 2020 zajistit.

Tabulka 6.31: Charakteristika obora

, | Odhadovana
Odhadovany .
Y. kapacita pro rok
- pocet zaka
Obor vytizenost oboru 2020
v oboru e
(zvy$eni/snizeni
pro rok 2020
v %)
Cestovni ruch nenaplnény 120 stejna
Cukrar nenaplnény 60 stejna
Gastronomie nenaplnény 60 stejnd
Kuchafr - ¢isnik nenaplnény 90 stejna
Podnikani nenaplnény 60 stejnd
Potravinarska vyroba nenaplnény 42 stejna
Potravinarské prace nenaplnény 26 stejna
Stravovaci a ubytovaci sluzby nenaplnény 42 stejna

Vice nez tfi ¢tvrtiny Zaku (87 %) dojizdi denné do Skoly ze vzdalenosti do 20 km, 5 % Z3ak{
z vétsi vzdalenosti.

Informace o trendech trhu préce pravidelné sleduji prostfednictvim UP a do investic $koly
se nepromitaji.

Co se tyce spoluprace s firmami, vzhledem k tomu, Ze mésto Lomnice nad Popelkou je
na rozhrani kraji Libereckého a Kralovehradeckého, spolupracuje skola se zaméstnavateli
obou krajli. Napf.: Hotel Fit Fun, RyZovisté 427, 512 46 Harrachov, Wellness hotel Svornost,
Harrachov 496, 512 46 Harrachov, Sportcentrum Skalka, Benecko 166, 512 37 Benecko,
Hancova bouda, Benecko 32, 512 37 Benecko, Bozkovské dolomitové jeskyné, CK Mediteran,
51301 Riegrovo ndm, Semily, Zdmek Détenice, CK Czech Paradise R. Svobodovda, 50610
Valdstejnovo nam. 1, Ji¢in, CA Milena Farska, 50601 Valdstejnovo namésti 88, Jic¢in, Hotel
Kral, 50601 Nerudova 45, Ji¢in, ZAMEK ZAKUPY, 47123 BORSKA 1, ZAKUPY, Hotel PARIZ,
50601 Jungmannova 158, JICIN, Yellow Point s.r.o., 54351 Svatopetrska 278, Spindler(iv
Mlyn, ZLUTA PLOVARNA, 46822 Mala Skala, Zelezny Brod.

www.sociotrendy.cz 100/ 125



U firem je spoluprace zajisténa na Urovni nacviku odbornych dovednosti, dale se jedna
o pozice napf. vyrobniho a odbytového strediska restauraci a hotelli, dale jako pracovnik
cestovni kancelare, informacnich center, muzei, recepce hotell. Vyhodou je propojeni teorie
a praxe. S vysokymi Skolami nespolupracuji, protoZze odpovidajici Skoly nejsou k dispozici.

MoZnosti rozsifeni spoluprace by mohla byt prostfednictvim legislativniho zvyhodnéni
firem spolupracujicich se Skolami.
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Gymnazium Dr. Antona Randy, Jablonec nad Nisou, prispévkovad organizace

Na gymnaziu je osmileté a Cctyrleté studium. Osmileté i Ctyrleté studium je
co do naplnénosti student( vyrovnané. Osmileté studium je planované prevést na Sestileté.
Odhadované pocty zakl i informace o navyseni i snizeni kapacity pro rok 2020 je uvedena
v tabulce nize.

Tabulka 6.32: Charakteristika obora

, | Odhadovana
Odhadovany .
ofet 34KG kapacita pro rok
zaka
Obor vytizenost oboru 2 2020
v oboru e
(zvy$eni/snizeni
pro rok 2020
v %)
gymnazium (Ctyrleté) vyrovnany 120 stejna
gymnazium (osmileté) vyrovnany 0 0
mnazium (Sestileté s rozs. vyukou cizich
&Y ( v planovany obor 150 83

jazyka)

Témér vsichni zaci (95 %) dojizdi denné do Skoly ze vzdalenosti do 20 km, 5 % jesté z vétsi
vzdalenosti.

Informace o trendech trhu prace nevyhodnocuji, informace maji pouze obecné, vzdélavaji
pro VS, na trh prace vstupuji absolventi aZ po jejim ukonéeni. Informace o trendech
a poptavce na trhu nepozaduji, nejblizimi partnery $koly jsou VS, gymnazidlni vzdélavani je
vSeobecné.

Zjisténé informace o trendech na trhu prace se do investic Skoly rovnéz nepromitaji,
gymnazium je vSeobecné zamérena Skola, je tfeba ji rozvijet ve vSech oblastech.

Skola neméd navazanou spolupraci s firmami LK ani dal$imi $kolami VS/VOS.
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Gymnazium a Stfedni odbornd skola, Jilemnice, Tkalcovskd 460, prispévkovd organizace

Na gymnaziu je osmileté a cCtyfleté studium. Jsou studovany i dalSi obory, jejichz
specifikace je uvedena v tabulce nize. Osmileté gymnazium je co do naplnénosti student
nenaplnéné, ostatni obory jsou vyrovnané.

Tabulka 6.33: Charakteristika obord

, | Odhadovana
Odhadovany .
. kapacita pro rok
» pocet zaka
Obor vytizenost oboru 2020
v oboru o
(zvyseni/snizenti
pro rok 2020
v %)
Gymnazium
VsSeobecné - viceleté - osmileté nenaplnény stejna stejna
VSeobecné - Ctyrleté vyrovnany stejna stejna
Gymnazium se sportovni pfipravou vyrovnany stejnd stejnd
Informaéni technologie (SOS) vyrovnany stejna stejna
Vefejnospravni ¢innost (SOS) vyrovnany stejna stejna

Dvé pétiny zaka (40 %) dojizdi denné do skoly ze vzdalenosti do 20 km, 1% jesté z vétsi
vzdalenosti.

Pro informace o trendech trhu prace pouZivaji spolupraci s UP a tisk. Nevyhodnocuiji,
informace maji pouze obecné, vzdélavaji pro VS, na trh prace vstupuji absolventi aZ po jejim
ukonceni. Informace o trendech a poptavce na trhu nepoZaduji, nejblizSimi partnery Skoly
jsou VS, gymnazidlni vzdélavani je vieobecné.

Zjisténé informace o trendech na trhu prace se do investic Skoly promitaji pouze ¢astecné,
a to u obor( SOS.

Skola ma navéazanou konkrétni spolupraci s firmou Devro (Cutisin) a s VS Univerzitou
Hradec Kralové.

Spoluprace spocivd u UHK v poskytovani informaci a predndsek, Devro poskytla
sponzorsky dar pro laboratof chemie.
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Obchodni akademie, Hotelovd skola a Stredni odborna skola, Turnov, pfispévkova
organizace

Na Obchodni akademii, Hotelové Skole a Stfedni odborné skole je studovano 11 obord,
jejichz charakteristika co do naplnénosti studentl v jednotlivych oborech, véetné poctu Zaka
a zvyseni/snizeni planované kapacity obor( ve vyhledu roku 2020, je uvedena v tabulce nize.

Tabulka 6.34: Charakteristika obora

, Odhadovana
Odhadovany .
Y v kapacita pro rok
~ pocet zaka
Obor vytiZzenost oboru 2020
v oboru e
(zvySeni/snizeni
pro rok 2020
v %)
Cestovni ruch pretizeny 120 stejna
Hotelnictvi nenaplnény 110 stejna
Jemny mechanik nenaplnény 36 stejnd
Kuchafr - ¢isnik vyrovnany 90 stejna
Nastrojar vyrovnany 90 stejna
Obchodni akademie vyrovnany 110 stejna
Obrabéc kovu nenaplnény 15 stejnd
Prodavac nenaplnény 0 stejna
Strojirenstvi nenaplnény 80 stejnd
Strojni mechanik nenaplnény 15 stejnd

Polovina zakd (50 %) dojizdi denné do Skoly ze vzddlenosti do 20 km. Avsak dalsi necela
tretina (30 % ) jesté z vétsi vzdalenosti.

Informace o trendech trhu prace pravidelné sleduji. Strojirenské firmy z Libereckého kraje
Skolu oslovuji s poptdvkou po absolventech strojirenskych obor(. Obdobné hotely
a restaurace zadaji absolventy obor( Hotelnictvi a Kuchar-¢iSnik. Vyjimecné je poptavka
po absolventech oboru Jemny mechanik.

Zjisténé informace o trendech na trhu prace se do investic Skoly promitaji tak, zZe
pozadavky strojirenskych firem velkou mérou ovliviiuji materidlné-technické vybaveni skoly.

Skola ma navéazanou konkrétni spolupraci s firmami Sklostroj, Sroubarna, Kamax, Vyva
plast, Bene$ a Lat, Crytur, Hoya Lens, Statni pamdtkovy Ustav - napf. Karldtejn, Zleby,
Sychrov.
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Spoluprdce probihd na Urovni pozice délnické, privodcovské, administrativni,
gastronomické.

Vyhody spoluprace sfirmami u praxi spocivaji v zajiSténi aktudlnich pozadavk
na absolventy.
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6.1 Popis soucasného a zadouciho stavu materialné-technického zabezpeceni
vzdélavani na SS a VOS

Skoly ziskdvaji prostfedky na rozvoj a zajisténi materidlné-technického zabezpe&eni
odborného vzdélavani z rliznych zdroju. Vramci zprehlednéni vyslednych zjisténi byly
jednotlivé stfedni Skoly a vy3si odborné Skoly seskupeny do péti typl podle jejich
prevazujictho zaméreni. Jednd se o Skoly gymnazidlniho typu, Skoly primyslového
a odborného typu, Skoly typu obchodnich akademii, Skol uméleckopriimyslového typu
a zdravotni Skoly.

Vramci uvedeného seskupeni jsou Skoly ndsledné analyzovany zejména s ohledem
na jejich materidlné technické zabezpeceni nejen v soucasnosti, ale ve vyvoji a pohledu skol
na idealni budouci stav.

Upresnéni situace v jednotlivych skolach, véetné dalSiho materidlné-technické vybaveni
a konkrétnich financnich c¢astkdch, pokud Skoly tyto prostifedky uvedly, jsou uvedeny
samostatné v Pfilozel Popis soucasného stavu materidlné-technického zabezpeceni
vzdéldvdni na jednotlivych SS a VOS. Jsou uvadény jak prostfedky kol na rozvoj a zajisténi
materidlné-technického vybaveni odborného vzdélavani prostfednictvim  Ucasti
na projektech EU a struktura jejich financovani, tak nasledné specifikace materidlné-
technického vybaveni jednotlivych Skol. V pfiloze 2 je pro jednotlivé Skoly uvedena
Identifikace potfeb a popis Zddouciho stavu materidlné-technického zabezpeceni vzdélavani
na jednotlivych SS a VOS.

Gymnazia

Do skupiny Skol gymnazidlniho typu bylo zahrnuto 11 $kol. Jedna se o Skoly Gymndzium,
Ceskd Lipa, Zitavska 2969, prispévkova organizace; Gymnazium, Mimon, Letnd 263,
pfispévkova organizace; Gymndazium, Tanvald, Skolni 305, pfispévkovd organizace;
Gymnazium, Jablonec nad Nisou, U Balvanu 16, pfispévkova organizace; Gymnazium,
Frydlant, Mladeze 884, prispévkovad organizace; Gymnazium F. X. Saldy, Liberec 11,
Partyzanska 530, prispévkova organizace; Gymnazium a Stfedni odborna skola pedagogicka,
Liberec, Jeronymova 425/27, pfispévkova organizace; Gymnazium, Turnov, Jana Palacha 804,
pfispévkova organizace; Gymnazium Ivana Olbrachta, Semily, Nad Spejcharem 574,
prispévkova organizace; Gymndazium Dr. Antona Randy, Jablonec nad Nisou, pfispévkova
organizace; Gymnazium a Stfedni odborna Skola, Jilemnice, Tkalcovska 460, pfispévkova
organizace.

Na gymnaziich jsou vyucovany celkové obory Gymnazium (8 leté a 4 leté), specifické,
jako Gymnazium se sportovni pfipravou a Gymndazium- vybrané predméty v cizim jazyce
(celkem 23 obora). Mimo tyto obory jsou studovany Pedagogické lyceum, Socialni ¢innost,
Pfedskolni a mimoskolni pedagogika, Informacni technologie a Vefejnospravni ¢innost.
Celkové je na Skolach, které ve svém nazvu maji termin Gymnazium, studovano 28 obora.
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Potrebnad kapacita obori

Co se tyCe kapacitni naplnénosti, osmiletd gymndzia jsou zpravidla pretizena
nebo vyrovnana, zdlezi na konkrétni Skole. Co se tyfe vyvoje poctu Zzakh, ctyrikrat
bylo zaznamenano zachovani stejného stavu, pokles v jednom gymnaziu navic a narUst
byl uveden pouze na jedné skole jednou.

Co se ty€e navyseni kapacity o procentni podil, idaje byly prepoditany a zjistén celkovy
planovany vyvoj poctu zakl, ktery celkové odpovida jejich planovanému navyseni.
Pldnovand budouci kapacita po navySeni pro gymnazia je 5470, celkem v soucéasnosti
je kapacita 5330 zakd. (Pokud Skola udaj neuvedla, byl ponechana kapacita plavodni).

Graf 6.1: Vyvoj planovaného po¢tu zakt skol gymnazialniho typu

M nardst
M stejny stav

mirny pokles

Vyvoj financnich prostredkii na zajisténi materidlné technického vybaveni skol

Skoly planuji navy$ovat finanéni prostfedky na zajisténi materialné technického vybaveni
Skoly (MTV) ve vyuce ve prospéch rozvoje a zkvalitnéni vyukového procesu. Vyvoj financnich
prostfedkl je prezentovdn nasledujicim grafem.
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Graf 6.2: Vyvoj finanénich prostiedkd na zajisténi MTV

7000

6000

5000
4000

3000

/

2000

1000

0 T

Naklady na soubor Naklady na soubor Naklady na soubor Naklady na soubor Naklady na soubor

polozek MTV

polozek MTV
2012/2013 v tis. K¢ 2013/2014 v tis. K¢

polozek MTV
2014/2015

polozek MTV

(aktualni stav) v tis. budouci stav blizky

K¢

v tis. K¢

polozek MTV

2015/2016 idedlni 2019/2020 idealni

budouci stav
vzdaleny v tis. K¢

Tabulka 6.35: Vyvoj vydanych a planovanych naklad( na materialné technické vybaveni obor v relevantnich $kolach

Naklady . Naklady na soubor Naklady na soubor
) Naklady na soubor . .
Naklady na soubor | na soubor losek MTV polozek MTV polozek MTV
oloze
polozek MTV polozek MTV e .. |2015/2016 ideaéIni 2019/2020 idealni
L . 2014/2015 (aktualni i . ]
2012/2013 v tis. K& |2013/2014 v tis. tav) v tis. Ke budouci stav blizky v tis. | budouci stav
stav) v tis. K¢

K¢ K¢ vzdaleny v tis. K¢

5552 2264 1365 5110 6 540

Financni prostfedky byly vynaloZeny napf. na polozky modernizace pocitacové ucebny,
mikroskopy, interaktivni tabule, pocitacové ucebny, dataprojektory, modernizaci Skolniho
hristé, pomucky, chemikalie, na opravy apod.

Cilem investic je ziskavani ICT schopnosti a dovednosti student(, podpora pro zvyseny
zajem o prirodovédné obory, rozvoj technickych kompetenci apod.

Lze tedy konstatovat, Ze investice na Skoldch byly pouzity ucelné a ve shodé
se zvySovanim kvality vyuky vzdélavacim procesu.

Stredni priimyslové skoly, Integrované skoly a Odborné skoly

Do skupiny skol pramyslového, integrovaného a odborného typu bylo zahrnuto 17 skol.
Jednd se o gkoly Stfedni primyslova $kola, Ceskd Lipa, Havlitkova 426, prispévkova
organizace; Stfedni odbornd $kola a Stfedni odborné ucilisté, Ceska Lipa, 28. fijna 2707,
prispévkova organizace; Stfedni Skola femesel a sluzeb, Jablonec nad Nisou, Smetanova 66,
prispévkova organizace; Stredni pramyslova skola technicka, Jablonec nad Nisou, Belgicka
4852, prispévkova organizace; Stfedni primyslovd Skola stavebni, Liberec 1, Sokolovské
namésti 14, prispévkova organizace; Stfedni pramyslova skola textilni, Liberec, TyrSova 1,
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prispévkova organizace; Stfedni Skola hospodarska a lesnickd, Frydlant, Bélikova 1387,
prispévkova organizace; Stfedni Skola gastronomie a sluzeb, Liberec, Dvorska 447/29,
pfispévkova organizace; Vyssi odborna Skola sklarska a Stredni Skola, Novy Bor, Wolkerova
316, prispévkovd organizace; Vyssi odborna skola mezindrodniho obchodu a Obchodni
akademie, Jablonec nad Nisou, Horni namésti 15, pfrispévkova organizace; Stredni
pramyslova Skola strojni a elektrotechnicka a Vyssi odborna skola, Liberec 1, Masarykova 3,
prispévkovad organizace; Stfedni odbornd Skola, Liberec, Jabloneckd 99, pfrispévkova
organizace; Stfedni Skola a Materska skola, Liberec, Na Bojisti 15, prispévkova organizace;
Stfedni Skola strojni, stavebni a dopravni, Liberec Il, Truhlarska 360/3, prispévkova
organizace; Integrovana strfedni Skola, Semily, 28. fijna 607, pfispévkovd organizace;
Integrovand stredni Skola, Vysoké nad lJizerou, Dr. Farského 300, ptispévkova organizace
a Stfedni Skola, Lomnice nad Popelkou, Antala Staska 213, pfispévkova organizace.

Do vyse uvedeného typu byly zahrnuty i integrované skoly a Skoly se zamérenim
na gastronomii, protoZze ftada srovnatelnych obori je studovdna v soucasnosti
i na primyslovych skolach.

Skoly nabizeji vyuku pro 209 obord. Napt. se jedna o obory AutoelektrikaF Autolakyrnik,
Autotronik, Bizuterni vyroba, Cestovni ruch, Cukraf, Calounik, Dlazdi¢ské prace, Dopravni
prostiedky, Dfevaiska vyroba, Ekologie a Zivotni prostiedi, Ekonomika a podnikani, Elektrikar
Elektrikdf - silnoproud, Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje, Elektrotechnika,
Gastronomie, Geodézie a katastr nemovitosti, Hotelnictvi, Informacni technologie, Instalatér,
Kadernik, Kamenik, Karosar, Klempif, Kuchaf - ciSnik, Lesni mechanizator, Mechanik
elektrotechnik, Mechanik stroji a zafizeni, rovnéz Odévnictvi, Podnikani, Pocitacové
systémy, Stavebni vyroba, Siti odév(i, Zednik, Zlatnik a klenotnik, Zpracovatel dfeva.

Potrebna kapacita obori

Aktualni kapacita uvedenych skol je 20401 Zakd, primérna kapacita je tedy 97,6 Zak
na jednotlivy obor. Primérné planované procentni navyseni kapacity zak( pro budouci roky
je 2,9 %. Planovand kapacita (po prepocitani o navysSeni odpovidajicich procent pro kazdy
obor) je 21013 zaka.

Planovanym vyvojem je tedy navysit pocty mist. Jednd se o navyseni o jednoho az 13 zaki
vjednom oboru. Celkem navyseni poctu zakd planuje 205 obor(. Stavajici stav, tzn.
Ze se nejednd o predpoklad zvyseni poctu studentd, byl zaznamenan u obor( Dlazdi¢ské
prace, Provozni sluzby, Klempit, Pokryvac.
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Graf 6.3: Vyvoj planovaného poctu zakh skol SPS a $kol s pfevahou technickych oborti
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Vyvoj financnich prostredki na zajisténi materidlné technického vybaveni skol

Skoly planuji navysovat finanéni prostiedky na zajisténi materialné technického vybaveni
Skoly (MTV) ve vyuce ve prospéch rozvoje a zkvalitnéni vyukového procesu. Vyvoj financnich
prostfedkl je prezentovdn nasledujicim grafem.

Graf 6.4: Vyvoj finan¢nich prostiedki na zajisténi MTV (tis. K¢)
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Tabulka 6.36: Vyvoj vydanych a planovanych nakladt na materialné technické vybaveni obori v relevantnich skolach

Naklady 5 Naklady na soubor Naklady na soubor
) Naklady na soubor . .
Naklady na soubor | na soubor losek MTV polozek MTV polozek MTV
oloze
polozek MTV polozek MTV 2 .. |2015/2016 ideélni 2019/2020 idealni
. . 2014/2015 (aktualni i L ]
2012/2013 v tis. K& |2013/2014 v tis. . budouci stav blizky v tis. | budouci stav
. stav) v tis. K¢ . Ayore® a3
Ké Ké vzddleny v tis. K¢
239274 193485 323709 642474 1155783
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Financ¢ni prostifedky byly vynaloZeny napf. na polozky laboratoi mikroprocesor(, laborator
pocitacovych siti, laborator kontroly a méreni apod., rovnéz na rekonstrukce dilen, na ndkup
materialu na odbornou vyuku, na PC techniku a nezbytny HW a SW, na ucebni pomucky
apod.

U¢elem investic do vzdélavaciho procesu je zefektivnit a zkvalitnit proces odborného
vzdélavani v femesinych a dalSich oborech. Odstranit hendikep absolventd v neznalosti
prace na modernich strojich a zafizeni béiné pouZivanych v praxi, zajistit znalost prace
na CNC strojich. Vyuka s pomuckami a vybavenim, které jsou bézné pouzivané ve firmach,
zvyhodni absolventlim uplatnéni na trhu prdce. Napf. jedna se o vycvik na nakladnim vozidle,
které odpovidd soucasnému stavu v dopravé, praci s moderni vypocetni technikou
pouzivanou ve firmdach apod. Studenti a Zaci se uci dodrzovani presnosti, zapracovavaji se
na funkcnich strojich, uéi se dodrZovani technologickych postupd.

Celkové se jedna o rozvoj prof. kompetenci v souladu s pozadavky trhu prace. Lze tedy
konstatovat, Ze investice na skolach byly pouzity ucelné a ve shodé se zvySovanim kvality
vyuky vzdéldvacim procesu.

Obchodni akademie

Do skupiny Skol typu obchodni akademie byly zahrnuty Skoly Obchodni akademie
a Jazykova $kola s pravem statni jazykové zkousky, Liberec, Samankova 500/8; Obchodni
akademie, Ceskd Lipa, namésti Osvobozeni 422; Obchodni akademie, Hotelova $kola
a Stredni odborna skola, Turnov, Zborovska 519.

Skoly nabizeji vyuku pro 17 obor(. Prvni dvé $koly (Obchodni akademie a Jazykova $kola
s pravem statni jazykové zkousky, Liberec, Samdankova 500/8; Obchodni akademie, Ceskd
Lipa, ndmésti Osvobozeni 422) jsou typicky obchodnimi akademiemi, kazda nabizi standardni
obory Obchodni akademie, Verejnospravni ¢innost, Ekonomické lyceum.

Treti Skola (Obchodni akademie, Hotelovd Skola a Stfedni odbornd Skola, Turnov,
Zborovska 519) je rovnéz obchodni akademii, zejména dle prvniho ndzvu, a z mnoha
studijnich obor( nabizi odpovidajici studijni obor Obchodni akademie. Na této Skole Ize
studovat dalsi obory, a to O¢ni technik bez ziskani zpUsobilosti zdravotnického pracovnika,
Cestovni ruch, Strojni mechanik, Nastrojaf, Obrabéc kovl, Jemny mechanik, Kuchar - ¢isnik,
Prodavac, Strojirenstvi, Hotelnictvi.

Potrebna kapacita obort

Aktualni kapacita obor( na uvedenych skolach je 2302 7akd, z nichZ 1125 naleZi prvnim
dvéma Skoldm. Planované primérné procentni navySeni kapacity je 5,7 %. Pldanovana
kapacita (po prepocitani o navyseni odpovidajicich procent pro kazdy obor) je 2371 zaka.
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Planovany vyvoj je tedy navysit pocty mist. Jedna se o navyseni o jednoho az do 10 Zaki
v jednom oboru. Celkem navyseni poctu zakl planuji vSechny obory. Pokles neni planovan
u zadného oboru.

Vyvoj financnich prostredki na zajisténi materidlné technického vybaveni skol

Skoly planuji navy3ovat finanéni prostfedky na zajisténi materialné technického vybaveni
Skoly (MTV) ve vyuce ve prospéch rozvoje a zkvalitnéni vyukového procesu. Vyvoj financnich
prostredkl je prezentovan nasledujicim grafem.

Graf 6.5: Vyvoj finanénich prostfedki na zajisténi MTV (tis. K¢)
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Tabulka 6.37: Vyvoj vydanych a planovanych naklad( na materialné technické vybaveni obor v relevantnich $kolach

Naklady . Naklady na soubor Naklady na soubor
) Naklady na soubor . .
Naklady na soubor | na soubor losek MTV polozek MTV polozek MTV
olozZe
polozek MTV polozek MTV 2 .. |2015/2016 idealni 2019/2020 idealni
. : 2014/2015 (aktualni , . "
2012/2013 v tis. K& |2013/2014 v tis. tav) v tis. K& budouci stav blizky v tis. | budouci stav
stav) v tis. K¢

K¢ K¢ vzdaleny v tis. K¢

2734 2005 2095 1715 2550

Financni prostfedky byly vynaloZeny napf. na nakup Skolniho nabytku, ndkup techniky,
nakup program(, na server, PC pracovisté, tablety, tiskarny, projektory, na modernizaci PC
uceben apod.

Cilem investic je ziskavani ICT schopnosti a dovednosti student(l, zejména prostfednictvim
modernizace vyuky.

Investice na Skolach byly pouzZity ucelné a ve shodé se zvySovanim kvality vyuky vzdéldvacim
procesu.
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Stfedni uméleckopriimyslové skoly

Do skupiny stfednich uméleckopriimyslovych Skol byly zahrnuty Skoly Stredni
uméleckoprimyslovd Skola a Vyssi odborna skola, Jablonec nad Nisou, Horni ndmésti 1,
pfispévkova organizace; Stfedni umeéleckopriimyslova Skola a Vy3$si odborna Skola, Turnov,
Skalova 37, pfispévkova organizace; Stredni uméleckoprimyslova Skola sklarska, Kamenicky
Senov, Havlitkova 57, prispévkovd organizace; Stfedni uméleckopriimyslova $kola sklarska,
Zelezny Brod, Smetanovo zati$i 470, pFispévkova organizace.

Vyse uvedené Skoly nabizeji ke studiu 11 obor(i, a to obory Vytvarné zpracovani skla
a svételnych objektd, Aplikovand chemie, Primyslovy design, Vytvarné zpracovani kov(
a drahych kamenl, Restaurovani kov({, Restaurovani kovd, mineralQ a organolitl, Graficky
design, Tvorba a vzorovani bizuterie a Razend medaile a mince.

Potrebnd kapacita obort

Aktualni kapacita oborl na uvedenych Skolach je 981 Zak(l. Planované prlimérné
procentni navyseni kapacity je 2,7 %. Planovana kapacita (po prepocitdni o navyseni
odpovidajicich procent pro kazdy obor) je 1010 zak.

Planovanym vyvojem je tedy navysit pocty mist. Jedna se o navySeni o jednoho az do 7
zakd v jednom oboru. Jeden obor planuje zachovani stavajiciho stavu. Pokles kapacity neni
planovan u Zadného oboru.

Vyvoj financnich prostredku na zajisténi materidlné technického vybaveni skol

Skoly planuji navysovat finanéni prostiedky na zajisténi materidlné technického vybaveni
Skoly (MTV) ve vyuce ve prospéch rozvoje a zkvalitnéni vyukového procesu. Vyvoj financnich
prostredkl je prezentovan nasledujicim grafem.

Graf 6.6: Vyvoj finanénich prostiedki na zajisténi MTV (tis. K¢)
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Tabulka 6.38: Vyvoj vydanych a planovanych naklad( na materialné technické vybaveni obori v relevantnich skolach

Naklad Naklady na soubor
5 v Naklady na soubor Naklady na soubor . v
Naklady na soubor | na soubor . . polozek MTV
. . polozek MTV polozek MTV 2015/2016 L,
polozek MTV polozek MTV U D , 2019/2020 idealni
. . 2014/2015 (aktualni |idealni budouci stav i
2012/2013 v tis. K& |2013/2014 v tis. . L budouci stav
. stav) v tis. K¢ blizky v tis. K& L
K¢ vzdaleny v tis. K¢
2519 3919 5090 22800 25130

Financni prostfedky byly vynaloZeny napf. na nakup PC a software, laborator svétla,
vybaveni do dilny svételnych objektl, na material pro malifskou dilnu, sitotisk, plotr (fezaci),
material taveni skla, vybaveni ateliéru uzité malby, u¢ebni pomucky technickych predméta.
Dalsimi poloZzkami jsou napt. knihovna, ¢itdrna, archiv praci, multimedialni u¢ebna, projekéni
technika, vybaveni vyuky TV a volnocasovych aktivit, zafizeni DM, zafizeni Huti Josef, pro
prechod na taveni plynem, na svatovaci zafizeni, opravu sklarské pece, vybaveni stroje,
pristroje, materialy, rozvoj technologie 3D tisku apod. Do budoucna je planovand napf. nova
stfecha jedné ze skolnich budov, strojni park do vSech dilen, obnova vybaveni dilen vyssi
Skoly, vybaveni fotoateliéru apod.

Lze tedy konstatovat, Ze investice na Skolach byly pouZity ucelné a ve shodé
se zvySovanim kvality vyuky vzdélavacim procesu a s ohledem, na zvySeni uplatnitelnosti
absolventl na trhu prace.

Zdravotni skoly

Do skupiny zdravotnich Skol byly zahrnuty Skoly Stfedni zdravotnickda Skola a Vyssi
odborna Skola zdravotnickd, Liberec, Kostelni 9, prispévkova organizace a Stredni
zdravotnicka Skola, Turnov, 28. fijna 1390, prispévkova organizace, které nabizeji 7 studijnich
oborll, a to Diplomovana vseobecnd sestra, Zdravotnicky asistent, OSetrovatel, Socialni
¢innost a Zdravotnické lyceum.

Potrebnd kapacita obort

Aktualni kapacita oborl na uvedenych skoldch je 820 Zak(. Planované priimérné
procentni navysSeni kapacity je 3,5 %. Planovand kapacita (po prepoditani o navyseni
odpovidajicich procent pro kazdy obor) je 845 zaku.

Planovanym vyvojem je tedy navysit pocty mist. Jedna se o navyseni od jednoho az do 8
zakl v jednom oboru. VSechny obory planuji navyseni poctu studentu. Pokles kapacity neni
planovan u zadného oboru.

Vyvoj financnich prostredku na zajisténi materidlné technického vybaveni skol
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Skoly planuji navy3ovat finanéni prostfedky na zajisténi materialné technického vybaveni
Skoly (MTV) ve vyuce ve prospéch rozvoje a zkvalitnéni vyukového procesu. Vyvoj financ¢nich
prostfedkl je prezentovan nasledujicim grafem.

Graf: Vyvoj financnich prostfedkd na zajisténi MTV (tis. K¢)
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Tabulka 6.39: Vyvoj vydanych a planovanych nakladi na materialné technické vybaveni obori v relevantnich skolach

Naklady , Naklady na soubor Naklady na soubor
5 Naklady na soubor . .
Naklady na soubor | na soubor losek MTV polozek MTV polozek MTV
oloze
polozek MTV polozek MTV 2 .. |2015/2016 idealni 2019/2020 idealni
. ) 2014/2015 (aktualni . . )
2012/2013 v tis. K¢ | 2013/2014 v tis. L. budouci stav blizky v tis. | budouci stav
. stav) v tis. K¢ . .

K¢ K¢ vzdaleny v tis. K¢

999 978 1848 1092 920

Finan¢ni prostfedky byly vynaloZeny napf. vroce 2014/15 na vybaveni pfirodovédné
ucebny v ¢astce 330 tis. KC. Jiné finanéni prostfedky byly pouzity napf. na ndkup ucebnic,
cvicebni pomlcky, dataprojektory , Zakovsky nabytek, PC apod.

Ucelné wvyuziti je investovani do pfistrojd zvy$uje kvalifikaci studentl pfi vstupu
do zaméstnani, umoznuje ziskani novych kompetenci a pomdcky zajistuji mozZnost ndacviku
prace jiz ve Skole. Neustdle obnovovat IT techniku je tfeba ke zkvalitnéni vzdélavani.

Lze tedy konstatovat, Ze investice na Skoldch byly pouZity Gcelné a ve shodé

se zvySovanim kvality vyuky vzdéldvacim procesu a s ohledem, na zvyseni uplatnitelnosti
absolvent( na trhu prace.
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7. Doporuceni v oblasti odborného vzdélavani a budouciho vyvoje

Spoluprdce skol s dalsimi subjekty

Pokracovat v rozvijeni vzajemné spoluprace s firmami Libereckého kraje a pokracovat
v rozvijeni vzajemné spoluprace s odpovidajicimi fakultami Technické univerzity
Liberec dle obord.

Ve firmach i na pldé univerzity a technik probihaji staZze studentu, také odborné
vedeni jejich maturitnich praci, je potfebné rozvijet stavajici aktivity.

Zajistit podporu nadanych 74k a jejich p¥inos pro budouci volbu VS.

Spolupraci s VS zajistit pfimou navaznost vzdéldvaciho procesu stfednich $kol
na potieby VS, umoznit plynuly pfechod absolventl $kol na vy$si stupefi vzdélavani.

Spole¢nym postupem spoluprace zajistit rozvoj nejen kulturnich a uméleckych
trendd, ale zejména teorie a praxe.

Efektivni a ucelny stav investic do odborného vzdélavdni v souvislosti s poptdvkou

z pohledu skol

Podpofit zejména ucebni obory Elektrikar, Nastrojar, Obrabéc kovu.
Podpofit maturitni obory Mechanik sefizova¢, zamérenym na obsluhu CNC stroju.
Podpofit obory v ramci projektd EU.

Podporovat a medializovat atraktivitu vzdélavani na stfednich prdmyslovych Skolach
technického zaméreni a tyto $koly podporovat SPST komplexné. Podporovat zajem
o technické vzdélavani i v rdmci ,,Roku primyslu a technického vzdélavani - 2015“.

Podporovat studium na technickych VS, které maji nedostatek kvalitnich studentg.
Nezméni-li se tato situace, zahraniéni firmy zCR odejdou, protoie nebudou
k dispozici odpovidajici odbornici.

Podporovat obory a skoly s nové poptavanymi profesemi, zejména ve sklarstvi.

Podporovat zejména Skoly gymnazidlniho typu, prlmyslového typu, obchodni
akademie, stfednich uméleckopriimyslové skoly, zdravotni Skoly

Celkové skoly predpokladaji kapacitu 30 709 pro 267 obor(i a financéni investice
predpokladaji v ¢astce okolo 1 190 923 tis. K¢.

Dostupnost skol

Podporit zejména geografickou dostupnost oborovych skupin Zdravotnictvi, Textilni
vyroba a odévnictvi zafazenim odpovidajicich oborli do vhodnych Skolskych zafizeni.

Zvazit a podpofit dostupnost oborovych skupin Technickd chemie a chemie silikatd,
Veterinarstvi a veterinarni prevence.
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Nabidnout dojizdéjicim zaklm stfednich skol a studentim vysSich odbornych skol,
ktefi dojizdéji denné do Skol ze vzdalenosti vétsi nez 20 km, ubytovani, které jim
umozni vhodnou vychovné vzdélavaci cinnost navazujici na vychovné
vzdélavaci programy Skolskych zafizeni.

Uplatnitelnost obort v oborovych skupinach

Motivovat rodi¢e déti ve prospéch vybéru technickych oborl a femesel pro dalsi
vzdélavani jejich déti. Ackoliv strojirenskych obor(i je nejvétsi pocet v ramci kraje,
mezi mladou generaci neni pfilis vyrazny zdjem o tyto obory a déti se radéji rozhoduiji
pro obory méné narocné.

Pozadavky trhu préce jiz byly promitnuty do zvyseného poctu Zakd v oborovych
skupinach: Strojirenstvi a strojirenskd vyroba, Technickd chemie a chemie silikat(,
Textilni vyroba a odévnictvi, Informacni technologie, Veterinarstvi a veterinarni
prevence, Potravinarstvi a potravinarska chemie.

S ohledem na pracovni uplatnitelnost by bylo tfeba zvazit Upravu velmi cetnych
obort, jako obory Ekonomika a administrativa a Gastronomie, hotelnictvi, turismus.
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Seznam zkratek

Abs Absolutni ¢etnost

ATOK Asociace textilniho, odévniho a koZedélného priimyslu
CZ-NACE Klasifikace ekonomickych cinnosti
CR Ceska republika

DM Domov mladeze

HW Hardware

KHK Krajska hospodarska komora

LK Liberecky kraj

Sou Stfedni odborné ucilisté

SPS Stredni prlimyslova skola

SW Software

SsS Stfedni gkola

TUL Technicka univerzita v Liberci
VoS Vy$$i odborna skola

VS Vysoka $kola
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Priloha

Seznam oborii dle oborovych skupin

Tabulka: Seznam obori dle oborovych skupin

Nazev oborové skupiny

Nazev oborl

16

Ekologie a ochrana Zivotniho prostiedi

Ekologie a Zivotni prostiedi

18

Informacni technologie

Informacni technologie

23

Strojirenstvi a strojirenska vyroba

Autotronik

Provozni technika

Jemny mechanik

Autolakyrnik

Klempif

Mechanik sefizovac

Karosar

Mechanik opravar motorovych vozidel

Strojni mechanik

Strojirenské prace

Dopravni prostifedky

Mechanik strojl a zafizeni

Nastrojar

Obrabéc kovi

Strojirenstvi

Strojnik silni¢nich strojt

26

Elektrotechnika, telekomunikacni a
vypocetni technika

Autoelektrikar

Elektrikar

Elektrikar — silnoproud
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Pocitacové systémy

Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje

Elektrotechnika

Informacni technologie

Mechanik elektrotechnik

Mechanik instalatérskych a elektrotechnickych zafizeni

28 Technicka chemie a chemie silikatd Aplikovana chemie

Vyrobce bizuterie a dekorativnich predmétl

Bizuterni vyroba

SkI&F - vyrobce a zuslechtovatel skla

Sklarsky pramysl

29 Potravinarstvi a potravinova vyroba Cukrar

Technologie potravin

Reznik — uzendf¥

Pekar

Potravinarska vyroba

Potravinarské prace

31 Textilni vyroba a odévnictvi Odévnictvi

Siti odév(

Pracovnik v textilnim a odévnim primyslu

Textilnictvi
Krejci
33 Zpracovani dreva a hudebnich N .
. ‘o Calounik
nastroju

Drevarska a nabytkarska vyroba

Nabytkarska a dievarska vyroba
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Truhlar

36

Stavebnictvi, geodézie a kartografie

Pokryvac

Stukatér

Dlazdicské prace

Malirské a natéracské prace

Instalatér

Stavebni vyroba

Tesar

Technicka zatizeni budov

Stavebnictvi

Zednik

Zednické prace

Stavebni prace

Geodézie a katastr nemovitosti

Kamenik

Malir a lakyrnik

37

Doprava a spoje

Logistické a financni sluzby

Manipulant postovniho provozu a pfepravy

Provoz a ekonomika dopravy

39

Specidlni a interdisciplindrni obory

Malif a lakyrnik

Mechanik instalatérskych a elektrotechnickych zatizeni budov

Autotronik

Mechanik instalatérskych a elektrotechnickych zatizeni

41

Zemédélstvi a lesnictvi

Lesni mechanizator

Lesnické prace

Opravar lesnickych stroja
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Opravar zemédélskych strojl

Rostlinolékarstvi

Zemédélec — farmar

Zemédélské prace

Zpracovani dreva

Zahradnické prace

Zahradnik

43

Veterinarstvi a veterinarni prevence

Veterinarstvi

53

Zdravotnictvi

Oc¢ni technik bez ziskani zpUsobilosti zdravotnického
pracovnika

Diplomovana vseobecna sestra

Osetrovatel

Zdravotnicky asistent

63

Ekonomika a administrativa

Dané a ucetnictvi

Mezinarodni obchodni styk

Obchodnik

Podnikové hospodareni

Pojistovnictvi

Obchodni akademie

Podnikani

Obchodni skola

Ekonomika a podnikani

65

Gastronomie, hotelnictvi, turismus

Gastronomie

Stravovaci a ubytovaci sluzby

Prace ve stravovani

Kuchar — ¢isnik
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Cestovni ruch

Spolecné stravovani

Hotelnictvi

66 Obchod

Prodavac

Aranzér

Propagace

68 Pravo, pravni a vetrejnospravni ¢innost

Bezpecnostné pravni innost

Pravni ¢innost

Verejnospravni ¢innost

69 Osobni a provozni sluzby

Kadernik

Kosmetické sluzby

Vlasova kosmetika

Provoz sluzeb

Provozni sluzby

78 Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce

Pecovatelské sluzby

Socidlni ¢innost

Socialni prace

Pfedskolni a mimoskolni pedagogika

78 Obecné odborna pfiprava

Kombinované lyceum

Ekonomické lyceum

Pedagogické lyceum

Waldorfské lyceum

Zdravotnické lyceum

Technické lyceum

Prakticka skola dvouleta

Prakticka skola jednoleta
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79

Obecna pfiprava

Gymnazium

Gymnazium - vybrané predméty v cizim jazyce

Gymnazium se sportovni pfipravou

82

Umeéni a uZitné uméni

Design interiéru

Graficky design

Stukatér

Tvorba a vzorovani bizuterie

UZita fotografie a média

Konstrukce a tvorba nabytku

Modelarstvi a navrharstvi odévi

Primyslovy design

Tvorba uméleckého skla

Umeéleckofemesiné zpracovani skla

Uméleckoremeslné zpracovani textilu

Vytvarné zpracovani kovll a drahych kamenl

Razena medaile a mince

Restaurovani kovli, mineralQ a organolitQ

Vytvarné zpracovani skla a svételnych objekt

Zlatnik a klenotnik
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